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ทุนในชุมชน : การเคล่ือนไหวแกไขปญหาสุรา  
กรณีศึกษาชุมชนบานโคก  อําเภอน้ําพอง  จังหวัดขอนแกน 

ศิราณี   ศรีหาภาค 

โรงพยาบาลน้ําพอง จังหวัดขอนแกน  

 
 

สวนที่ 1 
บทนํา 

 
  “เลิกเหลาเลิกจน  เริ่มตนเขาพรรษานี้”  สปอรตชุดโฆษณาที่ สสส. ออกมาใหเห็นทาง
สื่อในระยะ 2 ปที่ผานมาของชวงเขาพรรษา  เพ่ือหวังรณรงคลดการบริโภคสุรา ซ่ึงเปนสิ่งที่คูกับ
วัฒนธรรมและสังคมไทยมาชานาน  และยังเปนขุมทรัพยของรัฐบาลที่มีมูลคาเพิ่มขึ้นทุกป ในป
พ.ศ. 2547  มีมูลคาถึง  68,930  ลานบาท และ คิดเปนสัดสวนประมาณ รอยละ 20 - 25 ของ
รายไดภาษีสรรพสามิตรวมทุกประเภท (บัณฑิต 2549: 7 -20) ปญหาการบริโภคสุราที่เกิน
ความพอดี ทําใหประเทศไทยเปนประเทศที่ติดอันดับการ บริโภคสุราในปริมาณมากเปนอันดับ 
5 ของโลก และมีอายุการดื่มเริ่มนอยลง (อดิศวร และคณะ 2545: 39 - 42) สุราไดกอใหเกิด
ปญหาและผลกระทบทั้ง ปญหาความรุนแรงและการทะเลาะวิวาทครอบครัว กอใหเกิดโรคและ
สรางภาวะโรคมากมาย และเปนสาเหตุของอุบัติเหตุจราจร 
  แมวาปญหาการบริโภคสุราจะกอใหเกิดผลกระทบมากมายตอสังคม  แตกลับดู
เหมือนวารัฐบาลทุกยุคทุกสมัยไมไดใสใจแกไขปญหาอยางจริงจัง  ยังเพิกเฉยตอปญหา ตั้งแต
นโยบายการใหสัมปทานสูการเปดเสรีการผลิตสุรา   อีกทั้งมาตรการควบคุมเครื่องด่ืม
แอลกอฮอลของรัฐที่หยอนยาน ไมสามารถควบคุมการโฆษณาเครื่องด่ืมแอลกอฮอลได  การ
เก็บภาษีอยูในระดับต่ํา และการอนุญาตเปดรานจําหนายที่สะดวกซื้อจนเกินไป  นอกจากนี้การ
แขงขันในอุตสาหกรรมน้ําเมาที่ใชกลยุทธการโฆษณาที่ทุมเทและมอมเมาประชาชนอยางมาก  
รวมถึงการฝาฝนหามโฆษณาเครื่องด่ืมแอลกอฮอลยิ่งสงเสริมใหมีการบริโภคสุรามากขึ้น 
  การแกไขปญหาสุราหากหวังจะพ่ึงแตภาครัฐอยางเดียว โอกาสที่แกไขปญหาใหเบาบาง
ลงไดเปนเรื่องที่เปนไปไดยากดวยผลประโยชนที่ทับซอนกันของภาครัฐกับภาษีเงินบาป 
มาตรการทางสังคมจึงเปนทางออกของการแกไขปญหา  ที่ชุมชนหลายแหงไดริเร่ิมเคลื่อนไหว
แกไขปญหาดวยตนเอง ดังเชนที่เครือขายสังฆประชาพัฒนาชุมชน  อําเภอน้ําพอง  ไดตระหนัก
ถึงปญหาจากสุรา  จึงไดริเริ่มแกไขปญหาดวย โครงการวัดปลอดสุรา  หลังจากดําเนินโครงการ 
1 ปผานมา  พบปรากฏการณ  ในตําบลแหงหนึ่ง คือตําบลบัวเงิน  มีการขยายเครือขายวัด
ปลอดสุราของในตําบล  มีวัดเขารวมโครงการทั้งหมดครบรอยละ 100.0 (จํานวน 12 แหง)  มี
กลุมคนที่รวมตัวกันดําเนินกิจกรรมเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพของตําบล คือ กลุมประชาคมรักษ
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สุขภาพตําบลบัวเงิน และนําเอาโครงการวัดปลอดสุราชูเปนประเด็นหลักในการดําเนินงาน
เน่ืองจากมองเห็นปญหาและผลกระทบจากการบริโภคสุราที่เกิดขึ้นในชุมชน โดยเฉพาะการ
ทะเลาะวิวาทรุนแรงของกลุมวัยรุน จึงมีการทําประชาคมเพื่อสรางกฎกติกาในการอยูรวมกัน
เกี่ยวกับเรื่องสุราในชุมชนอยางชัดเจน และมีการประชุมติดตามความกาวหนาของโครงการทุก
เดือน  ซ่ึงวัดสวนใหญสามารถดําเนินกิจกรรมวัดปลอดสุราจนผานการประเมิน  อีกทั้งกลุม
ประชาคมรักษสุขภาพตําบลบัวเงิน ไดขยายโครงการวัดปลอดสุราสูครอบครัวปลอดสุรา  มีการ
ประชาสัมพันธรับสมัครและหมุนเวียนประชุมกลุมประชาคมในทุกหมูบาน จนมีครัวเรือนที่สมัคร
เขารวมโครงการจํานวนหนึ่ง    โดยเฉพาะที่วัดนวการาม บานโคก 

วัดนวการาม  บานโคก ทีมี่จํานวน 396 หลังคาเรือน  มีประชากร 2,508 คน การดื่ม
สุราเปน สวนหนึ่งของวิถีชวีิต และวิถปีระเพณีในชุมชน  อีกทั้งยังมีการเมาและตีกันเปนประจํา
ทุกครั้งที่มีงาน  บุญประเพณี  บางครัง้ถึงขั้นแจงความดําเนินคดี   ชุมชนบานโคก จึงไดริเริ่ม
แกไขปญหาสรุาตนเหตขุองความรุนแรงในกลุมวัยรุน ดวยโครงการวัดปลอดสุรา เพ่ือสรางเขต
ปลอดสุราในชมุชนขึ้น มีการทําประชาคมหมูบานกําหนดกฎกติกาชมุชนไมใหขายสุรา ไมด่ืม
สุราในวัด จนทําใหชาวบานรับรูและยอมรับกฎกติกาของชุมชนที่ตัง้ขึ้น และ เกิดการขยายผล
เขตปลอดสุราจากวัดสูครัวเรือนปลอดสุราจํานวน 34  ครัวเรือน  จนดูเหมือนวาชุมชนจะ
สามารถแกไขปญหาสุราได   
  เหตุการณบุญบั้งไฟป พ.ศ. 2550 ซ่ึงเปนบุญประเพณีที่มีการบริโภคสุราสูงของชุมชน  
พบเกิดปรากฏการณจัดงานทั้งบุญบั้งไฟเงินลานครั้งแรกของ อบต. และงานบุญบั้งไฟใน
หมูบานที่จัดตามมาในระยะเวลาหางกันไมถึง 2 สัปดาห  สถานที่จัดงานเปลี่ยนจากวัดมาเปน
หนาโรงเรียน ชาวบานทั้งผูใหญและวัยรุนยังมีการบริโภคสุราเหมือนเดิม   แตขบวนแหบั้งไฟที่
มีคนดื่มสุราและเมาสุรา เดิมเคยเขาไปในวัดรวมกับขบวนแหนาคก็ตองหยุดอยูแคหนาวัด   มี
เพียงขบวนนาคที่ประกอบดวยผูเฒาผูแกและญาติพ่ีนองของนาคที่เขาทําพิธีทางศาสนาในวัด 
“...ขบวนนาคเขาวัด  ขบวนบั้งไฟเขาหมูบาน” 
  ปรากฏการณเคลื่อนไหวในชุมชนเพ่ือปรับเปลี่ยนประเพณีปฏิบัติบริโภคสุราของ
ชาวบาน  ที่อยูทามกลาง  การตอสู  ตอรอง  ของกลุมทุนและอํานาจตางๆ ในชุมชน และ 
ผลกระทบของการแกไขปญหาสุราที่มีตอวิถีประเพณีของชุมชนแหงน้ีจึงเปนสิ่งที่ทําใหผูวิจัย
สนใจศึกษาวิธีการพัฒนาที่ใชทุนและวัฒนธรรมของชุมชนเปนตัวตั้ง  เพ่ือเปนบทเรียนที่นําสู
ภาคปฏิบัติของการรณรงคและการแกไขปญหาสุราที่เปนบริบทเฉพาะถิ่นมิใชเสื้อผาชุดสําเร็จรูป
ที่สวนกลางตัดใสให และยังเปนบทเรียนรูใหกับชุมชนอ่ืนๆ ตอไป 
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  ระเบียบวิธีวิจัย 
  การวิจัยครั้งน้ีใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพโดยผูวิจัยเขาไปเก็บขอมูลและรวมกิจกรรม
ตางๆ ในชุมชน สัปดาหละ 1 – 2 วัน ตั้งแต เดือนเมษายน 2549 -  กันยายน 2550 เปนเวลา 1 
ป 3 เดือน (ผูวิจัยทํางานในพื้นที่มานาน 3 ปกวา ตั้งแต เดือนกรกฎาคม 2547 – ปจจุบัน) 
ผูวิจัยไดเลือกพื้นที่ศึกษาแบบเฉพาะเจาะจง  (Purposive  Sampling)  เน่ืองจากเปนหมูบานที่
เขารวมโครงการวัดปลอดสุรา  ชุมชนไดรวมกันแกไขปญหาสุราในวัด จนมีการขยายสูครัวเรือน
และหมูบานอ่ืนในตําบล  ซ่ึงในการวิจัยครั้งน้ีแมวาผูวิ จัยจะเปนผูหญิงและเปนบุคลากร
สาธารณสุข  ผูวิจัยไดพยายามลดอคติของตนเองลงดวยการเขาพื้นที่ชุมชนบอย  สราง
ความคุนเคยกับชาวบานทุกกลุมและเขารวมกิจกรรมกับชาวบาน  จนผูวิจัยเชื่อวาขอมูลที่ไดมี
ความนาเชื่อถือและมีอคตินอยที่สุด เชน กรณีที่ผูวิจัยสัมภาษณ นองปมวัยรุนในหมูบาน นอง
ปม ไดด่ืมเบียรและสูบบุหร่ีไปดวยขณะถูกสัมภาษณ  และการสัมภาษณพระประยงค  ทานเลา
เหตุการณที่ไมเคยเลาใหใครฟงนอกจากคนใกลชิด 2 คน   
  ในการเก็บรวบรวมขอมูลจากการทํางานภาคสนาม  ผูวิจัยใชวิธีการสัมภาษณเจาะลึกผู
ที่เกี่ยวของ (in – dept interview)  จํานวน 18 ราย  และการสังเกตแบบมีสวนรวม 
(participation observation) ในเหตุการณสําคัญตางๆ ในชุมชน เชน งานบุญบั้งไฟ  การ
ประชาคม  จํานวน 12 ครั้ง และ เอกสารที่เกี่ยวของ  แลวนําขอมูลที่ไดมาตรวจสอบขอมูลโดย
การสอบถามขอมูลเดียวกันกับบุคคลหลายคน   สอบถามตางสถานที่กัน หรือเปนบุคคล
เดียวกันแตตางเวลากัน  ซ่ึงผูถูกสัมภาษณแตละรายถูกสัมภาษณจํานวนครั้งนอยที่สุด 2 ครั้ง 
และ มากที่สุด 8 ครั้ง ขอมูลที่ไดนํามาจัดเรียงโดยใชโปรแกรมเอ็กซเซล (excell) แลวจึง
วิเคราะหตีความเนื้อหาเชิงลึก (content  analysis)   และนําเสนอผลการวิจัยดวยวิธีการเขียน
เชิงพรรณาวิเคราะห (analytic descriptive) ในทางสังคมศาสตร   
  
  วัตถุประสงคการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาทุนในรูปแบบตางๆ ของชุมชน  ที่ทําใหเกิดการเคลื่อนไหวแกไขปญหา
สุรา 
  2. เพ่ือแสดงใหเห็นกระบวนการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน และ ปฏิบัติการ
ตอรอง ตอสู ของทุนตางๆ ในชุมชน เพ่ือการปรับเปลี่ยนประเพณีปฏิบัติการบริโภคสุราใน
ชุมชน   
  3. เพ่ือศึกษาผลกระทบของปฏิบัติเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน และ วิเคราะห
และสังเคราะหปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน เพ่ือนําไปสูขอเสนอแนะแนว
ทางการแกไขปญหาสุราทั้งในระดับนโยบายและปฏิบัติการในพื้นที่ 
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  คําถามการวิจัย 

1. ทุนตางๆ ในชุมชนที่เกี่ยวของกับการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรามีเปนอยางไร  ทุน
ของผูปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา ในชุมชนเปนอยางไร  และทุนที่
สอดคลองกับวัฒนธรรมของชุมชนที่ทําใหเกิดการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราเปน
อยางไร    

  2. รูปแบบวิธีการเคลื่อนไหวเพื่อขับเคลื่อนการแกไขปญหาสุราในชุมชนเปนอยางไร   
     พันธมิตร คูขัดแยงในปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนเปนอยางไร     
     และ มีการตอรอง ตอสูของทุนตางๆ ในชุมชน อยางไร    

3.ปฏิบัติการเคลื่อนไหวเพื่อแกไขปญหาสุราในชุมชน  ไดสงผลกระทบตอวิถีการดําเนิน 
  ชีวิต ในชุมชนอยางไร  ทําใหวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนเกิดการเปลี่ยนแปลง   
  อยางไร และมุมมองของชาวบานที่อยูทามกลางปฏิบัติการเปลี่ยนผานประเพณี   
  ปฏิบัติการบริโภคสุราเปนอยางไร  และขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาสุราทั้ง   
  ในระดับนโยบายและปฏิบัติการในพื้นที่ควรเปนอยางไร 

 
  ในการนําเสนองานวิจัย ทุนในชุมชน: การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา โดยใชกรณีศึกษา
ชุมชนบานโคก  อําเภอน้ําพอง  จังหวัดขอนแกน   ซ่ึงจะแสดงใหเห็นกระบวนการเคลื่อนไหว
ของผูปฏิบัติการและการตอรองของกลุมตางๆ ในชุมชน   โดยการนําเสนอแบงออกเปน 5 สวน
ดวยกันคือ สวนแรก บทนํา เปนการนําเสนอใหเห็นถึงความสําคัญและประเด็นที่ศึกษา วิธีการ
และวัตถุประสงคของการศึกษา สวนที่  2 บริบทของชุมชน เปนการนําเสนอเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตรชุมชน และวัฒนธรรมประเพณี และ ความเชื่อของชุมชน สวนที่ 3 สุราในวิถีชีวิต
ของชาวบาน เปนการแสดงใหเห็นวิวัฒนาการของสุราในชุมชนที่เปลี่ยนผานจากวิถีชีวิตของ
ชาวบานสูปญหาของชุมชน   สวนที่ 4 กระบวนการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน: มอง
ผานประเพณีบุญบั้งไฟ นําเสนอเกี่ยวกับปฏิบัติการปรับเปลี่ยนวิถีปฏิบัติ การบริโภคสุราดวย
การแปลงทุนในชุมชนผานผูปฏิบัติการ ที่อยูทามกลาง การตอรอง ตอสู  ของกลุมทุนรูปแบบ
ตางๆ สวน 5  ทุนในชุมชน กับ ผูปฏิบัติการเคลื่อนไหวในชุมชน เปนการแสดงใหเห็น ทุน
ประเภทตางๆ ในชุมชนทุนที่ทําใหเกิดปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา และปฏิบัติการ
แปลงทุนของผูปฏิบัติการเคลื่อนไหวในชุมชน สวนสุดทาย บทสรุป เปนการวิเคราะหผลการ
ศึกษาวิจัยปฏิบัติการเคลื่อนไหวปรับเปลี่ยนประเพณีปฏิบัติการบริโภคสุราเพ่ือนําไปสู
ขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาสุราทั้งในระดับนโยบายและปฏิบัติการในพื้นที่  
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สวนที่ 2 
บริบทของชมุชน 

 
ประวัติศาสตรชุมชน 

  “บานโคก”  เปนชื่อหมูบานแหงหนึ่งในภาคอีสาน  จากหลักฐานการรวบรวมบันทึก
ประวัติของหมูบานโดยผูนําชุมชน  ทําใหทราบวาหมูบานแหงน้ีกอตั้งขึ้นเม่ือประมาณ 89 ปกอน   
(พ.ศ. 2461)  ดวยการอพยพของชาวบานฝาง (เดิมอยูในเขตการปกครองของอําเภอน้ําพอง 
และตอมามีการแบงแยกอําเภอจึงอยูในเขตของอําเภอกระนวน) และหมูบานใกลเคียง  ที่อพยพ
หนีความแหงแลงเพ่ือหาแหลงทํามาหากินใหมที่อุดมสมบูรณกวาเดิม   พอสมุย วัย 51 ป  
ผูใหญบานคนปจจุบันของบานโคก ซ่ึงที่เกิดและโตในหมูบานแหงนี้  ทานเลาใหฟงวาบิดา
มารดาเปนชาวบานฝาง อพยพหนีความแหงแลงครั้งแรกมาอาศัยอยูที่บานเพี้ยฟาน (หางจาก
บานโคกประมาณ 5 กิโลเมตร)  แตก็ประสบกับความแหงแลงมาก  ตองมีการอพยพครั้งที่ 2 จึง
มาตั้งรกรางที่บานโคก  “พอกับแมอยูบานฝาง  พาลูกเตาอพยพมาอยูที่เพ้ียฟาน  แลวพอกับแม
หลังมีลูก 1 คน จึงยายมาอยูที่บานโคกเพราะอุดมสมบูรณกวา...ผมเกิดที่บานนี้  เกิดป 2499  
ตอนน้ันอยูที่เพ้ียฟานลําบากมาก ไมมีขาวกินพอเลาใหฟงวาตองเอาขุยไผมาคลุกกับขาวฟาง
กินเพราะทํานาแลวไมไดขาวยากจนมาก...”  

แผนดินความหวังแหงใหม ที่ผูอพยพหนีความแหงแลงกวา 10 ครอบครัว ไดคนพบน้ัน        
ครูวารม ผูอํานวยการโรงเรียนบานโคก  วัย 50 ปกวา  ซ่ึงเปนชาวบานโคกตั้งแตเกิด  มีตน
ตระกูลเปน 1 ใน 4 ของสายตระกูลที่เขาตั้งถิ่นฐานในระยะแรก  เลาใหฟงวาพอบอกวาที่แหงน้ีมี
ลักษณะเปนโคกเปนเนินสูงกวางใหญสุดลูกหูลูกตา  เปนปาละเมาะน้ําทวมไมถึง  เหมาะสมกับ
การทํานา  จึงไดตั้งชื่อวา  บานโคก   และตอมาชาวบานที่มาอยูกอนจึงไดชักชวนญาติพ่ีนองมา
อยูรวม  ชาวบานสวนใหญจึงเปนญาติพ่ีนองกันและมีสายตระกูลมาจาก 4 ตระกูลหลัก คือ  
อินทรจันทร  พินิจมนตรี  วงษชารี  และ      อามาตยสมบัติ   มีผูใหญบานคนแรกคือ นายทน  
พินิจมนตรี  ตอมาจึงมีคนมาจากแหลงอ่ืนๆ โดยเฉพาะมาจากจังหวัดมหาสารคาม  มาจับจอง
และตั้งรกรางอยูในชุมชน   

หลังการกอตั้งหมูบาน (กอนป พ.ศ.2527) บานโคกเปนหมูบานที่การเดินทางเขาออก
หมูบาน เต็มไปดวยความลําบาก  ถนนเปนหลุมเปนบอ  ถนนเปนทางเกวียน และอยูหางไกล
จากอําเภอ  พอสมุยเลาวาใชระยะเวลาประมาณ 2 ชั่วโมงในการเดินทางเขาสูบานโคกแหงนี้  
และในสมัยน้ันเคยมีปลัดฝายปราบปรามของอําเภอน้ําพองทานหนึ่งจะเดินทางมาบานโคกเพื่อ
มาปราบปรามโจรผูรายแตมาถึงแคหมูบานหนองแวง (เปนหมูบานแรกที่ตั้งอยูในถนนสายนี้) 
ตองถอยรถออกไป   ครูวารม เลาใหฟงวาชาวบานจึงเรียกถนนแหงน้ีวา “ถนนกินคน” เพราะถา
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คนปวยแลวไปโรงพยาบาลจะตายกอนถึงโรงพยาบาล  “ถนนกินคน” เปนถนนทางแยกที่ตั้งอยู
ระหวางเสนทางอําเภอกระนวน และ อําเภอน้ําพอง มีระยะทางประมาณ 13 กิโลเมตร หางจาก
อําเภอกระนวนประมาณ 20 กวากิโลเมตร  แตหางจากอําเภอน้ําพองซึ่งเปนเขตปกครอง
ประมาณเกือบ 30 กิโลเมตร  และอยูหางจากจังหวัดขอนแกนประมาณ 69  กิโลเมตร 

ดวยความที่เปนพ้ืนที่หางไกลและมีความยากลําบากในการเดินทาง บานโคกแหงน้ีจึง
เปนดินแดนไกลปนเที่ยง ประมาณ พ.ศ. 2516 - 2517 พอสมุยเลาใหฟงวาชวงนั้นพอบงเปน
ผูใหญบาน  มีโจรชุมมาก   ชาวบานแตกตื่นขาวลือตางๆ วาโจรขึ้นบานชาวบาน  ชาวบานจะวิ่ง
ออกไปลี้ (ออกไปหลบซอน)  แถวหนองถ้ําเตา  แถวขางปา  เพราะกลัวโจรฆายกครัว  ชวงนั้น
เปนชวงที่ชาวบานอกสั่นขวัญหาย  แตสุดทายเปนเพียงขาวลือ  ทั้งนี้พอสมุยเลาวาคงเพราะ
ตอนนั้นในหมูบานมีโจรอยู 2 คน  คนหนึ่งเปนชาวบานโคก  อีกคนเปนเขยบานโคก  และครู
วิชิต  วัย 50 ปกวา อดีตครูหนุมบรรจุใหมจากจังหวัดอุดรธานีและไดพบรักจนตั้งรกรางใน
หมูบานแหงน้ีเปนเวลานานกวา 35 ป  ปจจุบันมีตําแหนงเปนรองผูอํานวยการโรงเรียนบานโคก 
เลาถึงเหตุการณในชวงนั้นใหฟงเชนกันวา  มีนักเลงที่สรางตัวเปนเจาพอ  เปนผูมีอิทธิพลใน
หมูบานและมีลูกนองหลายคนทําใหบานโคกมีผูรายชุม  มีการปลนวัวควาย  เงินทอง  และสงมา
ในหมูบานแหงนี้เพ่ือเปนที่พักและสงตอไปที่อ่ืน  จนกระทั่งป 2523 ผูใหญบง  จึงตองปราบ
นักเลงทั้ง 2 คน  และตอมานักเลงทั้ง  2 คน ดวยถูกยิงเสียชีวิต  เร่ืองเงียบหายไปไมมีการ
สืบสวนเรื่องราว    เหตุการณเงียบลง  ชาวบานจึงสบายใจขึ้น  และตอมา พอบง ก็ถูกยิง
เสียชีวิต 

จนกระทั่งในป พ.ศ. 2527  ครูวารม  ครูใหญโรงเรียนในขณะนั้น ไดเลาใหฟงวา  
ตนเองพรอมดวยผูนําชุมชน  คือ  ผูใหญบาน  กํานัน  อดีต ส.ส.  พรอมชาวบานจํานวน 
ประมาณ 10 คน  ไดเดินทางไปทําเนียบรัฐบาล  เพ่ือพบรองนายกรัฐมนตรีสมัยน้ัน (ส.ส.ของ
จังหวัดขอนแกน) เพ่ือเสนอโครงการขอถนน  จึงมีการกอสรางถนน  และในปถัดมาไฟฟาไดนํา
แสงสวางเขาสูหมูบาน  การเดินทางเขาออกในหมูบานจึงสะดวก  ความศิวิไลซและความเจริญ
ทางวัตถุตางๆ จึงคอยๆ เขาสูหมูบาน   

อาชีพของชาวบานสวนใหญจากที่เคย ทํานา ทําไรปอ ไรมันสําปะหลัง เพ่ือยังชีพก็
เปลี่ยนไป ครวูิชิต เลาวาเมื่อมีถนนดี มีกลุมนายทุนเจาของโรงงานน้ําตาลขอนแกนสาขาน้ําพอง
เขามาในหมูบาน สงเสริมใหชาวบานปลูกออย  เพ่ือปอนใหโรงงาน  โดยใหยืมเงินลงทุน  ซ้ือปุย  
และพันธ มาลงทุนกอน ประกอบกับในชวงนั้นมันสําปะหลังราคาตกต่ํา ออยมีราคาดี ชาวบาน
จึงเริ่มหันมาปลูกออย และพ้ืนที่ในการปลูกออยของชุมชนไดขยายออกเรื่อยๆ จนทําใหไรมัน
สําปะหลังแปรสภาพเปนไรออยเกือบทั้งหมด  การเกษตรเพื่อยังชีพเปลี่ยนเปนเกษตรเพื่อ
เศรษฐกิจ ชาวบานที่มีที่ดินจํานวนมากซึ่งสวนใหญเปนกลุมผูอพยพเขามาในชวงแรกของการ
ตั้งหมูบาน  ทําไรออยจนมีรายไดดี  กลายเปน “เถาแก” ปลูกบานใหมหลังใหญโต มีรถหกลอ 
รถสิบลอ เพ่ือใชในการบรรทุกออยเปนของตนเอง และทําใหเกิดการบุกรุกปาชุมชนเพื่อขยาย
ทําไรออย   
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สวนชาวบานอีกกลุมหน่ึงที่เปนผูอพยพในชวงหลังการกอตั้งหมูบานและหลังการจับจอง
ที่ดิน ชาวบานกลุมน้ีไมมีที่ดินทํากินหรือมีเพียงแคพอทํานาไมซ้ือขาวกิน ชาวบานกลุมน้ีจะมี
อาชีพรับจางซึ่งบางสวนจะเปน “ลูกนองของเถาแก”  บางสวนรับจางทั่วไป รวมถึงการเลื่อยไม
ในเขตปาชุมชน พอทองแดง  ชายชรา  วัย 60 ป  อดีตขี้เหลา  ผูมีอาชีพรับจาง  และอพยพมา
จากจังหวัดมหาสารคามตามคําชักชวนของนองสาว   เลาใหฟงวา "ทํางานทุกอยาง  อาชีพไม
แนนอนขุดปา  เลื่อยไมเปนหลัก  พอไมมีนาตั้งแตตนตระกูล  ไมมีอะไรเลย  เลยมาอยูกันแต
กอนก็เลื่อยไมเอาไปขาย  เขาจะมารับมาสั่งเอา  ตอมาไมในปาหมดเลยไมไดทําตอนนี้เลื่อยยังมี
อยู 2 อัน”   ชาวบานที่มีอาชีพรับจางสวนใหญมักอาศัยอยูบริเวณปลายคุมหรืออยูในคุมที่ตั้งใหม 
เชน “คุมหัวหมาหลอน” (ปจจุบันคือคุมนอยสามัคคี)   โดยที่มาของชื่อน้ีชาวบานในคุมแหงน้ีเลา
ใหฟงวามาจากเดิมที่ดินบริเวณนี้อยูทายของหมูบาน และเปนที่ทิ้งซากสุนัขที่เสียชีวิตจนสงกลิ่น
เหม็นและมักมีซากหัวสุนัขใหเห็นอยูเสมอ 

การเปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังมีถนนลาดยาง  มีไฟฟาใช  ที่เห็นไดอยางชัดเจน คือ  
การปลูกพืชเศรษฐกิจ  และ  การเกิดกลุม “เถาแก” และ “ลูกนอง”  ขึ้นในหมูบานโดยมี  ปจจัย
ดานทุนทางเศรษฐกิจ  อันไดแก  เงิน และ จํานวนที่ดินที่ถือครอง  เปนตัวแบงฐานะของคนใน
ชุมชน  ซ่ึงทําใหเกิดความสัมพันธเชิงอุปถัมภขึ้นในชุมชน  และนอกจากนี้ทําใหชุมชนเผชิญกับ
ทุนและอํานาจภายนอก ไดแก  นายทุน  โดยเฉพาะโรงงานน้ําตาล   ที่เปนผูเขามาผูกขาดหา
ประโยชน  และเอารัดเอาเปรียบชาวบานดวย  ดวยการทํา “โควตา” ไรออย  ชุมชนแหงน้ีจึงได
เขาสูระบบของทุนนิยม  (ซ่ึงจะกลาวถึงในบทถัดไป)  

ภาพของบานโคก   ที่ผูวิจัยเห็นในวันนี้จึงแทบจะไมเหลือรองรอยของอดีต บานโคกใน
วันนี้ คือ หมูบานที่มีเพียงที่ตั้งที่อยูหางไกลจากสวนราชการตางๆ โดยเฉพาะโรงพยาบาล
เทานั้น  เปนหมูบานที่มีถนนลาดยางเขาสูหมูบาน   มีตนออยปลูกเต็ม 2 ฝงขางทาง เสนทาง
กอนถึงหมูบานประมาณเกือบ 2 กิโลเมตร มีปาชุมชนขนาดใหญติดขางทาง  ตนไมใหญขึ้น
หนาทืบมองไกลสุดลูกตา   เม่ือเขาเขตหมูบานจะพบวาเปนหมูบานขนาดใหญมี 2 หมูบาน 

บานโคกแบงเขตการปกครองออกเปน 2 หมูบาน (ตั้งแตป พ.ศ.2526) จากขอมูลการ
สํารวจของผูนําชุมชน พบวาหมู 9 มีจํานวน 187 หลังคาเรือน  มีประชากร 1,141คน  ชาวบาน
มีอาชีพเกษตรกร รอยละ 56.68  รองมาคือ รับจางในโรงงานอุตสาหกรรม รอยละ 35.82 และ
สวนใหญจบชั้นประถมศึกษาปที่  6   ปจจุบันมีผูใหญบานชื่อ นน ซ่ึงเปนผูหน่ึงที่มีบทบาท
สําคัญในการเคลื่อนไหวทวงคืนผืนปาชุมชน  สวนหมู 13  มีจํานวน 209 หลังคาเรือน  
ประชากร 1,367 คน  ชาวบานมีอาชีพเกษตรกร รอยละ 74.64  รองมาคือ รับจางรอยละ  
19.13  สวนใหญจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ 6  รอยละ 68.98  ผูใหญบานชื่อพอสมุย ซ่ึง
ปจจุบันเปนตระกูลหลักของหมูบาน  ดวยมีพ่ีนองจํานวน 11  คน  และมีเพียง 2 คนที่แตงงาน
แยกครอบครัวไปอยูหมูบานอ่ืนแตยังอยูในตําบลบัวงาม  สวนอีก 9 คนแตงงานมีครอบครัวอยูที่
บานโคก   และเปนผูที่ไตเตาเขาสูการเปนผูนําชุมชนตั้งแตป 2535 ดวยคุณสมบัติใชงาย
คลองตัว ผูใหญบานสมัยน้ันจึงเลือกใหเปนผูชวย  ตอมาจึงสมัครลงแขงขันผูใหญบานครั้งแรก
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แตคะแนนเสียงนอยกวาจึงไมไดรับเลือก  4 ปตอมาจึงลงแขงขันกับผูใหญบานเกาอีกครั้งจึง
ไดรับเลือกเปนผูใหญบาน  

นอกจากการปกครองโดยผูใหญบานแลวในหมูบานแหงน้ียังแบงการปกครองเปนหนวย
ยอยที่เรียกวา “คุม” ซ่ึงเปนการแบงเขตดูแลที่เกิดขึ้นมาพรอมๆ กับการกอตั้งวัด มีหัวหนาคุมที่
ไดรับการแตงตั้งจากชาวบานในคุมและพระสงฆเพ่ือใหเปนผูที่ทําหนาที่ดูแลและประสานงาน
เกี่ยวกับกิจกรรมของวัดกับชาวบาน  การแบงเขตเปนคุมในปจจุบันมีทั้งหมด 16 คุม (หมูบาน
ละ 8 คุม) คนในคุมสวนใหญจะมีความสัมพันธเกี่ยวโยงเปนเครือญาติกัน  

คุม  ไมไดเปนหนวยการปกครองที่เปนทางการ  แตการแบงเขตเปนคุมของหมูบาน 
เปนสิ่งที่มีใหเห็นไดเกือบทั่วไปในชนบทของภาคอีสาน  และเปนสิ่งที่ชาวบานยอมรับ ซ่ึงนิธิ  
เอียวศรีวงศ (2536: 39 - 44) ไดศึกษาเกี่ยวกับงานบุญบั้งไฟในภาคอีสานและพบการปกครอง
แบบคุม  เปนลักษณะเดนของหมูบานชนบท  ที่ยังเหลืออยูในเมืองยโสธรคือการจัดชุมชนเปน 
คุม  ซ่ึงเปนหนวยยอยของชุมชนหมูบานอีสานทั่วไป  มีระบบเครือญาติเปนฐานของชุมชน และ
คุมเปนชุมชนจริงๆ  ในความหมายที่วาสามารถดําเนินกิจการบางอยางรวมกันในนามของคุมได
จริง เชน งานบุญบั้งไฟ   ซ่ึงสอดคลองกับขอคนพบที่ผูวิจัยพบในหมูบานโคก  แตในทัศนะของ
ผูวิจัยแลวหมูบานโคกแหงน้ีความเปนชาวคุมเขมขนกวาที่ยโสธรเพราะคุมเปนคุมชนบท  ความ
เปนเครือญาติมีสูงกวาในเมือง  และคุมในชนบทแมจะไมใชการหนวยปกครองที่เปนทางการแต
หัวหนาคุมทุกคุมในหมูบานแหงน้ีไดรับแตงตั้งเปนกรรมการของหมูบานและสภาหมูบานซึ่งเปน
องคกรที่ทางการยอมรับ  และในหมูบานอ่ืนที่ผูวิจัยทํางานอยูก็มีลักษณะคลายที่ชนบทแหงนี้
เหมือนกัน  คุม  จึงเปนแหลงทุนและอํานาจสําคัญอยางหนึ่งของชุมชนชนบทอีสาน  

ขอบเขตของแตละคุม  มีเสนแบงที่ชาวบานเรียกวาถนนกลางบาน หรือ ซอย   ซ่ึงถนน
กลางบานมีลักษณะเปนถนนลาดยาง  สวนซอยเกือบทั้งหมดเปนถนนคอนกรีต บานเรือนที่อยู
ติดถนนกลางบานและที่ตั้งอยูชวงตนๆ ของซอยสวนใหญเปนบาน 2 ชั้นหลังขนาดใหญ  ชั้นบน
สรางดวยไม และชั้นลางทําจากอิฐ หรือเปนบานชั้นเดียวที่ทําดวยไมใตถุนสูงหลังขนาดใหญ  ที่
มีรถหกลอหรือสิบลอจอดใตถุนบาน สวนบานที่อยูทายซอยสวนใหญเปนบานไมชั้นเดียว  หรือ 
บานที่กอสรางดวยอิฐหลังมีขนาดเล็กกวาบานตนซอย  มีรานขายของชําในหมูบาน 17 ราน  
ทางทิศตะวันออกคือที่ตั้งของวัดบานโคก  สวนทางทิศเหนือของหมูบานมีสถานีอนามัยตั้งอยูติด
กับศูนยเด็กเล็ก และหางไปประมาณ 50 เมตร  คือโรงเรียนบานโคก   เปนโรงเรียนชั้น
ประถมศึกษา  

โรงเรียนแหงน้ีมีครูทั้งหมด 10 คน  ครูจํานวน 6 คน  เปนคนในชุมชนบานโคก  
นักเรียนจํานวน 201 คน  และมีครูวารม    ชาวบานโคกผูมีวงษตระกูลเปนสายตระกูลหลักของ
หมูบานเปนผูอํานวยการโรงเรียน  และเปนผูหน่ึงที่มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาหมูบานรวมกับ
พระครูประสงคและผูใหญบานทุกยุคทุกสมัย  อีกทั้งมีนโยบายใหโรงเรียนชวยเหลืองานใน
หมูบาน   ซ่ึงครูวิชิตเลาใหฟงวา  ครูในโรงเรียนแหงนี้ชวยเหลือชุมชนเกือบทุกอยางแมแตการ
รับรองบุคคล  หรือรับรองสิทธิของคนในชุมชน งานพิธีกรรมในชุมชนครูจะเขาไปชวย
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ดําเนินการ ทั้งพิธีกร  เครื่องขยายเสียง  หรือคําแนะนําชวยกิจกรรมของชุมชน   และปจจุบันครู
วารม  เปนประธานเครือขายศูนยการเรียนรูพังทุย   บัวงาม  และเปนบุคคลหนึ่งในจํานวนไมกี่
คนของจังหวัดขอนแกนที่เปนคณะกรรมการทํางานดานการศึกษาและการกีฬาของสภานิติ
บัญญัติแหงชาติ (สนช.)   

ชุมชนมีความเปนพลวัตไมไดหยุดนิ่ง  การศึกษาประวัติศาสตรของชุมชนแหงน้ีสะทอน
ใหเห็นถึงเรื่องราวและเหตุการณตางๆ ที่เกิดขึ้น  ทั้งการปกครอง  เศรษฐกิจ  คนและ
ความสัมพันธ  ทั้งภายในชุมชนและการเกี่ยวโยงจากภายนอกชุมชน   ซ่ึงในการศึกษา
ประวัติศาสตรชุมชน  อานันท    กาญจนพันธุ (2544: 65 - 87) กลาววามีแนวทางในการศึกษา  
3 แนวทางคือ  ประวัติศาสตรสังคม  ประวัติศาสตรเศรษฐกิจ  และประวัติศาสตรวัฒนธรรม  ใน
การศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไมไดเนนที่จะศึกษาประวัติศาสตรดานใดดานหนึ่ง  แตเปนการศึกษา
ประวัติศาสตรของทองถิ่นผานมุมมองของชาวบาน  เพ่ือใหเขาถึงสิ่งที่ผูวิจัยกําลังคนหาคือ  ทุน
ทุกรูปแบบในชุมชน     และขอคนพบจากประวัติศาสตรของชุมชนแหงน้ี  ที่มีระยะการกอตัวจะ
ยังไมถึง 2 ชั่วคน พบวาทุนด้ังเดิมของชุมชนมีไมนอยเลย  ทั้งลักษณะทางภูมิศาสตรที่
เหมาะสมและความอุดมสมบูรณของผืนแผนดิน ที่ถึงแมปจจุบันผืนดินเกือบครึ่งหน่ึงของชุมชน
ตกเปนของนายทุน  แตชาวบานยังมีภาวะเศรษฐกิจที่จัดอยูในเกณฑดี มีรายไดเฉลี่ยตอ
ครัวเรือนประมาณ 32,000 บาท (ขอมูลหมูบาน 2550)  มีผูนําทั้งทางความคิดและการปฏิบัติ 
เชน พระประยงค  ผูใหญบาน และ ครู  มีความสัมพันธและเครือญาติในชุมชน   และนอกจาก
ทุนที่กลาวมาแลวทุนในชุมชนที่มีความสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวากัน คือทุนทางวัฒนธรรม   

 
วัฒนธรรม ประเพณี  ความเชื่อของชุมชน  

วัฒนธรรมชุมชนเปนสวนหนึ่งของระบบชุมชน  วัฒนธรรม  คือ ความดีงามเปยมดวย
นํ้าใจ  ที่ปรากฏในชุมชนชาวนาตั้งแตโบราณกาลมาและในแงของความรักและเห็นแกผูอ่ืน    
การชวยเหลือกันเองภายในชุมชน  ระบบญาติมิตร และเครือขายระบบญาติมิตร  (ฉัตรทิพย  
2546: 101 - 105)  “...เด๋ียวนี้บเหมือนเกา  มันทิ้งฮีต ทิ้งคองมาหลาย  เจริญแลวมันสบาย“ เสียง
บนแกมหัวเราะ ของแมเลียบ  หญิงชรา วัย 68 ป  ผูมีรูปรางผอมสูง  ใบหนามีรอยย้ิมอยูตลอด 
และยังมีเคาความงามคงหลงเหลืออยู  แมเลียบเปนชาวบานฝางที่ยายมาอยูในหมูบานโคก
เน่ืองจากแตงงานกับหนุมชาวอุบลที่มาคาขายและมาตั้งรกรากที่นี้  แมเลียบมีบุตร 3 คน บุตร
ทั้ง 2 คนแตงงานและมีครอบครัวอยูตางถิ่น และมีลูกชายคนเล็กทํางานอยูในจังหวัดขอนแกน  
ปจจุบันแมเลียบจึงอาศัยอยู 2 คน กับสามีคือพอเนย  อดีตผูใหญบานคนสุดทายที่ไมมีวาระการ
ดํารงตําแหนงหรืออยูจนเกษียณอายุ และในอดีตผูใหญเนย  มีพอสมุย  ผูใหญบานคนปจจุบัน
เปนผูชวย  แมเลียบจึงเปนอดีตภรรยาผูใหญบาน  ชาวบานมักจะเลาถึงแมเลียบดวยความชื่น
ชมถึงความใจดีของแมเฒา   วันที่ผูวิจัยไปสัมภาษณ แมเลียบ กําลังเด็ดถั่วลิลง  และแมเฒาได
เริ่มเลาเรื่องราวการดําเนินชีวิตของชาวบานในอดีตใหฟงวา 
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ในชวงแรกของการรวมตัวกันกอตั้งหมูบานชาวบานไดอัญเชิญสิ่งที่ชาวบานเชื่อวา
สามารถปกปกรักษาหมูบานที่ชาวบานเรียกกันวา “ตาปู” มาไวที่ทายหมูบาน และอัญเชิญ หลัก
บาน หรือ “บือบาน” มาไวบริเวณกลางหมูบาน ตาปู และ บือบาน  จึงเกิดขึ้นพรอมกับการตั้ง
หมูบาน  ชาวบานจะใหการเคารพนับถือตาปู และบือบาน  ในรอบ 1 ป มีพิธีบูชาตาปู  และ บือ
บานในวันบุญเบิกบาน และเม่ือชุมชนมีกิจกรรมงานบุญจะตองแจง หรือบูชา  ตาปู และบือบาน  
เพ่ือให ตาปู และ บือบาน รับทราบและชวยปกปกรักษา เชน งานบุญบั้งไฟ  จะนําบั้งไฟมาไหว
ตาปูกอนจุด นอกจากนี้ชาวบานมักบนบานขอใหตาปู หรือ บือบาน ชวยเหลือเม่ือเจ็บปวย หรือ
ประสบเหตุราย หรือแมแตการออกจากบานไปทํางานตางถิ่น แตชาวบานสวนใหญนิยมบนบาน 
บือบาน เน่ืองจาก บือบานอยูกลางหมูบานอยูใกล  สวนตาปูอยูทายหมูบาน  หางจากหมูบาน
ออกไปประมาณ  500 เมตร อยางไรก็ตามทั้งตาปูและ บือบาน ชาวบานมีความเชื่อวาเปนสิ่งที่
สงเสริมกันไมไดขัดแยงกัน    

เม่ือประมาณ 30 ปกอน แมเลียบเลาวามีเหตุการณคนในหมูบานเสียชีวิตอยางไมทราบ
สาเหตุ และมีเสียชีวิตติดตอกันเกือบ 10 ราย   ซ่ึงชาวบานเชื่อวาเกิดจากการฆาวัวฆาควายใน
หมูบาน  เปนการไมใหความเคารพตอบือบาน ทําใหผีโกรธและลงโทษ  บานเมืองจึงอยูไมเปน
สุข จึงไดมีการประชุมชาวบาน และตั้งกฎกติกาของชุมชน หามไมใหฆาวัวควายในหมูบาน  
การฆาวัวควายตองเอาออกไปฆานอกหมูบาน  ซ่ึงกฎกติกานี้ก็ยังคงใชเทาทุกวันนี้    

สัญลักษณของบือบาน ที่ผูวิจัยเห็นในวันนี้เปลี่ยนไป แมเลียบ เลาใหฟงวาเม่ือประมาณ 
6  เดือนที่ผานมาไดมีการสรางศาลพระภูมิและนําเอาบือบาน เขาไปไวในศาลพระภูมิ เพ่ือจะ
ใหบือบาน มีที่หลบแดดหลบฝน  แตการนําเอาบือบานมาไวในศาลพระภูมิ คงกระทําการดวย
คนเพียงบางกลุม  เพราะขณะที่ผูวิจัยสนทนามีผูสูงอายุที่ฟงการสนทนาและถกเถียงกับแมเลียบ 
“ตอนนี้บานเราไมมียาปู (บือบาน )แลว” “มีอยูวันกอนก็ยังเห็นมีคนเอาพวงมาลัยไปแขวน”  ชวง
บายผูวิจัยจึงเขาไปในกลางหมูบานเพ่ือจะไปหาบือบาน  วันนั้นเปนวันที่ผูนําชุมชนประมาณ 5 
– 6 คนกําลังเตรียมสถานที่ลงประชามติ (18 สิงหาคม 2550) เม่ือมองออกไปนอกศาลาจะเห็น
ศาลพระภูมิที่ทําดวยไมตั้งอยูดานขางศาลาประชาคมอยางเดนชัด  มีพวงมาลัยที่ทําจากพาสติก
แขวนไวดานหนาศาลพระภูมิ 4 พวง มองไมเห็น บือบาน ที่เดิมเคยเปนเสาไมเกาๆ มี
เสนผาศูนยกลางประมาณ 7 น้ิว  ยาวประมาณ 1 เมตร  ตั้งอยูดานหนาของศาลาประชาคมและ
มีไมซีกเล็ก ผุ เกาๆ  ลอมรอบ  ผูนําชุมชนบางคนในวันนั้นยังไมทราบวา บือบาน  อยูที่ไหน  
พอสมุย  ผูใหญบานพาผูวิจัยไปที่ศาลพระภูมิ และชี้ใหดู  บือบาน ที่ตั้งอยูดานในศาลพระภูมิ 
(ในชวงระหวางเขาพรรษาที่ผานมามีการทําพิธีสวดลงเสาหลักศาลที่บือบานอยูเพ่ือใหเปนหอ
พระธรรมประจําหมูบาน) 

นอกจากการนับถือ ตาปู และบือบาน แลว  จากหลักฐานการบันทึกขอมูลของวัดบาน
โคก พบวาเม่ือสรางหมูบานไดประมาณ 6 ป  จึงมีการสรางวัด แตดวยความที่หมูบานตั้งอยูหาง
จากตัวเมืองและการเดินทางไมสะดวก  พอประสม  ชาวอุดร  วัย 56 ป ผูยายถิ่นมาอยูที่
หมูบานแหงน้ี 31 ป  ปจจุบันเปนหัวหนาคุมศรีสุข เลาใหฟงวา ในอดีตวัดบานโคกขาดพระมา
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จําวัดเปนบางชวงหรือพระมาก็จะจําวัดไดไมนานไมถึงปก็ยายออกไป  ชาวบานตองไปขอนิมนต
พระจากที่อ่ืนๆ มาจําวัด จนกระทั่งเจาอาวาสรูปปจจุบันมาจําวัดที่น่ี   

วัดทําหนาที่เปนแหลงศูนยรวมทํากิจกรรมทุกอยางในชุมชน ทั้งงานพิธีกรรม  งาน
ประเพณี  แมเลียบ  เลาวา  งานบุญบั้งไฟ  ในสมัยน้ันจะไปทํากันที่วัด หนุมตําบั้งไฟที่วัด  พอ
แมจะพาลูกสาวมาชวยจัดเตรียมงาน มาดูแลลูกสาว  สวนผูเฒาผูแกจะมาดูแลและใหคํา
เสนอแนะในการจัดเตรียมงาน  และวัดยังเปนสถานที่ประชุมชาวบาน  หรือ  รวมตัวกันของ
ชาวบาน  ชาวบานจะทราบวาเม่ือไดยินเสียง “ตีขลอ”  จะตองมีเหตุและหรือมีการเรียกประชุม 
ชาวบานจะมารวมตัวกันที่วัด นอกจากนี้ พอสมุย เลาใหฟงอีกวาวัดยังเปนสถานที่ศึกษาของ
ชุมชน  มีชื่อเรียกโรงเรียนวัดบานโคก     

งานพิธีกรรมและประเพณีในชุมชน  แมเลียบเลาใหฟงวา เกิดจากความเชื่อทางศาสนา
และการสืบทอดวัฒนธรรมตามที่รุนพอรุนแมทํา  ตลอดทั้งปจะมีงานบุญ  พิธีกรรม บุญประเพณี
ทั้ง 12 เดือน  ที่ชาวบานเรียกกันวา “ฮีตสิบสอง”  และมีความเชื่อเกี่ยวกับวิถีปฏิบัติของชาว
อีสานที่เรียกวา “คองสิบสี่” เปนคําสอนใหผูคนในชุมชนเคารพนับถือกันและปฏิบัติตัวใหสัมพันธ
กับธรรมชาติ  โดยงานบุญและพิธีกรรมตางๆ ของชุมชน  เกือบทั้งหมดจะจัดในวัดเนื่องจากเปน
กิจกรรมของสวนรวม  จะมีพระ  ผูสูงอายุ และ  มัคทายกวัด เปนผูกําหนดและเปนผูนําในการ
ทําพีธีกรรมของชุมชน  ยกเวนงานที่ชาวบานจัดเปนการสวนตัวจะจัดที่บาน  แตทุกงานจะมีการ
ทําพิธีกรรมโดย พระ  มัคทายก  ผูสูงอายุ  วัดจึงเปนศูนยกลางของชุมชน   

วัด  ธรรมเนียมประเพณี  และความเชื่อในเรื่องผี  คือสิ่งที่มีอยูคูกับชุมชนอีสานมาชา
นาน  เปนองคประกอบที่การศึกษาวิจัยของบัวพันธ  พรหมพักพิง  (2546: 32 - 47) สรุปวาทํา
ใหชีวิตในชุมชนมีการผนึกเปนอันหนึ่งอันเดียว  ปจจัยทั้งสามสิ่งน้ีเปนเสมือนปจจัยพ้ืนฐาน 
(Infrastructure) ทางสังคมและวัฒนธรรม ที่อํานวยใหเกิดการแลกเปลี่ยนหรือการโยกยาย
ทรัพยากรระหวางปจเจก ระหวางปจเจกและกลุม และระหวางกลุมกับกลุม  ซ่ึงสิ่งเหลานี้มิไดอยู
ในสภาพนิ่งหากแตมีการปรับปรุงตลอดเวลา   ซ่ึงขอคนพบของผูวิจัยที่นําเสนอในชวงตนแสดง
ใหเห็นวิถีชีวิตของชาวบานที่ผูกยึดกับวัด  ธรรมเนียมประเพณี  และความเชื่อในเรื่องผี   ทั้ง
สามสิ่งน้ีเปนสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชนใหเปนหนึ่งเดียว   

ในงานวิจัยของบัวพันธ  พรหมพักพิง (2546: 32 – 47)  ไดวิเคราะหวาผีปูตาเปนแหลง
ที่สําคัญที่ทําใหคนในชุมชนมีความรวมมือ  และที่สําคัญผีปูตามีกลไกที่จะทําใหเกิดการปฏิบัติ
ตามบรรทัดฐานอยางมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงผูวิจัยมีทัศนะวาในปจจุบันนี้ความเชื่อเรื่องผีตาปูของ
ชาวบานโคกคลายกับขอคนพบดังกลาว  ดังที่ปรากฏวาบรรทัดฐานของการหามฆาวัวควายใน
หมูบาน ที่เกิดจากการปฏิบัติตามความเชื่อในตาปู และ บือบาน ชาวบานไดสืบทอดกันมาเกือบ 
20 ปยังคงอยู  ในชุมชนแหงน้ี  แตผูวิจัยมีขอสังเกตวาความเชื่อในตาปู หรือ ทุนทางวัฒนธรรม 
ความเชื่อเรื่องผีที่เปนสิ่งยึดเหนี่ยวคนในชุมชนอาจจะเสื่อมถอยลง  ดวยการไหลบาทาง
วัฒนธรรมของภาคอื่น หรือ ดวยความรูเทาไมถึงการณ  ดังที่เห็นทุกวันนี้ตาปูของบานโคกแหง
น้ีถูกครอบดวยศาลพระภูมิ และ มีการสรางครอบเปนหอพระธรรมแลว      
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สวนงานบุญประเพณีในชุมชนนั้น  พบวาทุกครั้งที่มีงานบุญประเพณี  สุราจะเปน
เครื่องด่ืมที่ชาวบานสวนใหญนํามาบริโภค  แตในยามปกติการดื่มสุราไมไดมีใหเห็นบอยเหมือน
เชนทุกวันนี้ พอทองแดง  อดีตคนติดเหลาดวยเหตุของการสูญเสียคูสมรสจากโรคตับและทิ้ง
บุตรสาวไวเปนภาระ 1 คน  พอเฒาทองแดงดื่มเหลาจนญาติทนไมไหวตองหาคูชีวิตใหมใหแต
แกก็ไมไดเลิกจากขวดเหลา  จนกระทั่งบุตรสาวโตมีครอบครัวและตนเองประสบกับปญหาเลือด
กําเดาไหลไมหยุดจึงเขาสูกระบวนการเลิกเหลา  และสามารถเลิกเหลาไดถาวร ไดเลาใหผูวิจัย
ฟงวา  งานบุญประเพณีและพิธีกรรมในอดีตมีการบริโภคสุราตลอด  มีงานก็ตองมีเหลา  งาน
สวนใหญจัดที่วัด  ชาวบานนิยมด่ืมสุรากันทั้งกลุมผูชายวัยทํางานและผูสูงอายุ ในชวงมีงาน
ประเพณีจะมีสุราเกือบทุกหลังคาเรือน  และพอสมุย  เลาใหฟงวาชาวบานจะหมักเหลา ตมเหลา 
ที่เรียกวาเหลาโท เอาไวกินเองในครัวเรือน  แตเปนการแอบใสกินกันเอง  ใชเวลาในการเตรียม
เหลานานประมาณ 1 เดือน  สรรพสามิตมักจะเขามาคนหาสุราในชุมชน  ชวงนวดขาว
สรรพสามิตเต็มทุงนา  ตามหาเหลาตามกอกลวย  ตามกองขาว  การตมกลั่นสุรากินเองจึงทํา
ดวยความยากลําบากชาวบานมักจะทําเฉพาะชวงมีงานบุญประเพณี  โดยเฉพาะงานบุญบั้งไฟ  
เน่ืองจากชาวบานเชื่อวาเปนงานบุญพญามารจะตองมีเหลา  มีกลุมเซ้ิงขอกันเหลาในหมูบาน 
ชาวบานสนุกสนานดื่มกินกันเปนหมูเปนพวก 

วิถีประเพณีงานบุญบั้งไฟของชุมชนในอดีต   แมเลียม เลาใหฟงวาจะเริ่มได  เม่ือผูเฒา
ผูแกประชุมปรึกษาหารือกันกําหนดวันบุญประเพณีบั้งไฟขึ้น ซ่ึงจะกําหนดจัดงานในชวงเดือน 6  
กอนฤดูทํานา  จะมีการเตรียมบั้งไฟเปนเวลานานนับเดือน  บั้งไฟสมัยน้ันผูเฒาผูแก  เลาใหฟง
วา  เปนบั้งไฟที่ตํามือเอง  กระบอกทํามาจากไม  ตอมาจึงเปลี่ยนเปนกระบอกบั้งไฟที่ทํามาจาก
เหล็ก   สถานที่จัดเตรียมบั้งไฟใชสถานที่วัด   ชวงการเตรียมงาน คนหนุมจะพากับไปเก็บไมมา
เผาเปนถานเพื่อใชตําใสในบั้งไฟ    ผูเฒาจะพาลูกสาวไปวัด  หนุมสาวไปชวยตําบั้งไฟที่วัด  
ผูหญิงจะเตรียมขนมขาวตม  อาหาร  งานบุญบั้งไฟในชวงนั้นแทบจะไมมีคาใชจายอะไร  เพราะ
ทุกอยางจะหามาเองและมาลงแรงกันทํา ยกเวนครอบครัวที่จัดงานบวชนาค ซ่ึงงานบุญบั้งไฟ
ของชุมชนบานโคกแหงน้ีจะมีการบวชนาคดวยทุกครั้ง ครอบครัวที่บวชนาคจะเชิญญาติพ่ีนองที่
อยูตางถิ่นมารวมกัน “โฮมกัน”  จะจัดทําอาหารไวเลี้ยงแขกญาติพ่ีนองตางถิ่น  แตตอมาเมื่อมี
คุมเกิดขึ้นจึงมีการเก็บเงินของชาวบานมาจัดงานบุญบั้งไฟและเปนคาบั้งไฟ   

เม่ือถึง “ม้ือโฮมหรือม้ือแห”  พอประสมเลาใหฟงวา  วันน้ีเปนวันรวมญาติ  ชาวบานและ
ญาติพ่ีนองของครอบครัวที่บวชนาค  จะนําหมอน  สิ่งของ  เงินทอง  ไปโฮมกัน ที่บานงานบวช
นาค สุราเปนเครื่องด่ืมที่นํามาเลี้ยงตอนรับญาติและแขกที่มารวมงาน สุราในสมัยน้ันสวนใหญ
ชาวบานจะตมกลั่นเอง   ยกเวนเหลาขาว ชาวบานจะซื้อมาจากในบานฝางเนื่องจากอยูใกลกวา
อําเภอน้ําพอง   ในวันน้ีชาวบานเกือบทุกบานจะมีสุราเตรียมไวสําหรับด่ืมและเลี้ยงแขก 
โดยเฉพาะบานที่มีงานบวช   ชวงบายประมาณ บาย 2 - 3 โมงชาวบานจึงเริ่มขบวนแห  จะมี
ขบวนนาคแหนําหนา  ตามดวยขบวนบั้งไฟ และ มีฟอนเซ้ิงขอกินเหลา และผูชายโดยเฉพาะขา
เหลาประจําหมูบานจะแตงตัวเปนตัวตลกนุงกระโปรงแตงตัวเปนผูหญิง ชาวบานจะแหขบวนไป
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ถวาย “ตาปู” ที่กลางหมูบาน  แลวจึงแหขบวนรอบหมูบานและแหเขาวัด  ขบวนนาคแหรอบ
โบสถ   และ ขบวนบั้งไฟจะตั้งอยูหนาโบสถ ชาวบานที่เขารวมขบวนจะเขารวมพิธีบวชนาค  
เม่ือเสร็จพิธีบวชนาคแลว  ขบวนบั้งไฟก็จะแหเขาเขาไปเก็บไวในหมูบาน    

ในม้ือแหวันนี้ พอทองแดง เลาใหฟงวา  มีการกินสุรากันมากทั้งวัยผูใหญและผูสูงอายุ  
แตวัยรุนแทบจะไมมีใหเห็น  และในสมัยน้ันไมมีการทะเลาะวิวาท “...ขี้เหลาสมัยกอนก็มีแตผู
เฒาผูแก  แตสมัยกอนไมมีตี  ไมมีฆากัน”  แมเลียบ ใหความคิดเห็นวา การกินเหลาของคนสมัย
น้ันจะสนุกสนานกัน  และเลาตอวา  ในวันถัดมา“ม้ือจุด” เปนวันที่จุดบั้งไฟ  ประมาณบาย 2 – 3 
โมงเย็น  ชาวบานสวนใหญเปนผูชายจะแหบั้งไฟ  ไปจุดที่หนองน้ําซึ่งอยูหลังวัด ในวันน้ันผูที่อยู
ในบริเวณสถานที่จุดบั้งไฟมีการดื่มสุราหยอกลอกันอยางสนุกสนาน  บั้งไฟของใครแตกก็จะถูก
โยนลงโคลนตม มีการเลนพนันกันแตไมมาก สวนเด็ก วัยรุน และผูหญิงจะยืนดูการจุดบั้งไฟอยู
ในบริเวณดานหลังวัด   

สุราจึงเปนเครื่องด่ืมอยูคูกับงานบุญประเพณีของชาวอีสานมาชานาน  ซ่ึงหากจําแนก
แบบแผนหรือปทัสถานการบริโภคสุราออกเปน 3  ประเภทใหญๆ ดังที่ สไตเวอร (Stiver 1976 
อางถึงใน พระไพศาล  วิสาโล 2537: 73) คือ  การไมบริโภคสุรา  การบริโภคอยางมีกฎเกณฑ  
และ การบริโภคอยางไรกฎเกณฑ  พระไพศาล  วิสาโล สรุปวา สังคมไทยแตด้ังเดิมจัดอยูใน
ประเภทที่ 2 คือไมปฏิเสธสุราแตใหบริโภคในเงื่อนไขที่จํากัด  ไดแก  การบริโภคในโอกาสพิเศษ  
เชน การบริโภคในงานพิธีกรรม  หรือ  เทศกาลงานประเพณี   

ซ่ึงขอคนพบของงานวิจัยครั้งน้ีในทัศนะของผูวิจัยชุมชนบานโคกในอดีตสามารถจัดแบบ
แผนการบริโภคสุราอยูใน ประเภท 2 เชนเดียวกัน  สุราเปนสิ่งที่ชาวบานดื่มเพ่ือมิตรไมตรี   ด่ืม
เพ่ือความบันเทิงความยินดี  ด่ืมเพ่ือการผอนคลายหลังจากการทํางานหนัก และเปนสิ่งสะทอน
ความเชื่อของชาวบานที่วาสุราเปนสิ่งแสดงออกถึงการเปนเจาภาพที่เปนคนใจกวาง เชนพอ
ประสมกลาววา “งานบุญประเพณี  อยางงานบวชนาค (จัดพรอมกับงานบุญบั้งไฟ) น้ีตองมีเหลา  
มันเปนประเพณี  ไมมีไมได  พ่ีนองชาวบานเขาจะติฉินนิททาเอา  เขาจะวาเราไมตอนรับ  และ
จะไมมีใครมาชวยงานเลยตองมีเหลามันของคูกัน”   แตในอดีตการดื่มสุรามีขอบเขตของการดื่ม  
กลาวคือ กลุมคนที่ด่ืมสวนใหญคือคนที่มีครอบครัว หรือ คนวัยทํางาน  และ  การดื่มสุราไมได
กอใหเกิดเหตุวิวาท หรือ ความรุนแรงเกิดขึ้น   ชุมชนสามารถที่จะควบคุมคนดื่มในอยูใน
ขอบเขตที่เหมาะสมได   แตปจจุบันแบบแผนการบริโภคการดื่มสุราของชาวบานโคก  จัดอยูใน
ประเภทที่ 3 กลาวคือ  มีการบริโภคสุราอยางเสรี  ทําใหเกิดปญหาความรุนแรงในกลุมวัยรุน
เกิดขึ้น  และที่สําคัญชุมชนไมสามารถควบคุมได  ซ่ึงบทถัดไปจะเปนการนําเสนอ สุราในวิถี
ชีวิตของชาวบาน ที่แสดงใหเห็นวิวัฒนาการของสุราในชุมชนที่เปลี่ยนผานจากวิถีชีวิตของ
ชาวบานสูปญหาของชุมชน  
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สวนที่ 3 
สุรา ใน วิถีชีวิตของชาวบาน 

 
สุรา ในวิถีชีวิตของชาวบานที่การเปลี่ยนแปลงไปพรอมกับการเปลี่ยนแปลงของอํานาจ
และทุนในชุมชน 

หลังจากมีถนนหนทางที่สะดวก  มีไฟฟาใช   วิถีชีวิตของชาวบานโคกเริ่มเปลี่ยนแปลง
ไป  ดานหนึ่งคือ  นํ้าไหล   ไฟสวาง  ทางดี  คนมีงานทํา และอีกดานหนึ่งวิถีชีวิตของชาวบานที่
ผันแปรจากเกษตรเพื่อยังชีพสูพืชเศรษฐกิจกอใหเกิดกลุมทุนและอํานาจใหมขึ้นมาในชุมชน  
สุราเปนเครื่องด่ืมที่นายทุนนํามาใชในกระบวนการสงเสริมการผลิตพืชทางเศรษฐกิจ   และได
เปนตัวเรงใหเกิดการบริโภคสุรากันอยางเสรีในชุมชน  

พอสมุยเลาใหฟงวา เดิมชาวบานมีอาชีพทํานาและทําไรปอ  การทําไรปอน้ันจะมีความ
ยากลําบาก  ประกอบกับราคาปอถูกมาก   ชาวบานจึงเริ่มหันมาปลูกมันสําปะหลัง  พอวุฒิไกร  
ชายรูปรางผอมสูง  วัยเกือบ 50 ป   ผูชวยผูใหญบานของพอสมุย  ซ่ึงเปนชาวบานโคกมาตั้งแต
เกิด   เลาใหฟงวาในการปลูกมันสําปะหลัง  มีราน ฮ.ทวี  บานหนองแวง เปนรานที่รับซ้ือ  และ
โรงงานอยูที่กระนวน จะมีรถเขามารับซ้ือในหมูบาน ในชวงทําไรมันสําปะหลัง  จะมีชาวบานทั้ง
ในและนอกหมูบานรวมกันเปนกลุมรับเหมาขุดมันสําปะหลัง กลุมตั้งแต 3 - 10 คน  ผูรับเหมา
จะเรงทํางานใหเสร็จ   โอกาสในการกินเหลาชวงทําไรมันสําปะหลังจึงมีนอย เม่ือเสร็จงาน
รับเหมาแลวจึงเลี้ยงฉลอง  เหลาโทเปนเครื่องด่ืมที่นิยมนํามาฉลองกันดวยราคาถูกสามารถทํา
กินเองได  ตอมาราคามันสําปะหลังตกต่ํา   ประกอบกับมีโรงงานออยเขามาให“โควตา”(มี
ลักษณะคลายสัญญาการซื้อขายออยลวงหนา)   ซ่ึงพอสมุยเลาวาการทําไรมันสําปะหลังแมวาจะ
งายและตนทุนต่ํากวาการทําไรออย แตการทําไรออยชาวบานไดรับโควตาจึงทําใหชาวบานเริ่ม
มาปลูกออย  และ  “เหลาขาว”  ก็เริ่มไดรับความนิยมจากชาวบาน 

พอสมุยเลาใหฟงวา ความนิยมเหลาขาวเขามากับโรงงานซีปาโต ซ่ึงเปนโรงงานน้ําตาล
ของชาวญี่ปุน (โรงงานอยูที่อําเภอกุมภวาป  จังหวัดอุดรธานี)   เน่ืองจากมีนักสํารวจของ
โรงงานเขามาบุกเบิกถนน ตัดถนนลูกรังผานภูเขาเขามาทางดานทิศตะวันออกของหมูบานเพื่อ
ลําเลียงออยปอนโรงงาน  ชวงนั้นชาวบานที่ทํางานบุกเบิกถนนกับนักสํารวจกินเหลาขาวที่นัก
สํารวจเอามาฝาก  วันละเปกสองเปก  และเม่ือมีการประชุมกลุมชาวไรออย  โรงงานซีปาโตจะ
ฝากเหลาขาวมากับนักสํารวจทุกครั้งที่เขามาในหมูบานและนํามาตั้งใหชาวบานกิน  การกิน
เหลาขาวในกลุมชาวไรออยจึงมีใหเห็นเปนประจํา   ตอมาประมาณป 2532  พอวุฒิไกรเลาใหฟง
วาทางโรงงานน้ําตาลขอนแกนสาขาน้ําพองไดเปดทําการ ชาวบานที่ทําโควตากับโรงงานซีปาโต  
หันมาทําโควตากับโรงงานที่นํ้าพองแทนเนื่องจากระยะใกลเดินทางสะดวกกวาทําใหลด
คาใชจาย  และตอมาเมื่อโรงงานซีปาโตหมดสัญญาในเมืองไทย  ชาวบานจึงมาทําโควตากับ
โรงงานที่นํ้าพองแทน  แตการกินเหลาขาวในกลุมชาวไรออยก็ยังคงเดิม   
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สุราที่ถูกนํามาใชเปนเครื่องมือในระบบทุนนิยมดวย 2 นัยคือ  ใชเปนสื่อกลางเพื่อเชื่อม 
สัมพันธภาพระหวางนายทุนกับชาวบาน  แตอีกนัยหน่ึงแฝงไวดวยบุญคุณของนายทุนที่ใชเปน
สิ่งลอใจและผูกมัดชาวบาน  เพ่ือหวังผลทางธุรกิจและอาศัยผลประโยชนจากทุนของชาวบาน
และของชุมชน   ซ่ึงมีลักษณะเปน ทุนนิยมคาเชา (Fegan 1981 อางใน อานันท  2544: 172 – 
173) ที่อานันท กาญจนพันธุวิจารณ วาเปนทุนนิยม  เจาของทุนจะไมลงทุนในการผลิตเอง
โดยตรง  แตจะทําตัวเหมือนทุนการคา   ที่พยายามหลีกเลี่ยงความเสี่ยงตางๆ  โดยไมใชจาง
แรงงานและจายคาวัตถุดิบดวยตนเอง  หากปลอยใหผูผลิตรายยอยใชแรงงานตนเองและ
รับภาระความเสี่ยงทั้งหมด  ซ่ึงชาวบานสามารถแบกรับภาระไดเพราะอาศัยตนทุนทางสังคม
และวัฒนธรรมที่ มีอยู เดิมเชน  ความสัมพันธแบบอุปถัมภ  ความรวมมือในการใชและ
แลกเปลี่ยนแรงงาน  ความสัมพันธแบบเครือญาติในการระดมทุน  สวนเจาของทุนจะไดกําไรทั้ง
ขึ้นและลองจากคาเชาทุน  และการซื้อขายผลผลิต สุราที่ถูกนํามาใชในการเกษตรเพื่อเศรษฐกิจ
ของกลุมทุนนิยม   ไดเริ่มฝงรากกับวิถีชีวิตชาวไรออยและชุมชนบานโคก   และไดถูกกลุม
นายทุนและอํานาจใหมในหมูบานที่เรียกกันวา “เถาแกบานนอก”  ผลิตซํ้าอีกครั้งในชุมชนบาน
โคก   ยิ่งเปนการตอกย้ําอาชีพชาวไรออยที่ตองคูกับสุรา 

เถาแกไรออย สวนหนึ่งเปนคนในหมูบาน  พอสมุยเลาวา  ระยะแรกๆ จะมีเถาแกใน
หมูบานจํานวนประมาณ 10 กวาคน  แตปจจุบันเหลือเถาแกที่เปนชาวบาน  ประมาณ 4 ราย 
แมปน  หญิงชราวัย 63 ป  รูปรางผอมสูง  ประธานกลุมผูสูงอายุและเปนแกนนํากลุมทอเสื่อ 
กลุมขาวกลองของหมูบาน     ในอดีตคือเถาแกคนหนึ่งของหมูบาน  ที่ปจจุบันวางมือใหลูกเขย
สานตอกิจการไดประมาณ 2 ป ไดขนานนามตนเองวา  “เถาแกบานนอก” เลาใหฟงวาเถาแกใน
หมูบานลดจํานวนลงเนื่องจากมีภาระคาใชจายสูง  ตองมีทุนสํารองและมีไรออย 1,000 ไรขึ้นไป
จึงจะสามารถทํา “โควตาใหญ” กับโรงงานน้ําตาล   อยางเถาแกปนไดโควตาใหญ จํานวน 8,000 
ตันตอป   และตองทําออยใหไดตามโควตาหากทําไมไดจะถูกหัก  “เงินปลายงวด” (เงินมัดจํา) 
ตันละ 10 บาท   ดังน้ันเถาแกปนจึงตองมีไรออยจํานวนมากทั้ง “ออยคอก” (ไรออยของเถาแก)  
“ออยนอย” (ไรออยของชาวบานที่ปลูกออยไวขาย) ตามหมูบานใกลเคียงหรือมัดจําที่ดินเพ่ือ
ปลูกออย  นอกจากนี้ในโควตาของแกจะมีชาวบานสวนหนึ่งที่มีความสัมพันธแนบแนนทาง
สายเลือดหรือนับถือกันมากที่ไมสามารถทําโควตาใหญไดมาขอแบงโควตา หรือที่เรียกวา ขอ
ฝาก  แตมีจํานวนไมมาก  พอสมุยผูใหญบานเปนคนหนึ่งที่มาขอฝากกับลูกเขยเถาแกปน 

 นอกจากนี้ชาวไรออยยังมีเถาแกนอกหมูบานซึ่งเปนนายทุนชาวจีนในตลาดหนองกุง 
(แหลงที่ชาวจีนอาศัยอยูมากแหงหน่ึงในอําเภอน้ําพอง)  มาหาซื้อที่ดิน และรับจํานํา  จํานอง  
ที่ดินของชาวบานไว  ทําใหปจจุบันที่ดินของบานโคกเกือบครึ่งหน่ึงเปนของนายทุนนอกหมูบาน  
เถาแกชาวจีน  จะมีตัวแทน  ที่เรียกวาหัวหนาคนงาน  ซ่ึงจะทําหนาที่แทนเถาแกดูแลไรออยให  
พอสมุยเลาใหฟงวาในคุมที่แกอาศัยอยูมีจํานวนประมาณ 20 หลังคาเรือน  มีเพียง 3 ครอบครัว
เทานั้นที่เสียภาษีบํารุงทองที่  สวนครัวเรือนที่เหลือไมมีที่ดินเปนของตนเองแลว  
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การเปนเถาแกไรออย ตองมีลูกนองหรือมีคนงานพอสมุยเลาวาเถาแกแตละคนจะมี
ลูกนองจํานวนแตกตางกัน  ขึ้นอยูกับเงินทุนของเถาแก  ความสัมพันธ ความผูกพัน และความ
ใจกวางของเถาแกกับลูกนอง  สวนใหญแลวลูกนองกับเถาแกมักจะไมเปลี่ยนแปลง  เถาแกปน
เลาวาตนเองมีลูกนอง 30 คน  ตองเลี้ยงดูคนงานทุกอยางรวมถึงครอบครัวคนงานใหเปนอยางดี
ไมอยางนั้นลูกนองอาจหนีไปตัดออยที่กาญจนบุรี แตเวลาทํางานทุกอยางไมวาจะเปนงานในไร
ออย หรือทํานา คนงานหรือลูกนองก็จะมาชวยทํางาน  “ มีคนงานทั้งหมด 30 คน เปนขึ้นนอย 
10 คน  บางคนก็เปนคนที่มีที่ไรไมมากไมเกิน 10 ไร  บางคนก็ไมมีเราตองเลี้ยงเขาทั้งหมด  ปวย
ก็อยูน้ี  เจ็บก็อยูน้ี  ไมมีขาวกินก็สีให  ไมมีเกลือกินก็หาให  เราตองเปนกันเองกับเขาทุกอยาง  ก็
จําเปนเพราะงั้นเราก็จะไมมีคนงาน  ถาเราไมเลี้ยงเขาก็ไปที่อ่ืน  คนเขามาหาเอาไปเมือง
กาญจนบุรี  แตก็ดีนะถาทํานาหรือมีงานอะไรเราก็เรียกเขามาชวยงาน”  

ความสัมพันธของเถาแกไรออยกับลูกนอง  เปนความสัมพันธเชิงอุปถัมภ   ซ่ึง
ความสัมพันธเชิงอุปถัมภในสังคมไทยสามารถใชคําอธิบายเรื่องทุนทางสังคมผานความสัมพันธ
ดังกลาว ดังที่นิธิ  เอียวศรีวงศ (2540: ฌ) อธิบายวาความสัมพันธเชิงอุปถัมภเปนเครื่องมือ
อธิบายความสัมพันธในสังคมไทยไดสืบมาจนถึงปจจุบัน อาจไดมากหรือนอยในแตละยุคสมัย 
แตก็อธิบายได ในแงน้ีอาจกลาวไดวาความสัมพันธเชิงอุปถัมภเปนวัฒนธรรมไทย ที่เกิดขึ้นจาก
การที่สมาชิกในสังคมเขาถึงทรัพยากร เกียรติยศ อํานาจ โภคทรัพย และโอกาสดีๆ เปนตน ไม
เทาเทียมกัน คนที่เขาถึงไดยากกวาหรือนอยกวา จึงสรางความสัมพันธเชิงอุปถัมภขึ้นกับคนที่
เขาถึงไดงายกวาหรือมากกวาเพื่อมีโอกาสเขาถึงสิ่งตางๆ ไดเพ่ิมขึ้น ขณะที่ผูซ่ึงเขาถึงได
มากกวาก็ตองการบางอยางจากผูที่เขาถึงไดนอยกวา  ความสัมพันธน้ีจึงเปนการแลกเปลี่ยนกัน 
โดยที่ฝายอุปถัมภยอมไดเปรียบผูอยูใตอุปถัมภ (นิธิ   2540: ช)  

ความสัมพันธเชิงอุปถัมภระหวางเถาแก กับ  ลูกนอง  ที่บานโคกแหงน้ีสามารถจําแนก
ได 3 รูปแบบ  คือ รูปแบบที่ 1  ความสัมพันธระหวางนายทุนโรงงานน้ําตาล กับ เถาแก  
นายทุนจะปลอยเงินกู  และทําสัญญาโควตา  ทําใหเถาแกเปนฝายเสียเปรียบแทบทุกดาน  
นายทุนจะมีอํานาจเหนือเถาแกทําใหความรูสึกของการเปนลูกพี่กับลูกนองมีนอย เปนในเชิง
ธุรกิจมากกวา  แตอยางไรก็ตามนายทุนไดพยายามที่จะสรางระบบอุปถัมภใหคงอยู  ดังที่แม
เลียบเลาใหฟงวาโรงงานน้ําตาลมีใหรางวัลชาวไรออยดีเดน ปที่แลวลูกเขยแกไดรางวัลไปเที่ยว
ประเทศจีนและปน้ีไดรางวัลเปนรถปลูกออย รูปแบบที่ 2 เถาแกในตลาดหนองกุงกับลูกนอง 
ความสัมพันธระหวางเถาแกกับลูกนองผานตัวแทนที่เรียกวา หัวหนาคนงาน และ เถาแกไมได
อาศัยอยูในพ้ืนที่  ทําใหลูกนองมีความสัมพันธกับหัวหนาคนงานแทน  อยางไรก็ตามหัวหนา
คนงานในสภาพความเปนจริงคือคนงานเหมือนกัน  ทําใหไมสามารถทําตัวเปนลูกพี่ที่จะดูแล
ลูกนองไดความสัมพันธเชิงอุปถัมภจึงไมเขมขน  และรูปแบบที่ 3  เถาแกบานนอก กับ ลูกนอง   
เปนความสัมพันธเชิงอุปถัมภที่เขมขน  ความสัมพันธสวนใหญอยูในแนวดิ่ง  เถาแกเปนผูที่มี
ทุนและเปนฝายไดเปรียบลูกนอง โดยเฉพาะดานเศรษฐกิจ  ลูกนองจึงตองพ่ึงพาอาศัยทรัพย
จากเถาแกเพ่ือการดําเนินชีวิต   เชน การเบิกเงินลวงหนา (ถามีจํานวนมากตั้งแตหลักหม่ืนขึ้น
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ไปสวนใหญจะมีหนังสือสัญญา)  ลูกนองจะมีการตอบแทนหรือแสดงออกในรูปแบบตางๆ ไดแก  
แรงงาน หรือ ความภักดี  เชน  งานบุญบานเถาแกลูกนองและครอบครัวจะไปชวยงาน   

อยางไรก็ตามแมวาเถาแกจะมีทั้งทุนและมีอํานาจเหนือลูกนอง  แตหากเถาแกดูแลไมดี
และมีเถาแกใหมที่ใหขอเสนอคุมกวาลูกนองก็พรอมที่จะถอนตัวออกจากการอุปถัมภของเถาแก
เหมือนกัน  จึงเปนอํานาจที่ลูกนองใชในการตอรองกับเถาแก   ทําใหเถาแกที่ยังอยากดํารงอยู
ในเสนทางนี้ไมกลาที่จะเอารัดเอาเปรียบลูกนองมาก และทําใหเถาแกบางคนแสดงออกโดยการ
ดูแลทุกอยางแกทั้งลูกนองและครอบครัว   ซ่ึงผูวิจัยมองวาเปนการซื้อใจลูกนองใหอยูกับตัวเอง
ดวยความเชื่อที่วาบุญคุณตองทดแทน 

ผูที่มีอาชีพรับจางทําไรออย หรือ ลูกนองของเถาแก จากขอมูลการสํารวจของผูนํา
ชุมชนทั้ง 2 หมูบานพบวามีเกือบ 20 เปอรเซ็นต  พอวุฒิไกรเลาวาลูกนองเกือบทุกรายเบิกเงิน
จากเถาแกลวงหนา  จํานวนเงินจะเบิกมากหรือนอยขึ้นอยูกับสถานะทางการเงินของลูกนองแต
ละราย  และกอนที่จะเริ่มทําไรออยเถาแกจะใหสัญญา กับลูกนองไววาจะใหวัวกี่ตัว  หมูกี่ตัว  
เหลากี่ลัง ถาสามารถทําออยไดตามโควตาที่ใหไวกับโรงงาน ฤดูกาลทําไรออยจึงเริ่มไดตั้งแตทีมี่
การตกลงพันธะสัญญากันระหวางเถาแกและลูกนอง เดือนกันยายนลูกนองก็จะเตรียมดิน   
เดือนตุลาคมปลูกออย ชวงดูแลประมาณปลายเดือนกุมภาพันธชาวบานจะไถพรวนใหหนาดิน
แตก  เดือนกรกฏาคมใสปุยบํารุงและฆาหญา   

ชวงตัดออย (ออยที่ปลูกปกอน) เดือนธันวาคม – พฤษภาคม เปนชวงที่สําคัญของ
ชาวไรออย  เถาแกปนเลาวาเม่ือถึงฤดูตัดออยคนงานหรือลูกนองจะไปตัดออย  ขึ้นออย  โดยมี
รถของเถาแกไปรับไปสงถาอยูใกลหมูบานแตถาอยูไกลบานจะไปนอน  เถาแกจะดูแลทั้งเรื่อง
อาหารการกินทุกอยาง แตสําหรับเถาแกปนจะยังไมใหเหลาเพราะถาใหเหลาแลวจะทํางานได
นอย  แตเถาแกบางคนจะซื้อเหลาใหลูกนองหลังเลิกงาน เหมือนที่พอสมุยเลาใหฟงวาพอเสร็จ
จากงานลูกนองจะขอเหลาเถาแกกินแกเม่ือย  หรือไมตกเย็นกลับเขาหมูบานลูกนองจะแวะไป
หาซื้อเหลาในรานคาของหมูบาน จะน่ังกินเหลาในรานคา และเม่ือถึงชวงเงินเดือนออกหรือที่
รูจักกันโดยทั่วไปวา เงินวีค   ที่ออกทุกวันที่ 7 และ วันที่ 22  โรงงานออยจะจายเงินใหเถาแก  
เถาแกไปรับเงินมาจายใหลูกนองบางสวนและหักคาที่เบิกลวงหนาไวบางสวน วันนี้ลูกนองบาง
คนจะเลี้ยงเถาแก  และจะจับกลุมกันซ้ือเหลาขาวดื่มฉลอง   

ชวงปดหีบโรงงานหมายถึงชวงสิ้นสุดฤดูการทําไรออย (เดือนมิถุนายน) โรงงานจะปด
บัญชีกับเถาแก  เงินงวดสุดทายที่เถาแกไดรับจะรวมทั้งเงินปลายงวด (ถาไมถูกหักเสียกอน)  
ทําใหเงินในงวดนี้เถาแกจะไดรับจํานวนมากกวาทุกงวดที่ผานมา   เถาแกจะนําเงินมาจายให
ลูกนอง   เงินในงวดนี้ของลูกนองก็เชนกันจะมีจํานวนมากกวาทุกวีคที่ผานมาเพราะรวมถึงเงิน
วีคกอนๆ ที่เถาแกหักเก็บไวใหดวย  อีกทั้งยังรวมถึงความหวังที่เถาแกไดใหสัญญากับลูกนอง
ไววาปน้ีเราจะฉลองกันอยางไร  ปน้ีเถาแกปนเลาใหฟงวามีการกินเลี้ยงฉลองกันทั้งวันทั้งคืน  
เปดเพลงใหลูกนองและครอบครัวรองเลนกันสนุกสนาน  หมดวัว 2 ตัว  เหลาขาวประมาณ 3 ลัง  
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เบียรอีก 2 ลัง ชาวบานสนุกสนานกันเต็มที่  เถาแกปนยังเลาอีกวา  “คนทําออยขี้เหนียวไมได  
ตองเลี้ยงอยางเต็มที่” 

 อาชีพรับจางทําไรออยของบานโคก  ไมใชมีเฉพาะกลุมวัยแรงงานเทานั้นผูใหญสมุย
เลาใหฟงวาเด็กวัยรุนสวนหนึ่งในหมูบานเมื่อถึงชวงตัดออย  ขึ้นออยจะไปรับจางเปนรายวัน 
เถาแกบางรายที่ใหเหลากับคนงานก็ใหเหลากับเด็กนอย (วัยรุน) เหมือนกับคนวัยแรงงานและ
เม่ือเงินวีคออกวัยรุนที่ทํางานไดเงินจะซ้ือเหลาเลี้ยงพวกพอง  หรือบางครั้งวัยรุนก็จะรวมเงินกัน
ออกกันคนละ 4 - 5 บาทเพื่อซ้ือเหลากินเหมือนกับผูใหญ จนปจจุบันมีกินใหเห็นเกือบทุกวัน
ตามรานคาของหมูบาน และบางครั้งเกิดเหตุวิวาทรุนแรงจนผูใหญบานตองเขาไปเจรจาไกล
เกลี่ย  

นอกจากนี้พอวุฒิไกรยังเลาใหฟงวาประมาณชวงปลายป 2546 ชาวบานเกือบทุกกลุม
จะด่ืมสุรากันอยางเสรี เพราะเปนชวงที่รัฐบาลเปดเสรีการผลิตสุราในหมูบาน  มีคนมาลงหุนตั้ง
โรงงานผลิตสุราในหมูบานจํานวน 2 ครอบครัว  สุราที่ผลิตเปนสุราผสมกระชายดํา  มีการแบง
บรรจุในขวดขนาดปกติและขนาดเล็ก  รวมทั้งสงเสริมใหชาวบานดื่ม  “เปนเหลากระชายดําแต
ผมวาไมใชกระชายดําหรอก  มันเปนขิงมากกวา  เขาทําทั้งขวดเล็กทําเปนกัก ขนาดขวดเอ็ม
รอย  และขวดใหญ  อยางผมเวลาไปหาเขา  เขาก็เอามาใหกินก็ไมไดเสียเงินไปหาก็ไดกินฟรี
ตลอด” แตเปดไดไมถึงปก็เลิกกิจการดวยผลประโยชนที่ไมลงตัวระหวางผูเชาที่กับเจาของที่ที่ได
เงินคาเชาแลว  แตตองการสวนแบงจากการขายสุราดวย   

สุราเปนเครื่องมือที่เถาแกบานนอก  เรียนรูวามาจากกลุมทุนนิยมและนํามาใชกับการ
ทํางานในไรออยเปนการผลิตซํ้าในชุมชน  ประกอบกับวิถีการทํางานที่สรางใหเปนมนุษย
เงินเดือน (แมจะเปนชวงเวลาสั้น ๆ)  วันที่เงินเดือนออก  วันแหงความยินดี  จึงมีการเลี้ยงฉลอง  
สุราคือเครื่องด่ืมที่ถูกนํามาใช  จึงยิ่งตอกย้ําวิถีสุราในชุมชน และในชีวิตของชาวไรออยมาก
ยิ่งขึ้น  มันจึงไมแปลกที่จะมีการเลียนแบบในกลุมวัยรุน  ซ่ึงสังคมไทยในอดีตผูชายจะเลื่อน
สถานะจากเยาวชนมาเปนผูใหญโดยการบวชพระ  แตในสังคมสมัยใหมไมมีพิธีการที่บงบอก
ชัดเจนถึงการเปลี่ยนวัย  วัยรุนที่ตองการแสดงตนวาเปนผูใหญแลว  จึงแสวงหาสิ่งที่บงบอกให
สังคมทั่วไปรับรูหรือยอมรับ  ในสังคมไทยและสังคมอ่ืนๆ ทั่วโลก  การบริโภคสุราถือเปนสิ่ง
แสดงความเปนผูใหญ  (พระไพศาล วิสาโล 2536: 82 - 83) 

ประกอบกับภาครัฐที่เพิกเฉยตอการแกไขปญหาสุราและยังสงเสริมใหมีการบริโภคสุรา
ดวยการเปดเสรีสุรา   ทําใหมีการตั้งโรงงานผลิตสุราขึ้นในชุมชนบานโคก  และมีการสงเสริมให
ด่ืมสุรามากขึ้น  ทั้งการสงเสริมใหผูนําชุมชนดื่ม  การปรับขนาดและปริมาณใหเปนไปตามความ
ตองการของลูกคา  ชวงเวลานั้นที่หมูบานแหงน้ีจึงมีการบริโภคสุราอยางเสรี การบริโภคสุราเปน
เรื่องปกติของคนในชุมชนและไมใชสิ่งที่ผิดกฎหมายแตยังเปนการสงเสริมรายไดในชุมชน  จน
ทําใหตอมาสุรากลายเปนสิ่งปกติและไดฝงรากลึกในชุมชนแหงน้ี   และเริ่มสรางปญหาใหชุมชน   
ปญหาปรากฏเดนชัดมากยิ่งขึ้น  ขึ้นเม่ือมีงานบุญประเพณีของชุมชน 
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สุรากับวัฒนธรรมและประเพณีด้ังเดิมของชุมชนที่เปลี่ยนผานสูปญหาที่ยากตอการ
แกไข  

หลังจากมีถนนดี  มีไฟฟาใชนอกจากวิถีชีวิตของชาวบานแลว  วิถีประเพณีของชุมชนก็
เปลี่ยนไปเชนเดียวกัน แมเลียบเลาใหฟงวาตั้งแตป 2535  งานบุญในชุมชนเริ่มมีการ
เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะงานบุญบั้งไฟ มีความแตกตางจากบุญบั้งไฟในอดีตมากยิ่งขึ้น เร่ิมมี
ขบวนแหที่จัดแบงเปนริ้วขบวนอยางชัดเจน  มีการตกแตงขบวนอยางสวยงาม   มีคณะขบวน
ฟอนที่มีรูปแบบในขบวน  แตการ “โฮมญาติ” ของงานบวชในประเพณีบุญบั้งไฟยังคงมีอยู  และ
แมวาบานโคกจะอยูหางไกล  แตถนนลาดยางเขาถึง  การเดินทางจึงสะดวก  ทั้งญาติและแขก
ที่มารวมงานบวชและมาเที่ยวชมขบวนแหบั้งไฟยิ่งมีจํานวนมากขึ้นกวาแตกอน  เหตุ
กระทบกระทั่งกันของกลุมวัยรุนเริ่มมีใหเห็นบอยขึ้น 

ตั้งแตชวง ป พ.ศ.2540 เปนตนมา   เหตุการณทะเลาะวิวาทของกลุมวัยรุนทวีความ
รุนแรงมากขึ้น ครูวารม เลาใหฟงวาในชวงนั้นเม่ือมีงานบุญประเพณีในชุมชน  ผูนําชุมชนตอง
จางตํารวจ  หรือ สารวัตรทหาร หรือ อปพร.  มาดูแลควบคุมงานยังไมสามารถจะควบคุมได  มี
เหตุวัยรุนทะเลาะวิวาทรุนแรงเกิดขึ้นในชุมชน จนบางครั้งตองหยุดการแสดงหมอลําหรือมหรสพ  
และชาวบานสวนหนึ่งก็มีความรูสึกเอือมระอากับสิ่งที่เกิดขึ้น  ดังที่พอทองแดงเลาวา “ถามีคน
แหในบาน (งานบุญ) ตอนนี้ไมอยากไปเพราะไมอยากดูเด็กนอยตีกัน  เพราะมันมาจากเหลา  
เหลาเปลี่ยนนิสัย  ผูใดใจรายก็ชักชวนหมูไปไมดีเลย” 
  “อายรี” หรือ รวีพัฒน  ลูกชายครูวารม  ผูอํานวยการโรงเรียนบานโคก  วัย  27  ป  
เจาของรานขายของชําและปมนํ้ามันหลอดประจําหมูบาน อดีตเคยเปนประธานกลุมเยาวชนของ
ตําบล  แตปจจุบันรานขายของชําเปนสถานที่รวมตัวกันของกลุมวัยรุน ในวันที่ผูวิจัยเขาไป
พูดคุยกับ “อายรี” ของนองๆ ก็พบวามีวัยรุน 4 – 5 จับกลุมน่ังดูวีดีโออยูใตถุนบาน  เลาใหฟงวา 
ปญหาการทะเลาะวิวาทของวัยรุนเกิดจากการกินสุรา “เพราะกินเหลากัน  ก็หาเรื่องหาราวกัน  
ยามเมาใจมันใหญ ก็เปนปญหา  ผูใหญในหมูบานก็มองเด็กนอย (วัยรุน) เปนตัวปญหา  การจัด
มหรสพทําใหผูใหญไมอยากใหมีการจัดมหรสพ...” 

ในปพ.ศ. 2542 พระประยงค  เจาอาวาสวัดบานโคก เลาใหฟงวา ชุมชนมีการจัดงาน
บุญประเพณีประจําป และไดวาจางมหรสพขนาดใหญ    ผูนําชุมชน และ วัด จึงไดทดลอง
รวมกันแกไขปญหาโดยการแตงตั้งคณะอาสาสมัครรักษาความสงบ ซ่ึงเปนชายฉกรรจใน
หมูบาน จํานวน 100 คน  เพ่ือทําหนาที่อาสารักษาความสงบในงาน มีการลงทุนจัดเครื่องแตง
กาย  ซ้ือหมวกปกปายชื่อติดหมวก และผาพันคอ ดวยเงินกองกลางของชุมชนจํานวน  10,000 
บาท “...ที่น้ีพอเรียกคณะขึ้นเวทีจํานวน 100 นาย ประกาศศักยภาพของความเขมแข็ง  พรอมจะ
มาปองกันเหตุการณในวันนั้นมันยิ่งใหญ  ในการจัดรูปแบบ  ผูอํานวยการโรงเรียนเปนโฆษก
ประกาศเชิญชวนพ่ีนอง ผูมารวมรับฟงหมอลํา  ตบมือเสียงดังลั่นในสนามเวทีปรากฏวา
เหตุการณมิด (ไมมีเหตุการณรุนแรง)” งานประเพณีประจําปในปน้ันไมมีเหตุทะเลาะวิวาทรุนแรง
เกิดขึ้น  แตการแกไขปญหารูปแบบน้ีทําเพียงเฉพาะกิจไมไดทําตอ  และในป 2545 เหตุทะเลาะ
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วิวาทรุนแรงของวัยรุนกลับมีใหเห็นเปนประจําและรุนแรงขึ้นมาอีก ครูวารม เลาใหฟงวา มีการ
ด่ืมกินสุรา ขายสุราในวัด และเหตุการณทะเลาะวิวาททวีความรุนแรงมากขึ้น  วัยรุนใชเครื่องทุน
แรง  เชน มีด  ปน  ไลฆา  ไลแทงกัน  และการดื่มสุราของวัยรุนในชุมชนบานโคกแหงน้ีไมไดมี
เฉพาะในชวงงานบุญเทานั้นกลับมีใหเห็นเกือบทุกวัน 

โดยเฉพาะงานบุญบั้งไฟ ปพ.ศ. 2548 พอประสม ประธานคุมศรีสุข  เลาใหฟงวา  ปน้ี
พระประยงค  ผูสูงอายุ  ผูนําชุมชน และ ชาวบาน  ประชุมปรึกษาหารือกันเรื่องการจัดงานบุญ
ประเพณีบั้งไฟ  เพ่ือบูชาพญาแถน  ปน้ีตางเห็นรวมกันวา  จะจัดงานใหญกวาทุกป  จะมีขบวน
แห  มีการประกวดขบวนแห  และจางมหสรพ  คณะหมอลําซิ่งประมาณ 200,000  บาท โดย
เก็บรวบรวมเงินจากชาวบานครอบครัวละ 200 บาท  สวน อบต.ชง อบต.หนุมของหมูบาน  ลูก
ชายของพอประสม  วัย 36 ป เลาวาใหฟงวางบประมาณในการจัดงานบุญบั้งไฟของอบต.ไมมี
ใหในชวงนั้นไมไดตั้งงบไว  แตตนเองไดขอรับการสนับสนุน จาก สจ. และนายก อบต. เอง  ใน
ป 2548  ไดเงินมาจํานวน 6,000 บาท  จึงใหใชเปนเงินรางวัลของการประกวดแขงขันในงาน
บุญบั้ง 

ในปน้ีสถานที่เตรียมบั้งไฟไปจัดทําที่บานของชางทําบั้งไฟ หรือบานแกนนําในแตละคุม
ในปน้ี  อายรี  เลาใหฟงวากลุมเยาวชนของหมูบานไดเรียกประชุมกลุมเพ่ือปรึกษาหารือกันและ
ไดกําหนดขบวนแหของเยาวชนทั้งชายและหญิง  เม่ือถึง “มื้อแห” ชวงบายประมาณ บาย 2 – 
บาย 3 โมง   ชาวบานจะเร่ิมขบวนแห  ซ่ึงก็จะเริ่มจากขบวนแหนาคในปน้ีมีผูบวชนาค 4 รูป  
ตามดวยขบวนบั้งไฟ  ซ่ึงในขบวนบั้งไฟน้ันริ้วขบวนมีการจัดรูปแบบของขบวนอยางชัดเจน เริ่ม
ตั้งแต  ขบวนผาแดงนางไอ   ขบวนฟอนของสตรีในหมูบาน  ขบวนแหบั้งไฟของคุมทั้ง 16 คุม  
มีบั้งไฟของชาวบานที่ทําขึ้นมาเพิ่มเองอีก 4 – 5 กระบอก   ปน้ีกลุมเยาวชนไดจัดขบวนของ
กลุมเปนตัวตลก   

ปม  แกนนํากลุมเยาวชนประจําหมูบาน  วัย 19 ป  ที่อาศัยอยูในชุมชนแหงนี้มาตั้งแต
เกิด และมีมารดาเปนตนตระกูลใหญหน่ึงในสี่ตระกูลของหมูบาน ปมสูบบุหร่ี และดื่มสุราตั้งแต
เรียนอยูชั้นม.1 และถูกใหออกจากโรงเรียนขณะเรียนอยูชั้นม.1 ดวยปญหาเกี่ยวกับยาเสพติด  
ขณะที่ผูวิจัยเขาไปหาปม  ชวงเชาเวลาประมาณ 10 โมง  พบวาปมกําลังด่ืมเบียรอยูกับเพ่ือน 2 
คน บริเวณหนาบานที่เปนรานขายของ เพ่ือนของปมไดแยกยายกันออกไป ผูวิจัยจึงไดสนทนา
กับปมขณะสนทนาปมก็ด่ืมเบียรยี่หออาชาไปดวย  และสูบบุหร่ีไปดวยปมเปนคนหนึ่งที่เขารวม
ขบวนแหบุญบั้งไฟในปน้ี ปม ไดเลาใหฟงวา มีการจัดประกวดแขงขันกันระหวางคุม  มีการจัด
ขบวนแห  กลุมเยาวชนวัยรุนชวยจัดตกแตงบั้งไฟ บั้งไฟและขบวนในปน้ีจัดเตรียมที่บาน
ผูใหญสมุย   

และในวันแห หรือ  “ม้ือโฮม”  ปมเลาวากลุมเยาวชนเขารวมในขบวนแหเปนพวกตลก
บางคนแตงตัวนุงกระโปรง  บางคนนุงชุดวายน้ํา  หากระโปรงมายัดใส ในขบวนมีการดื่มสุรา  
แจกสุรา และเซิ้งขอเหลาในขบวนแห   และเม่ือขบวนแหมาถึงวัด  ทั้งขบวนนาค และ ขบวนบั้ง
ไฟก็เขาสูวัด  มีการแหรอบโบสถ  วัดบานโคกในวันนั้นเต็มไปดวยผูคนทั้งคนแก  วัยรุนหนุม
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สาว  เด็ก ผูใหญ  มีทั้งคนเมา   และมีรานขายอาหาร  ขายเครื่องด่ืมทั้งนํ้าอัดลมและสุรา  เหลา
ขาว  และ  เบียรในวัด   และมีมหรสพคือ หมอลําซิ่งในวัด   ชาวบานสามารถซื้อขาย  และด่ืม
สุราในวัดได    และปน้ีชุมชนไดจางอปพร.มาควบคุมงาน 

ในชวงกลางคืนขณะที่ชาวบานกําลังนั่งดูการแสดงของหมอลําอยางมีความสุข กลุม
วัยรุนในหมูบานและกลุมวัยรุนผูมาเยือนไดยกพวกตีกัน  เสียงผูใหญบานประกาศยุติการแสดง
หมอลํากลางคัน  “อายรี”  เลาวาเพราะเกิดเหตุวัยรุนในหมูบานยกพวกตีกัน สารวัตรทหารและ
ตํารวจที่จางมาควบคุมงาน แตไมสามารถควบคุมงานได ผูนําชุมชนจึงตองสั่งยกเลิกมหรสพ
กลางคัน ยุติงานกลางคัน และอายรียังเลาวาในชวงนี้ทุกครั้งที่ชุมชนมีการจัดงานบุญประเพณี  
จะตองมีการทะเลาะวิวาทที่รุนแรงขึ้นในชุมชนหรือแมแตงานบุญในหมูบานอ่ืน จนตองมีการไกล
เกลี่ยปญหากันภายในชุมชน และ บางครั้งมีการแจงความดําเนินคดี  “วัยรุนในหมูบานก็ยกพวก
ตีกันกับวัยรุนตางหมูบาน ก็มีตีกันในหมูบาน  มีหัวแตกไดเย็บแผล  ก็มีปรับไหมกันพอสมควร  
แตเรื่องจบในหมูบาน  ผูใหญบานก็ไกลเกลี่ยสําเร็จ  ที่จริงการทะเลาะกันมีเกือบทุกป  ถาไมมีใน
หมูบานก็ไปตีกันนอกบาน”   

ซ่ึง “อายรี” ไดสะทอนมุมมองของวัยรุนวา ที่จริงโดยนิสัยแลวชาวบานโคกชอบความ
สนุกสนานทั้งผูใหญและเด็ก  แตคนมักมองวาวัยรุนเปนตัวปญหา  วัยรุนในหมูบานที่เปนนักเลง
มีเพียง 4 - 5 คน แตผูใหญจะเหมาเอาเปนทั้งหมด  และที่ผานมาปญหาของเด็กเยาวชนเหลานี้
คือ  เม่ือวัยรุนในหมูบานถูกตีแลวเด็กจะไมสนวาใครตี  แตจะจดจําไววามาจากบานไหน ถา
วัยรุนในบานคูอริมาเที่ยวงานในหมูบานเด็กจะรวมกลุมกันทํารายฝายตรงกันขาม  ผูใหญสมุย 
เลาวาวัยรุนบานโคกมี 3 - 4 กลุม  กลุมที่สรางปญหาใหชุมชนมีโดยการกอกวนคนอื่นมี  4 คน  
ตนเองตองเปนผูไกลเกลี่ยแตก็ยังสรางความรุนแรงในชุมชนอยูตลอด อยางในชวงปน้ี (2550)ได
ยกพวกเขาไปตีวัยรุนในหมูบานที่อยูคนละกลุมกับตัวเองถึงในบาน    ผูใหญบานจึงประกาศทาง
หอกระจายขาวของหมูบานวาถาเด็กทั้ง 4 คนนี้มีเหตุทะเลาะวิวาทรุนแรงเกิดขึ้นอีก ผูใหญบาน
จะไมไปไกลเกลี่ยให จะขึ้นโรงพักอยางเดียว 
  สุราที่อยูคูกับวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนบานโคกแตด้ังเดิม ที่เปนสื่อแสดงออกถึง
มิตรภาพความสัมพันธของคนในชุมชนและระหวางชุมชน อีกทั้งยังเปนสิ่งที่ชวยผอนคลาย
ชาวบานหลังจากการทํางานเหน็ดเหนื่อย  การดื่มสุราจึงเปนเสมือนสิ่งที่เปนปกติของชุมชน 
และเชนเดียวกับภาพการดื่มสุราที่เกิดขึ้นซ้ําซากในชุมชน  ไดทําใหเกิดการเลียนแบบในกลุม
วัยรุน  วัยที่เต็มไปดวยความอยากรูอยากลอง  อีกทั้งการแปรเปลี่ยนจากสภาพของชุมชน
ชนบทไกลปนเที่ยงไปสูชนบทที่เขาถึงทุกสิ่งทุกอยางไดเฉกเชนเดียวกับความเปนเมือง  ทําให
ปญหาสุราที่เร่ิมสะสมในชุมชนไดกาวกระโดดอยางรวดเร็ว แปรสภาพจากการดื่มเพ่ือเชื่อม
สัมพันธภาพและลดความเหนื่อยลาจากการทํางาน สู ด่ืมแลวสรางปญหาใหชุมชนจนชุมชนไม
สามารถควบคุมได 
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  ปญหาและผลกระทบจากสุราในชุมชนบานโคกแหงน้ีคงไมไดแตกตางจาก ชุมชนบาน
ลองตอง  ที่อรศรี  งามวิทยาพงศ และ คณะ (2550: 11 - 15)  ซ่ึงพบวากอนจะมาเปนวัดปลอด
เหลา เมาและตีกันประจํา  และกลาววาแตเดิมการดื่มสุราในวัดถือเปนสิ่งตองหาม  แตแลวเหลา
ก็เขาไปในวัดพรอมกับงานบุญ เชน งานกฐิน  ผาปา  งานบวช  งานศพ ตลอดจนถึงงานวัดที่
เปลี่ยนแปลงรูปแบบความบันเทิง มีการละเลนบันเทิงหลายอยางเชน ดิสโกเทค  ทั้งกินเหลา  
ทั้งเตน  กระทบกระทั่งกันตีกันในวัด   วัดลองตองที่มีชื่อเสียงสั่งสมมายาวนานกลายเปนวัดที่มี
ปญหาเปนวัดที่มีการเลนการพนันและด่ืมเหลาในบริเวณวัดที่หนักกวาทุกวัดในละแวกนี้   
  ความรุนแรงและการทะเลาะวิวาทจากการดื่มสุราในชุมชนบานโคกนั้นแมวาจะปรากฏ
ความรุนแรงชัดในกลุมวัยรุน แตจากการศึกษาวิจัยทีผานมาพบวาครอบครัวและผูใกลชิดเปนผู
ไดรับผลกระทบนั้นดวย  ดังเชนการศึกษาของอดิศวร  หลายชูไทย และ คณะ (2545: 123 – 
151) พบวาครอบครัวเปนกลุมแรกที่ไดรับผลกระทบจากการดื่มสุราของคนในครอบครัว  โดย
พบวาในครอบครัวที่สามีด่ืมสุราประจํา แลวทํารายรางกายภรรยาเกิดขึ้นไดรอยละ 5.7 และ
ภรรยาที่ด่ืมประจํา  แลวทํารายรางกายสามีเกิดขึ้นได  รอยละ 6.2  และการศึกษาของรณชัย  
คงสกลธ (2548) ศึกษาเปรียบเทียบครอบครัวที่มีความรุนแรง 100  ครอบครัว  กับครอบครัวที่
ไมใชความรุนแรง 100  ครอบครัว  จาก 7 ชุมชน พบวาครอบครัวที่ใชสุรามีโอกาสเกิดความ
รุนแรงในครอบครัวเปน 3.84 เทาของครอบครัวที่ไมใชความรุนแรง  และจากสถิติขอมูลของ
ศูนยพิทักษเด็กสตรี อําเภอน้ําพอง พ.ศ.2548  พบวาผูกระทําเหตุการณรุนแรงตอเด็กและสตรี 
รอยละ 34.94 มีการบริโภคสุรา  เหตุการณความรุนแรงที่เกิดขึ้นสวนใหญเปนเหตุการณความ
รุนแรงในครอบครัว คือ สามีทํารายรางกายภรรยา  และ บุตรทํารายรางกายมารดา ซ่ึงสวนใหญ
รอยละ 72.41 ผูกระทําความรุนแรงมีการบริโภคสุรา  สวนเหตุการณการขมขืนกระทําชําเราตอ
เด็กและสตรีพบ 8 ราย คิดเปนรอยละ 9.64 โดยเปนเหตุการณที่ผูกระทําเหตุการณ  มีการ
บริโภคสุรา 5 ราย หรือ   รอยละ 62.50 (โรงพยาบาลน้ําพอง  2548) 
  ปญหาและผลกระทบจากความรุนแรงที่มีสาเหตุจากสุราในบานโคกในชวงนั้น จึงถือได
วามีความรุนแรงและผลกระทบไมไดมีแคในครอบครัวยังสงผลตอชุมชน  แตการจัดการแกไข
สุราชุมชนยังไมไดอยางจริงจังทําเพียงเฉพาะกิจ  ดวยเหตุปจจัยที่มองวาเปนเรื่องของ
วัฒนธรรม  เปนเรื่องที่กระทบคนหมูมาก  อีกทั้งความจริงใจในการแกไขปญหาของภาครัฐก็
ไมไดปรากฏเปนเชิงประจักษ  พอที่จะทําใหชาวบานกลาลุกมาปฏิวัติแกปญหาอยางจริงจัง ดังที่
พอสมุยกลาววา “ผมวามันแกที่ปลายเหตุถาจะแกไขเรื่องน้ีมันตองปดโรงงานที่นํ้าพองดวย”   
อยางไรก็ตามในตางประเทศมีตัวอยางในการขับเคลื่อนแกไขปญหาสุราของชุมชนที่เปน
ตัวอยางที่ดี  (รุงวิทย  และอารีย  2535)  เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นที่ Gadchiroli ในรัฐ 
Maharashtra ประเทศอินเดีย พบปญหาเรื่องการบริโภคสุราของประชาชนมาก และมีเหตุการณ
ที่เด็กหนุมในชุมชนดื่มสุรา  ทะเลาะกับภรรยาและโยนบุตรสาวอายุ 1 ขวบ  ลงในสระทําใหบุตร
เสียชีวิต  จึงเกิดการวิพากษกันอยางกวางขวาง  และเปนเหตุใหมีการจัดตั้งกลุมสตรีและ
เยาวชนขึ้น เพ่ือตอตานสุรา  สถานที่ผลิตสุราถูกทําลายมีการตรวจตราหามนําสุราเขามาใน
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หมูบาน คนที่ด่ืมจะถูกปรับ และขยายจากหมูบานหนึ่งไปสูหมูบานอ่ืนจนกลายเปนขบวนการ
ตอตานการดื่มสุราที่มีระดับใหญ  มีการรวมมือกันโดยคนกลุมใหญที่ทุกฝายมีสวนรวม  สราง
กระแสใหเจาหนาที่ของรัฐ  และสวนทองถิ่นเห็นความสําคัญ   

ดังนั้นการแกไขปญหาสุราที่ฝงรากลึกยาวนานที่ยากตอการเยียวยาในชุมชน จึงมิใชวา
ใครก็จะสามารถจัดการได  และในการแกไขปญหายอมสงผลกระทบตอผูคนในวงกวางจึงทําให
เกิดการตอสูตอรอง ของกลุมทุนตางๆ ในชุมชน ซ่ึงในหัวขอถัดไปจะเปนการแสดงใหเห็น
ปฏิบัติการเคลื่อนไหวปรับเปลี่ยนวิถีปฏิบัติเกี่ยวกับสุราในชุมชน ที่อยูทามกลางการตอสูตอรอง
ของทุนและอํานาจตางๆ ในชุมชน  โดยจะเปนการมองผานงานบุญประเพณีบั้งไฟของชุมชน  
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สวนที่ 4 
การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน : มองผานประเพณบีญุบั้งไฟ 

 
การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนดวยวิถีประชาคมแบบชาวบาน 
  ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม มีความโยงใยกับชุมชน  เชน  ขบวนการสมัชชาคนจน   
ขบวนการปาชุมชน  ลวนมีฐานอยูที่ชุมชนทั้งสิ้น   ขบวนทางวัฒนธรรมชุมชนจึงถือเปนตัวอยาง
โดดเดนของการเคลื่อนไหวทางสังคม  ที่ใชทองถิ่นของสังคมเปนตัวตั้ง  เปนขบวนการเฉพาะที่  
เฉพาะชุมชน  เฉพาะวัฒนธรรม  มิใชขบวนการสากลที่สามารถลอกเลียนแบบกันไดงายๆ   
ขบวนการวัฒนธรรมชุมชนเห็นวาวิธีการหรือรูปแบบการพัฒนาไมจําเปนตองทําลายลางชุมชน  
เห็นวาการพัฒนากระแสหลักที่มุงเนนการพัฒนาเศรษฐกิจในรูปการพัฒนาอุตสาหกรรมและการ
เจริญรอยตามสังคมตะวันตกเปนการมุงทําลายวัฒนธรรมชุมชนไทยเปนสําคัญ  ขบวนการ
วัฒนธรรมชุมชนปจจุบันเรียกรองใหกลับไปหาและฟนฟูวัฒนธรรมดั้งเดิมของชุมชนหมูบานไทย  
เพราะเห็นวาเปนสิ่งที่ทรงคุณคา  ทรงพลัง  และมีความสําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาชนบทและ
การพัฒนาประเทศ   (ฉัตรทิพย  2534  อางใน ไชยรัตน  2549: 141 - 145)    

ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมรูปแบบใหม (New Social Movement Theory หรือ 
NSMs) มีความสัมพันธกับแนวคิดเรื่องประชาสังคม   ไชยรัตน  เจริญสินโอฬาร (2549: 110 - 
160 ) ไดอธิบายวาเปนประชาคมที่กลับมาใหม  เปนเรื่องความสัมพันธ  เปนเรื่องของการ
สมาคมติดตอสื่อสารกันของคนในสังคม  ที่เปนอิสระจากรัฐและกลไกตลาด และเปดกวางในรูป
ของขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมรูปแบบใหม ที่มีเครือขายโยงใยกวางเพ่ือมุงหาขอยุติหรือ
หลักการรวมกัน  เพ่ือสรางวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยที่เขมขน  และมีที่วางใหกับความแตกตาง
หลากหลาย  และสิทธิในการเชื่อฟงรัฐของประชาชน   

ในปจจุบันแนวคิดเกี่ยวกับประชาสังคม  ไดรับความสนใจและมีการนําเอาแนวคิดนี้มา
ใชอยางกวางขวาง แตการใหคํานิยามของคําวาประชาคมมีความแตกตางกันไปตามทัศนะ
มุมมองและวัตถุประสงคของนักวิชาการ  บางแนวคิดประชาสังคม คือ พ้ืนที่ทางสังคมที่เปน
เอกเทศจากการควบคุมบังคับโดยรัฐ  เปนสิ่งที่เกิดจากการรวมตัวกันของกลุมคนเพื่อทํา
ประโยชนตอสาธารณะ ที่อํานาจรัฐไมสามารถจัดการได (ไชยรัตน 2545 ; อเนก  2542 ;ธีรยุทธ  
2547)   แตบางแนวคิดมุมมองของประชาคมยังเปนเรื่องที่ไมสามารถแยกภาครัฐและประชาชน
ออกจากกันไดอยางเด็ดขาด แตเปนมุมมองที่มองวา ประชาคม คือการรวมกันเปนกลุมหรือ
องคกร  ซ่ึงอาจจะมีทั้งภาครัฐ  ภาคธุรกิจเอกชน  หรือภาคสังคม  ในลักษณะที่เปนหุนสวนกัน  
เพ่ือทําประโยชนตอสาธารณะ (ชูชัย  2540; ยุทธนา และสุพิตา 2542 ;โกมาตร  2544) 
  อยางไรก็ตามถึงแมประชาสังคมจะมีแนวคิดที่แตกตาง แตเพ่ือประโยชนในการวิเคราะห  
การสื่อความหมายและการนิยามประชาคม  โกมาตร  จึงเสถียรทรัพย  จึงเสนอใหแยกแยกให
เห็นองคประกอบยอยของประชาคม และ ความสัมพันธระหวางองคประกอบยอยของประชาคม
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ที่ปรับปรุงจากแนวคิดของ แบรตตัน (Bratton 1994 อางถึงใน โกมาตร 2544: 26 – 34) เพ่ือ
พิจารณาถึงขอเสนอแนะในเชิงปฏิบัติใหชัดเจนขึ้นดังน้ี  
  องคประกอบแรก คานิยมและบรรทัดฐาน โกมาตร จึงเสถียรทรัพย  เสนอใหขยาย
องคประกอบนี้ใหกินความที่ครอบคลุมไปถึงจิตสํานึกทางสังคมที่นาจะใหความหมายที่ชัดกวา  
ซ่ึงจิตสํานึกประชาคม (Civil consciousness) หมายถึงความตื่นตัวของสังคมและการยอมรับใน
สาธารณชนถึงความสําคัญของคุณธรรมแหงประชาสังคม ดวยการเห็นความสําคัญและเคารพใน
คุณคาของความคิดริเร่ิมอิสระของปจเจกบุคคลที่จะทํางานเพื่อสวนรวม โดยไมตองอยูภายใต
อาณัติของอํานาจทางการเมืองที่เปนทางการ และเนนการมีสวนรวมอยางสมัครใจในการ
สรางสรรคสังคม  
  องคประกอบที่ 2  โครงสรางองคกรประชาคม  สิ่งที่ควรพิจารณามี 3 ประการคือ  1) 
บางองคกรแมวาจะเปนองคกรในภาครัฐ หรือ ธุรกิจเอกชนแสวงหากําไร  แตมีกิจกรรมหรือ
โครงการหลายอยางที่ถือไดวาเปนcivil action จึงอาจเปนการคลาดเคลื่อนหากมององคประกอบ
น้ีโดยใชลักษณะขององคกรหรือหนวยงานเปนหลัก  2) บุคคลตางๆ ในภาคราชการ หรือในภาค
ธุรกิจแมจะทําหนาที่ในภาครัฐหรือตลาดอยู  แตบุคคลเหลานี้มักมีบทบาทอื่นๆ นอกเวลาทํางาน
หรือแมแตเวลาทํางานตามปกติ  บทบาทเหลานี้เปน civic engagement ซ่ึงบางครั้งไมมีองคกร
ใดๆ มารองรับ  จึงตองรําลึกเสมอวาองคกรประชาสังคมตองมีความหมายครอบคลุมปจเจกชนที่
มี civic mind เหลานี้ดวย  3) องคกรประชาคมไมไดหมายถึงองคกรพัฒนาเอกชน  แตมี
ความหมายครอบคลุมถึงองคประกอบ หรือชุมชนทุกรูปแบบที่มีการจัดความสัมพันธทางสังคมที่
สะทอนจิตสํานึกประชาคม  
  องคประกอบที่ 3 เครือขายการสื่อสารสาธารณะ (network of public communication) 
โกมาตร  จึงเสถียรทรัพย เสนอวาจุดเนนนาจะอยูที่การแสวงหาปริมณฑลสาธารณะที่เปน
ทางเลือกใหมๆ  ที่จะถวงดุลและตานทานการครอบงําโดยสื่อสารมวลชลกระแสหลัก  และเสนอ
ใหใชคําวา civic  network  แทน network of public communication  ซ่ึง civic network หรือ 
เครือขายทางสังคม หมายถึง โครงสรางและกระบวนการที่เชื่อมโยงองคกรอิสระสาธารณะ
ประโยชนและปจเจกชนอิสระเขาดวยกัน  และทําใหเกิดการสื่อสารสนทนาระหวางองคกรเหลานี้
กับปจเจกชน และ สาธารณชนในเครือขายประชาสังคม  ซ่ึงกระบวนการนี้จะยกระดับจิตสํานึก
ของปจเจกบุคคลจากการเปนฝายถูกกระทํามาเปนฝายกระทําตอสังคม 
  องคประกอบทั้ง 3 ประการตางเปนเหตุปจจัยใหแกกันและกัน  ซ่ึงหากไดรับการ
เสริมสรางใหเขมแข็งจะนําไปสูการตกผลึกของอุดมการณประชาสังคม   สถาบันประชาสังคมที่
เปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิตในสังคมได และ ดํารงอยูและเปลี่ยนแปลงไปภายใตบริบทของสังคม 
จึงเห็นไดวาพัฒนาการทางแนวคิดที่พยายามอธิบายหรือใหคําจํากัดความของ ประชาสังคม  
น้ันไดขยายสูระดับที่กวางขึ้น โดยการเชื่อมโยงกับพันธมิตรอ่ืนในสังคม เปนเครือขายที่มีความ
หลากหลายของกลุมคนที่เขารวมในสวนของประเด็นปญหาที่ตองการผลักดัน และ พัฒนาการ
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แนวคิดเกี่ยวกับประชาคมมิไดหยุดนิ่งเพียงการอธิบายรูปแบบประชาสังคมเทานั้น ยังไดรับการ
อธิบายในบริบทที่กวางออกไปในรูปแบบที่เรียกวา ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมรูปแบบใหม  
  พัฒนาการเคลื่อนไหวทางสังคมจึงมีความแตกตางกันตามบริบทและประวัติศาสตรของ
สังคมนั้นๆ  นักทฤษฎีขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมแนวใหม อยาง อเล็น  ทูเรน และ เยอเก็น  
ฮาเบอมาส    (Alain Touraine & Habermas) มีความคิดเห็นวาระบอบประชาธิปไตยของสังคม 
post – modern อยูในภาวะเสื่อมสลายกลายเปน รัฐอํานาจนิยมที่ปกครองดวยเทคโนแครต  
รัฐบาลตกอยูใตอํานาจการควบคุมของพลังตลาดผูคนก็ถูกควบคุมดวยระบบเทคโนแครตของ
รัฐบาลและพลังของตลาด คนงานถูกแปรเปลี่ยนเปนผูบริโภค และถูกครอบงําชี้นําโดยตลาด  
ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมเปนวิถีทางเดียวที่ปจเจกบุคคลจะฟนฟูเสรีภาพของเขาได     
แบรนด  กลาววาขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมดังกลาวมุงไปที่ปญหาคุณภาพชีวิต สิทธิที่เทา
เทียมกัน  ศักยภาพของบุคคล  การมีสวนรวมทางการเมือง  มากกวาปญหาเรื่องการกระจาย
รายได หรือ ความขัดแยงดานชนชั้น (Brand 1990  อางใน  ผาสุก 2543: 53 – 56) 
  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางสังคม จึงเปนการปฏิบัติการรวมกันของ
คนกลุมหน่ึงที่ทาทาย กับ จริยธรรม  ผูมีอํานาจ  กลุมอ่ืนๆ  หรือวัฒนธรรมอ่ืนๆ โดยประชาชน  
ซ่ึงมีเปาหมายที่จะสงเสริมการอยูรวมกัน  หรือตอตานการเปลี่ยนแปลงหนึ่งๆ ในสังคมที่ตนเอง
อยู (Wilson 1973; Turner and Killian 1987; Tarrow, 1994)  ซ่ึงในแนวคิดของชารล ทิวลี่
(Charles Tilly, 2004 :3 - 4) การเคลื่อนไหวทางสังคมประกอบดวย 3 องคประกอบหลักตาม 
คือ  1) มีการรณรงคตอตาน โดยการรวมมือกัน และการพยายามลดความนาเชื่อถือของผูมี
อํานาจ (รัฐ) 2) การแสดงออกของการเคลื่อนไหวทางสังคม เปนการแสดงออกที่เกี่ยวของกับทุก
เรื่องของการแสดงออกทางการเมือง  3) การแสดงออกการเคลื่อนไหวทางสังคม (WUNC)  เปน
การแสดงออกสาธารณะที่เกี่ยวของกับ การมองเห็นคุณคา  ความเปนหนึ่งเดียว  จํานวนสมาชิก  
และพันธะสัญญา  ของผูรวมขบวนการ   
  กรณีของประเทศไทยเชนกัน  ไชยรัตน  เจริญสินโอฬาร (2549: 129 - 135)  ไดอธิบาย
ขบวนการเคลื่อนไหวของประชาชนในระดับรากหญาในประเทศโลกที่สาม  ไว 3 ประการคือ 1) 
ขบวนการเคลื่อนไหวของประชาชนในระดับรากหญา  มีสาเหตุมาจากความไมยุติธรรมทาง
การเมือง  เศรษฐกิจ  สังคมและวัฒนธรรม  ประเด็นในการเคลื่อนไหวเกี่ยวของกับเรื่องความ
เปนความตายของคนในทองถิ่นหรือชุมชนมากกวาเปนเรื่องรสนิยม  เชน  การเคลื่อนไหวเพื่อ
ตอตานการตัดไมทําลายปา  การสรางเขื่อนขนาดใหญ  2) กลุมคนที่เขารวมเคลื่อนไหวเปน
ประชาชนคนชั้นลาง  เชน  ชาวนาชาวไร  คนยากคนจน  และผูดอยโอกาส  3) ขบวนการ
เคลื่อนไหวทางสังคมของประชาชนระดับรากหญาเปนขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมที่ให
ความสําคัญกับเรื่องของวัฒนธรรม  การเคลื่อนไหวทางวัฒนธรรม  เปนความพยายามที่จะตาน
กระแสโลกาภิวัฒนแบบหนึ่ง   ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมรูปแบบใหมในระดับรากหญาเปน
ขบวนการวัฒนธรรมชุมชน  เปนขบวนการที่เนนการพัฒนาแบบใหทองถิ่นหรือชุมชนเปนตัวตั้ง   
วัฒนธรรมชุมชนหมูบานไทย  จึงเปนขบวนการที่เชื่อม่ันวาจะนําไปสูการพัฒนาแบบไมทําลาย
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ลางสถาบันชุมชนหมูบานไทย  แตใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองได และทําใหขบวนการเรียกรองมี
เหตุผลและมีความเปนไปไดสูงเพราะขอเรียกรองที่วางอยูบนพ้ืนฐานของความเชื่อและ
วัฒนธรรมพื้นบานของไทยเรา  (ฉัตรทิพย 2529  อางใน ไชยรัตน 2549: 135 - 147)   
  การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนบานโคกแหงนี้เชนเดียวกัน  ปญหาสุราที่ฝง
รากมากับชุมชน  และ วัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น  ทําใหผูนําของชุมชนอยางพระประยงค  
เจาอาวาสวัดบานโคก  ที่จําพรรษาอยูที่วัดมาเกือบ 30 พรรษา ทานไดพยายามแกไขปญหาสุรา
โดยการเทศนสั่งสอนชาวบานแตยังไมไดผล  ทานเลาใหฟงวาเพราะชาวบานไมไดมีสวนรวมมี
แตทานสั่งสอน ชาวบานจึงมักลักลอบนํามาดื่มในวัด  เม่ือมีโครงการวัดปลอดสุราของทาง
เครือขายสังฆประชาพัฒนาชุมชนอําเภอ  นํ้าพอง ทานจึงสมัครเขารวมโครงการ  และคาดหวัง
จะใหประชาชนเห็นความสําคัญ  จนเกิดการผลักดันและเกิดการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา
รวมกัน 

โครงการวัดปลอดสุราที่พระประยงค นําเขามาสูในหมูบานนั้น พระประยงคไดเลาใหฟง
วากระบวนการขับเคลื่อนในชุมชนชวงแรกมีการประชาคมชาวบาน โดยมี ครูวารม  พอสมุย 
และพระประยงค  เปนผูอภิปรายปญหาสุราและขอดี  ขอเสีย ของโครงการวัดปลอดสุรา  แลวให
ชาวบานลงมติ  ชาวบานจะรับโครงการหรือไม   ครูวารม ผูนําอภิปรายในวันน้ันบรรยาย
เหตุการณใหฟงวา  สุราสรางความวุนวายและทําใหเกิดการทะเลาะวิวาทในกลุมวัยรุน  ชุมชน
จางหมอลําราคาแพงตั้งแต 10,000 - 100,000 บาท ก็ไมไดดู ตํารวจ และ อปพร.  ที่จางมาคุม
งานก็ไมสามารถควบคุมได  พอแมควบคุมลูกของตนเองไมได  ชาวบานจึงยอมรับรวมกันวาถา
มีงานในวัด  ตองไมมีเหลา  ชาวบานเห็นดวยกับโครงการอยางเอกฉันท   แมแตอายรี อดีต
ประธานเยาวชนที่ชาวบานมองวาเปนกลุมสรางปญหาเลาวา   วัยรุนเห็นดวยกับการทําวัด
ปลอดสุราเหมือนกัน  เพราะวัดไมใชเปนสถานที่ควรจะมีกิจกรรมบันเทิง วัดไมควรมีทั้งสุราและ
มหรสพ    

ที่ประชุมวันน้ันจึงคัดเลือกกรรมการดําเนินการเฉพาะกิจ พระประยงคเลาใหฟงวา
คณะกรรมการประกอบดวย  เจาอาวาสเปนที่ปรึกษา  ครูวารม  เปนรองประธานที่ปรึกษา  
พอสมุย ผูใหญบานหมู 13 เปนประธานกรรมการ ผูใหญนน ผูใหญบานหมู 9 เปนรองประธาน 
มีผูนําชุมชนและกรรมการหมูบานทั้ง 2 หมู เปนกรรมการโดยตําแหนง  และยังมีอาสาสมัครวัด
ปลอดสุราจํานวน 9 คน  ที่พระประยงคคัดเลือกมาเปนกรรมการ โดยมีเกณฑในการคัดเลือก
อาสาสมัครตองประกอบดวย 2 อยาง คือ 1) คนที่มีความพรอม ทั้งวิสัยทัศน  ฐานะ  ครอบครัว  
สติปญญา  ซ่ึงจะทําใหไดคนที่มีศักยภาพทํางาน เขาใจโครงการ  สามารถถายทอดได  และ 2) 
ตองเปนบุคคลที่คนในชุมชนเชื่อถือ      แมแกว อดีตคนเคยขายสุราเลาใหฟงวา ผูใหญสมุย 
และ ครูวารมไมด่ืมสุราทั้งคูไมด่ืมสุรามานานแลว และเม่ือสอบถามครูวารม ทานเลาใหฟงวา
ทานเลิกสุรามานานแลวเกือบ 30 ปเพราะมีบทบาทเปนผูนําการดื่มสุราทําใหเกิดปญหาตอการ
ทํางานและลดความนาเชื่อถือ   สวนพอสมุยเลิกสุรามานาน 10 กวาปเพราะปวยเปน
โรคเบาหวาน 
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หลังจากที่กรรมการวัดปลอดสุราไดรับประชุมชี้แจงการดําเนินงานวัดปลอดสุรา จาก
กิจกรรมเปดเวทีชุมชนระดับอําเภอแลว ครูวิชิต เลาวากรรมการไดรวมตั้งกติกาของชุมชน  แลว
ประชาพิจารณชาวบานดวยการสงจดหมายสอบถามชาวบาน  ชาวบานสวนใหญเห็นรวมดวย  
กรรมการวัดปลอดสุราจึงขอรับการสนับสนุนจากอบต. ในการจัดทําปายประกาศมติของชุมชน 
ติดประตูทางเขาวัดทั้ง 2 ดาน และบริเวณสี่แยกของหมูบาน อบต.ไดใหงบประมาณสนับสนุน 
ซ่ึงปายประกาศมติของชุมชนที่ผูวิจัยสังเกตเห็น  เปนปายสังกะสี พ้ืนสีเหลือง  ตัวหนังสือสีแดง 
มีเน้ือความเขียนวา "ประกาศวัดบานโคก  เรื่องโครงการวัดปลอดสุรา ดวยชาวบานโคกจะรวมใจ
กันไมนําสุราเขาไปขายไปดื่มในวัด  ตามนโยบายโครงการวัดปลอดสุราถาวรเฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษา มหาราช  โดยมีกติกาของคณะกรรมการอาสาสมัครปองกันและควบคุมดังน้ี  1)
ผูฝาฝนขําสุราเขาไปขายในวัด  ปรับ 1000 บาท  2) ผูฝาฝนนําสุราเขาไปดื่มในวัด  ปรับ 500 
บาท ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม พุทธศักราช 2549 ลงชื่อพระประยงค เจาอาวาสวัด  นายสมัย  
วงษสาหาราช  หัวหนาและอาสาสมัครปองกันและควบคุมวัดปลอดสุรา"  

ตั้งแตเริ่มทําโครงการครูวิชิตเลาใหฟงวา ยังไมมีการลงโทษปรับชาวบาน  เพราะยังไมมี
คนทําผิดกฎกติกาชุมชน ชาวบานรับทราบและปฏิบัติตาม  เม่ือสอบถามชาวบานพบวาทุกคน
ในหมูบานรับรูวาวัดบานโคกเปนวัดปลอดสุรา จะตองไมนําสุรามาขายในวัด  ซ่ึงนองรินทร  
ชายหนุมวัย 25 ป  เลาใหฟงวาไดรับทราบโครงการวัดปลอดสุรา จากการแจงทางหอกระจาย
ขาวโดยผูใหญบาน และพระประยงค  การบอกตอกันของชาวบาน  และปายประกาศที่ติดสี่แยก
ของหมูบานและหนาวัด   ตนเองรับทราบและเขาใจการปฏิบัติตามกติกาชุมชน แตการมีมหรสพ
อยูในวัดทําใหนองรินทรและชาวบานไมแนใจวาจะสามารถแกไขปญหาในวัดไดจริง   

การจัดมหรสพในวัด  เปนประเด็นที่ทั้ง พระประยงค  ผูนําชุมชน และชาวบานสวนใหญ
ตางมองวาเปนสาเหตุของปญหาสุราในวัดเชนกัน  จึงไดขับเคลื่อนผลักดันใหเกิดกฎกติการวม
ของชุมชนอีกอยางหน่ึงคือ การหามจัดงานมหรสพในวัด ครูวารมเลาเหตุการณชวงนี้ใหฟงวา 
“ถามีมหรสพในวัดก็จะมีสุราอยู  ก็มีเหลาอยู  ถาเอาสิ่งบันเทิงอยูมันก็จะยังมีเหลาอยู  คนกินก็
คนในหมูบานเรา  ก็เลยเกิดกระแสหลายอยางเกิดหลากหลายกันไป  จึงไมใหมีมหรสพในวัด”  
โดยพระประยงค เลาใหฟงวาหลักการในการขับเคลื่อนแกไขปญหาสุราในชุมชน ผานโครงการ
วัดปลอดสุราทานยึดหลักธรรมในการทํางาน คือ อิทธิบาท 4 และ อริยสัจ4  ทานเลาวา  ทุกข
คือ  ปญหาที่เกิดจากการกินเหลา  สมุทัย  คือ  เหตุจากการกินเหลา  ก็คือ  มหรสพในวัด  
ดังนั้นถาเอาอริยะสัจ 4 ไปแกปญหา การเอามหรสพออกจากวัดจึงเปนการแกที่สาเหตุปญหา  
และในการแกไขปญหาตางๆ ถาปราศจากหลักธรรมแลวจะมองไมเห็น เชนคนกินเหลาในวัด
เพราะเอาบั้งไฟมาในวัด  ดังน้ันถานําบั้งไฟออกไปก็ดับที่เหตุ   
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 แมทุกคนในชุมชนตางเห็นรวมกันวามหรสพในวัดเปนสาเหตุของดื่มสุรา  แตชาวบาน
สวนหนึ่งไมไดเห็นดวยกับการนํามหรสพออกนอกวัด  และไมมีใครในชุมชนกลาออกมาคัดคาน
การเคลื่อนไหวแกไขปญหาของชุมชนอันมีพระประยงคเปนแกนนําหลัก  ทั้งนี้อาจเนื่องจากคน
ในชุมชนมองวาเปนการขับเคลื่อนที่กอใหเกิดประโยชนกับชุมชนมากกวาผลเสียตอชุมชน  และ
ชาวบานสวนหนึ่งยังมองวาเปนสิ่งที่ดีที่ทําใหวัดกลับกลายเปนสัญลักษณทางศาสนาที่เขมขนขึ้น
ดังที่ อายรี พูดวา“คนก็ไมเขาไปกินกันในวัด แตกอนคนเขาไปกินกันในนั้นก็สบาย  พวกโบสถ  
พวกศาลา  ก็ผูคนเมากันมากมาย  แตตอนนี้ผมวาดี  มันมีเฉพาะพิธีกรรมลวนๆ ... การบวชนาค
ก็ศักดิ์สิทธิ์ขึ้น”  และ อายรีเชื่อวาถาวัดไหนยังคงมีการจัดมหรสพในวัดอยูจะไมสามารถเปนวัด
ปลอดสุราไดอยางแนนอน   

นอกจากนี้พระประยงคเลาใหฟงวา ในการดําเนินการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราใน
ตําบลบัวงาม ชวงแรกมีวัดเขารวมโครงการ 3 วัดและขยาย เปน 6 วัด (จากวัด 12 วัด)  ทานจึง
ไดขอบิณฑบาตเจาอาวาสวัดทั้ง 12 วัด เขารวมโครงการทั้งหมดเพื่อใหเกิดพลังการขับเคลื่อน 
และพลังมวลชน เขามากระตุนและประเมินการทํางาน  ซ่ึงจะดีกวาการขับเคลื่อนเฉพาะชุมชน
เดียวอยางบานโคก  "อาศัยการรวมพลังของคนจํานวนมาก  ขับเคลื่อนโดยวิถี  ตัวอยาง
โครงการวัดปลอดสุรา ถาทําแตละวัดตามลําพังของวัดตนเองก็ไมมีความคืบหนา ไมสามารถ
เห็นเปนรูปธรรม  วาวัดนั้นดําเนินการไปถึงไหน  แตถาทําเปนกลุม  มันสามารถมองเห็นได  ทํา
ได  มันมีการประเมิน  มันมีการดําเนินการ  มันไปดวยกัน  มันมีการรายงาน  ถาเราทําคนเดียว
มันประเมินไมได  มันตองขับเคลื่อนคนดวย" จึงทําใหตอมากลุมประชาคมสุขภาพตําบลบัวงาม
ผลักเปนนโยบายของกลุม และเปน ผูติดตาม  กระตุน  ประสานงาน  ใหเกิดการขับเคลื่อนตอ  
ซ่ึงพอบัณฑิตประธานประชาคมรักษสุขภาพบัวงามเลาใหฟงวา วัดในตําบลบัวงามสามารถเปน
เขตปลอดสุราถาวร 100% และทางกลุมประชาคมไดวางแผนขยายเขตปลอดสุราสูครัวเรือน  
บานโคกแหงน้ีมีครัวเรือนสมัครเขารวมโครงการ  40  ครัวเรือน  จาก  417  ครัวเรือน 
  การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราของชาวบานโคก  เปนขบวนการที่เนนการพัฒนาแบบ
ใหทองถิ่นหรือชุมชนเปนตัวตั้ง  ที่ไมไดยึดติดในการนําเอาอดีตหวนกลับคืนมาเหมือนเชน
แนวคิดของ ฉัตรทิพย  นาคสุภา  เสียทีเดียว แตเปนขบวนการวัฒนธรรมชุมชนที่ยืนอยูบน
พ้ืนฐานของความเปนจริงกับสภาพปญหาในปจจุบันของชุมชน  เปนการเคลื่อนไหวท่ีมีรูปแบบ
เปนวิถีประชาคมแบบชาวบานที่มีบางประเด็นแตกตางจากแนวคิดของนักวิชาการดานการ
เคลื่อนไหวสังคมแนวใหมทั้ง ไชยรัตน       เจริญสินโอฬาร (2545) และชารล  ทิวลี่ (2004)  
ดังที่นําเสนอในขางตน  และหากนําแนวคิดของ      แบรตตัน ที่ปรับปรุงโดยโกมาตร  จึงเสถียร
ทรัพย  (2544)  มาวิเคราะหสามารถจําแนกองคประกอบของประชาคม หรือ กระบวนการ
เคลื่อนไหวของชุมชนบานโคกที่ขับเคลื่อนดวยวิถีประชาคมแบบชาวบานไดดังน้ี 
 
 
  



 

 30

  ประการแรก การเคลื่อนไหวของชาวบานไมไดปฏิเสธอํานาจรัฐหรือการพัฒนาของ
ภาครัฐ  กลาวคือ แมวาทั้งแกนนําและชาวบานตางรับรูวาผูผลักดันในแกไขปญหาเรื่องสุราและ
เปนเจาของโครงการ คือ โรงพยาบาลน้ําพอง   ชาวบานตางยอมรับโครงการและเกิดการ
เคลื่อนไหวในชุมชน  ดวยเหตุผลสําคัญ 2 ประการคือ ความเคารพศรัทธาและยําเกรงตอบารมี
ของพระประยงคผูนําการเคลื่อนไหว และ  จิตสํานึกในการมองเห็นปญหารวมกันวา สุราคือ
ปญหาที่ชุมชนไมสามารถควบคุมตองชวยกันแกปญหา และ เปาหมายในการเคลื่อนไหวของ
ผูนํากับชาวบานเพื่อเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต และ วิถีประเพณีของชุมชนใหดีขึ้น   ประการที่สอง 
ชาวบานที่เขารวมขับเคลื่อนการแกไขปญหาสุราในชุมชน มีความหลากหลายทั้งชนชั้น และ 
หลายองคกร ทั้ง ภาครัฐ และ ชาวบาน แตคนเหลานี้ตั้งอยูบนพ้ืนฐานของจิตสํานึกในการแกไข
ปญหาสุราของชุมชนรวมกัน  และมีการจัดโครงสรางของกลุมอยางหลวมๆ  มีผูนําการ
เคลื่อนไหวชัดเจน  ที่ผสมผสานกันระหวางผูนําที่เปนทางการและไมเปนทางการ  ซ่ึงสวนใหญ
เปนกลุมเดียวกันกับที่เคลื่อนไหวเรื่อง ปาชุมชน (ซ่ึงจะกลาวถึงในบทถัดไป)  ประการที่สาม  
มีการสรางเครือขายสื่อสาธารณะ ระหวางชุมชนโดยการแสวงหาแนวรวมทั้งในชุมชนและจาก
ชุมชนใกลเคียงจนสามารถครอบคลุมทั้งตําบล   ซ่ึงเปนการเพิ่มอํานาจในการตอรองกับกลุมที่
ไมเห็นดวยในการเคลื่อนไหว  มีการกระจายขบวนการเคลื่อนไหวออกไปครอบคลุมสวนตางๆ 
ของสังคมใหกวางขึ้น  ทําใหเกิดการสื่อสารและการประเมินติดตามดวยการประชุม  ทําให
สามารถขับเคลื่อนพลังชุมชนไปได  จนสามารถผลักเปนนโยบายของกลุมประชาคมรักษ
สุขภาพของตําบล    
  นอกจากนี้ประเด็นที่ผูวิจัยมีทัศนะวาควรจะจะมีการวิเคราะหเพ่ิมเติมเพ่ือใหสามารถ
มองเห็นภาพของกระบวนการเคลื่อนไหวของชุมชนที่ชัดเจนและสามารถนําไปประยุกตใชใน
กรณีชุมชนอ่ืนๆ ประการที่สี่ คือ รูปแบบ หรือ วิธีการเคลื่อนไหว ซ่ึงกระบวนการเคลื่อนไหว
แกไขปญหาสุราในชุมชนแหงนี้อาศัยเวทีการทําประชาคมหมูบาน  จากการที่ผูวิจัยไดเขาไป
สังเกตปรากฏการณในชุมชนพบวาแมชาวบานจะเรียกวาเปนการทําประชาคมแตเปนประชาคม
ที่มีลักษณะเรียกประชุมชนบาน มีการนําอภิปรายโดยผูนํา และจึงการนําปญหามาถกเถียงและ
หาทางออกรวมกัน  ดังที่ชาวบานบางกลุมเรียกวา  “โส หรือ โสเหร” จนสามารถสรางกฎกติกา
ของชุมชนได   และมีการประชาสัมพันธใหชาวบานไดรับทราบโดยทั่วถึงทุกรูปแบบ เชน ปาย
ประกาศ  หอกระจายขาว และปากตอปาก  ซ่ึงการโสเหรเปนลักษณะเฉพาะของชาวอีสานที่มี
ผลการศึกษาวิจัยหลายชิ้นวาเปนวิธีที่สามารถใชในการแกไขปญหาของชุมชนได  

การขับเคลื่อนแกไขปญหาสุราในชุมชนบานโคกแหงนี้  ดูเหมือนวาชาวบานโคกจะเห็น
ดวยและ ไดผลลัพธเปนที่นาพอใจของทั้งทางฝายสงฆ  ผูนําชุมชน รวมถึงเครือขายสังฆประชา
พัฒนาชุมชนอําเภอน้ําพองที่มีโรงพยาบาลเปนผูประสานงาน   อยางไรก็ตามเสียงเลาของพอ
ประสม หัวหนาคุมศรีสุข  ผูจัดบวชนาคลูกชายคนเล็กในงานบุญบั้งไฟของหมูบานปน้ีที่เลา
ความรูสึกหลังการจัดงานบุญบั้งไฟผานไป 2 สัปดาห “ปน้ีขบวนแหหยุดอยูหนาวัด ขบวนนาค
เขาวัด  ขบวนบั้งไฟเขาหมูบาน”  ทําใหผูวิจัยเริ่มสัมผัสถึงนัยยะการตอรองของกลุมทุนและ
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อํานาจตางๆ ในชุมชนภายใตเง่ือนไข  วัดปลอดเหลา ชุมชนลดสุรา ที่ชุมชนกําลังสื่อใหทราบ
ผานงานบุญประเพณีบั้งไฟ   

 
การปรับเปลี่ยนวิถีการปฏิบัติการบริโภคสุราที่อยูทามกลาง การตอรอง ตอสูของทุน
ตางๆ ในชุมชน: มองผานประเพณีบุญบั้งไฟ 

“โอ โอว โอ โอว โอ โอ โอ  ขอเหลาเด็ดนําเจาจักโอง  ขอเหลาโทนําเจาจักถวย  
หวานจ็วยๆ  ตอยฝากหลานชาย  ตักมายาย  หลานชายใหมันขู  ขั้นบขูตูขอยก็บหนี  ตายเปน
ผีกะสิมาหลอก  ออกจากบานก็สิหวานดินนํา.....”  เสียงเซ้ิงขอเหลาในงานบุญบั้งไฟของหมูบาน
โคกยังมีใหผูวิจัยไดสัมผัสเหมือนเชนทุกป    

เชาของวันที่ 29  พฤษภาคม  2550 พอประสมเลาวา พระครู และผูใหญบานไดเรียก
ประชุมชาวบาน และผูเฒาผูแกของเพ่ือประชุมปรึกษาหารือจะจัดบุญบั้งไฟในหมูบานปน้ีหรือไม 
เน่ืองจากปน้ีมีงานบุญบั้งไฟเงินลานของอบต. แลว  วันนั้นพระครู  ผูอํานวยการโรงเรียน  มัค
ทายกวัด  และชาวบาน  ตางมีมติเห็นวาสมควรใหมีการจัดงานบุญบั้งไฟในหมูบานทุกป  
เน่ืองจากชาวบานเชื่อวาเปนประเพณีของหมูบานที่จะทําการบูชาพญาแถน ใหฝนตกตาม
ฤดูกาล  ถาไมทําอาจเกิดความเสียหายแกชุมชนได  ในที่ประชุมวันน้ัน  พระประยงค  
ผูอํานวยการโรงเรียน ผูใหญบาน ผูเฒาผูแก และมัคทายกวัด จึงไดรวมกําหนดรูปแบบของงาน 
กําหนดวันจัดงาน  มีการตกลงจัดขบวนบั้งไฟ  มีบั้งไฟของแตละคุม  แตปน้ีไมมีการแขงขัน  มี
การกําหนดสถานที่จุดบั้งไฟยายไปอยูที่ดานทุงหนาโรงเรียนและไดตกลงเก็บเงินชาวบานคนละ 
200 บาท เพ่ือจัดงานและซื้อบั้งไฟ งานบุญบั้งไฟของหมูบานโคกปน้ีจึงจัดขึ้นหลังจากงานบุญ
บั้งไฟเงินลานของอบต. ได ประมาณ 2 สัปดาห (หมูบานอ่ืนๆ ก็เชนเดียวกันสวนใหญมีการจัด
งานบุญบั้งไฟของหมูบานหลังการจัดงานบุญบั้งไฟ อบต.) 

แมจะดูเสมือนเปนการจัดตามประเพณีที่เคยปฏิบัติสืบทอดกันมาในชุมชน  แตแทที่จริง
แลวแกนนําชุมชน ทั้งพระสงค และ ชาวบานสวนหนึ่งตางไมพอใจกับการจัดงานของ อบต. ดังที่
อายรีเลาความรูสึกของตนเองและชาวบานใหฟงวา “เพราะคนสวนใหญในหมูบานไมมีสวนรวม  
ไมมีบทบาท  คิดวาเจาของไมใชผูจัด  ไมไดรวมเปนเจาภาพ  เปนงานของอบต.  ไมไดทําให
ชาวบานเกิดเอกภาพ  คนมองวางานบุญบั้งไฟอบต. มีเฉพาะอบต.เทานั้นที่ทํา  เทานั้นที่เปน
เจาภาพ  กรรมการอบต.ก็พูดกันเอง  แตไมไดใหเขาชวย  คนสวนใหญไมมีบทบาท  แมแตคน
ไปเบิ่ง(ดู)ยังไมอยากไป  ชวงกลางวันก็มีแตเฉพาะพวกที่ไปแห  แตที่จัดในหมูบานคือบุญของ
เจาของ  ชาวบานก็ชวยกันก็หาใหมี  มวนหลาย  ภูมิใจในความเปนเจาของ  งานอบต.ก็ไมเทา  
เปนเฉพาะกรรมการอบต.เทานั้น” งานบุญบั้งไฟซ่ึงเปนบุญประเพณีที่สะทอนการรวมทุนใน
ชุมชน โดยใชวิถีของการโฮมกัน ทําใหชาวบานรูสึกมีสวนรวม และเปนเจาของงาน แต บุญบั้ง
ไฟอบต.ปน้ีวิถีการโฮมกันของชาวบานถูกตัดออกไปเปนเพียงการแสดงอํานาจทุนทางเศรษฐกิจ
ของกลุมอบต.แทน  จึงทําใหชาวบานสวนหนึ่งรูสึกไมพอใจ 
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 นอกจากนี้เบื้องหลังของการจัดงานบุญบั้งไฟอบต. เกิดปมขัดแยงขึ้นระหวางกลุมตางๆ 
ในชุมชน โดยเฉพาะ ฝายสงฆ และผูนําชุมชน ที่เปนแกนนําการแกไขปญหาสุราในชุมชน และ 
เปนผูที่พยายามดํารงกฎกติกาของชุมชน  ถูกฝายอบต. ที่ครั้งแรกดูเสมือนวาจะเห็นดวยและ
สนับสนุนโครงการวัดปลอดสุรา  เชน  การใหเงินสนับสนุนการทําปายประชาสัมพันธกติกาของ
ชุมชน  ไดพยายามสงเสริมใหมีอบายมุขในชุมชน  และพยายามนําเสนอเรื่องอบายมุขใหเปนสิ่ง
ที่ถูกตองในสายตาของชาวบาน   พระประยงค เลาถึงเหตุการณที่ผานมาดวยสีหนาไมสบายใจ
วา  งานบุญบั้งไฟอบต.เงินลานครั้งแรกของตําบลจะจัดเปดโอเพน คือ เปดรับสมัครบั้งไฟจาก
ทุกสารทิศและใหมีการพนันแขงขันกันอยางเสรี  พระประยงคไมเห็นดวยกับการแขงขันการ
พนันกันจึงขอในที่ประชุมอบต.ไมใหมีการเปดแขงขัน  แตประธาน (หมายถึงนายก อบต.) ไม
อยากใหที่ประชุมรับหลักการเพราะถือวาผานมติที่ประชุมไปแลว  มีการลอบบี้สมาชิกใหมีการ
จัดงานแบบเปดโอเพน  และมองวาโครงการวัดปลอดสุราเปนการสวนกระแส  และมองวาพระ
ประยงคบังคับใหชาวบานทําโครงการวัดปลอดสุรา   
 ผูใหญสมุยเลาใหฟงอยางกระจางวาพระประยงคไมเห็นดวยกับการจัดเปดแขงขันการ
พนัน ทานไดหามไมใหทํา และถาอบต.ยืนยันจะจัดงานอยางที่มีมติออกมาจากสภาอบต. พระ
ประยงคจะถอดรายชื่อของพระจากการเปนกรรมการจัดงานในครั้งนี้ “บุญบั้งไฟเงินลานตอน
แรกเราประชุมกันอบต.กันและมีมติออกมาจะเปดแขงขันบั้งไฟเขาลงเลนการพนัน  วันงานบั้งไฟ
เงินลานดวย  แตหลวงพอหามไมใหเฮ็ด (ไมใหทํา)  แมจะเปดประชุมตกลงกันมาแลวก็ตาม  แต
หลวงพอเราไมเอา  หลวงพอเราหามเราวาถาจะเปดแขงขันการพนันกันดวยก็ไมตองเอาพระไป
เปนกรรมการพระจะไมเปนกรรมการ  เราบอกเอาพระออกเลยถามีเพราะบั้งไฟสายพระก็มี  
พระเณรก็จะเลนการพนันตาม  บั้งไฟเปดแขงขันทั่วไปในวันนั้นก็เลยไมเกิด”  นอกจากนี้
ชาวบานมองวาการจัดงานบุญบั้งไฟครั้งนี้เปนความตองการในการสรางอัตลักษณใหกับอบต.  
ดังที่ อายรี แกนนําวัยรุน สะทอนความคิดเห็นวา บุญบั้งไฟอบต. เปนการสรางสัญลักษณใหกับ
อบต. ชาวบานไมมีสวนรวม ไมมีบทบาท   

อบต. ซ่ึงมีทุนทางเศรษฐกิจที่สูงไดใชจายงบประมาณของอบต.ในงานบุญบั้งไฟเงินลาน
ครั้งน้ีเปนจํานวนมาก  ดังที่ อบต.ชง เลาใหฟงวาในครั้งแรกไดกําหนดงบประมาณไวที่ 250,000 
บาท แตคาใชจายเกินงบที่ตั้งไว  หมดเงินประมาณ  300,000 กวาบาท   ในป 2551 อบต.จึง
วางแผนจะจัดงานบุญบั้งไฟเงินลานอีกโดยตั้งงบประมาณไวที่ 450,000 บาท  และอบต.
แสดงออกถึงทุนและอํานาจทางเศรษฐกิจตอชาวบานโดยการจัดงบประมาณสนับสนุนการทําบั้ง
ไฟแตละหมูบานหมูละ 3,000 บาท  อยางไรก็ตามทุนทางเศรษฐกิจที่มีสูงกวาองคกรใดๆ ใน
ชุมชน ดังเชน อบต. ตองยอมหลีกทางใหกับผูนําการเคลื่อนไหวอยางพระประยงค และวิถีการ
โฮมกันเองของชาวบาน เพียงครัวเรือนละ 200 บาท    จึงทําใหสมาชิกอบต. ที่เปนคนในพื้นที่
และเกาะติดกับสถานการณของพ้ืนที่ตระหนักถึงความรูสึกของชาวบาน  ไดยอมรับในหลักการ
ของพระประยงคไมใหมีการพนันบั้งไฟเกิดขึ้น  
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อยางไรก็ตามงานบุญบั้งไฟ อบต. ในระดับตําบลปน้ีจะไมสามารถเปดโอเพนแขงขัน
พนันกันไดอยางเสรี  อบต. ไดปรับเปลี่ยนกลยุทธจัดแขงขันประจําประดับหมูบานที่บานคําบอน
(บานของนายก อบต.)  ผูใหญสมุยเลาวาที่อบต.ไมกลาแสดงตัวแขงขันอยางชัดเจน เพราะกลัว
แรงตาน และเกรงบารมีของหลวงพอ  ทานเปนบุคคลที่กวางขวางสามารถเขาไดถึงระดับจังหวัด 
มีรองเจาคณะจังหวัดคอยสนับสนุน คนที่ขัด (หมายถึงอบต.) จึงไมกลา เม่ือพระครูบอกใหเอา
การแขงขันพนันออกไปก็ตองเอาออก   และ นองปม  วัยรุน  ไดวิพากษงานบุญบั้งไฟ อบต. วา
แทบไมเหลือประเพณีอะไรใหเห็น และ  เปนการพนันอยางหนึ่งแลว  ซ่ึงนิธี  เอียวศรีวงศ (2536 
: 29 -32)  ไดกลาวไวในงานวิจัยเรื่องทองเที่ยวบุญบั้งไฟในอีสานวาการพนันกลายเปนสวน
สําคัญในงานบุญบั้งไฟของหลายทองที่ไปแลว เน่ืองดวยความสัมพันธกับวิถีชีวิตชาวนานอยลง
ในสมัยหลังทําใหหมายเดิมของงานบุญบั้งไฟเปลี่ยนไป  อีกทั้งความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
และสังคมในจังหวัดยโสธรมีการเลนการพนันบั้งไฟทั้ง 12 เดือน  ไมเกี่ยวกับประเพณีบุญบั้งไฟ
แบบเกาอีกเลย  ในทัศนะของผูวิจัยแลวงานบุญบั้งไฟในชุมชนแหงน้ีก็เชนเดียวกัน  หากไมมี
คนในชุมชนลุกขึ้นมาตอตานการเปดแขงขันพนันบั้งไฟของ อบต.  ความหมายของบุญบั้งไฟก็
คงถูกเปลี่ยนไปเปนเสมือนการพนันชนิดหนึ่งนั่นเอง  และน่ันก็เปนการแสดงออกของทุนและ
อํานาจตางๆ ที่มีอยูในชุมชนที่ตอตานการขับเคลื่อนปญหาสุรา   

2 สัปดาหตอมาหลังการจัดงานบุญบั้งไฟเงินลานอบต.  งานบุญบั้งไฟของหมูบานไดเริ่ม
ขึ้น  เชาของ “ม้ือโฮม” ผูวิจัยไดเขารวมกิจกรรมดวย   เม่ือเขามาถึงบริเวณดานหนาวัด เงียบ
สนิทไมเห็นมีผูคนพลุกพลานดูเสมือนวาไมมีกิจกรรมอะไรเกิดขึ้นในวัดเลย  ผูวิจัยจึงเดินเขาไป
ดานในอุโบสถ สังเกตเห็นชาวบานกําลังโกนผมบวชนาค  ปน้ีมีนาคทั้งหมด 11 รูป  ในบริเวณ
อุโบสถและในวัดไมมีสุรา  ไมมีคนเมา  มีแตผูเฒาผูแก  พอแม  และญาติของนาค  รวมทั้งหมด
นาจะประมาณเกือบ 100 คน  ตรงกลางอุโบสถมีบาตรที่บรรจุพระเคร่ืองซึ่งผู ใหญนน 
ผูใหญบานหมู 9 เลาใหฟงวาเปนธรรมเนียมของชาวบานที่จะมีการบวชพระเครื่องพรอมกับบวช
นาคดวยเพ่ือเสริมพระเครื่องใหมีความขลัง (ลักษณะคลายกับการปลุกเสกพระ)  เจาอาวาสวัด   
นวการาม  พระครูน่ังอยูบนอาสนสงฆ กับ พระอีกจํานวน 2 รูป  ผูวิจัยจึงไดเขาไปกราบ
นมัสการหลวงพอและสนทนาเกี่ยวกับพิธีบวชนาคในวันบุญบั้งไฟทานเลาใหฟงวาเปนธรรม
เนียมของหมูบานเม่ือถึงชวงงานบุญบั้งไฟจะมีการบวชนาครวมทุกปไมเคยขาด และผูวิจัยไดมี
โอกาสรับประทานอาหารรวมกับชาวบานมองไปทั่วบริเวณวัดไมมีสุรา เครื่องด่ืมในวันนี้คือ
นํ้าอัดลม  และน้ําเปลา 

เสร็จจากพิธีในวัดผูวิจัยไดน่ังรถวนรอบซอยหนาวัด และเขาตามซอยอื่นๆ 3 - 4 ซอย  
สังเกตเห็นกลุมวัยรุนอายุประมาณ 17 – 25 ป  ตั้งวงนั่งด่ืมสุรากันบริเวณใตถุนบาน  หรือแคร
หนาบาน  เปนระยะๆ มีจํานวนประมาณ 10 กลุม  กลุมละประมาณ 7 – 10 คน   และปน้ี
สถานที่จุดบั้งไฟเปนทุงนาบริเวณดานหนาของโรงเรียน   ในงานมีการเตรียมจัด มหรสพ  คือ  
ดนตรี  และมวย  ที่บริเวณหนาโรงเรียน  ถนนดานหนาโรงเรียนและบริเวณใกลโรงเรียนมีราน
ขายอาหารและเครื่องด่ืมอยูตามขางทาง  เกือบทุกรานมีเครื่องด่ืมแอลกอฮอลตั้งวางโชวใหเห็น
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อยางชัดเจนทั้งเบียร  และเหลาขาว  แมแตรานกวยเตี๋ยวยังมีเบียรและเหลาขาวตั้งวางขาย   
เม่ือถึงชวงเวลาประมาณบาย 3 โมงเย็น จึงเริ่มมีขบวนแห ขบวนแหนาคนําขบวน  ตามดวย
ขบวนแหบั้งไฟของแตละคุม  มีกลุมฟอนรําที่ไมมีรูปขบวนของชาวบาน   ปน้ียังมีการเซิ้งขอ
เหลาอยู  ขบวนแหรอบหมูบานและเขามาสูวัด ในขบวนแหปน้ีมีเหตุการณทะเลาะวิวาทแตยังไม
ทันลงมือทํารายกันผูนําชุมชนสามารถระงับเหตุได บริเวณสี่แยกกลางบานเพียง 1 ครั้ง แตไมมี
กินเหลาในวัด  เม่ือขบวนแหมาถึงประตูหนาวัด  ขบวนนาคที่ประกอบดวย  พอแม  ญาติพ่ีนอง
ของนาค  ผูเฒาผูแก และชาวบานบางสวนที่ไมด่ืมสุรา  นําขบวนพานาคเขาไปในอุโบสถ แต
ขบวนบั้งไฟและ คนที่ด่ืมสุราจนเมาแหเขาในหมูบาน  นําบั้งไฟไปไวที่บานทําบั้งไฟหรือบาน
หัวหนาคุมเพ่ือรอการจุดในวันรุงขึ้น 

สวนงานบุญบั้งไฟ อบต. ปน้ี อบต. ชางผูไดรับมอบหมายใหเปนผูจัดขบวนแหของ
หมูบาน เลาใหฟงวาวาหมดเหลา  3 - 4 ขวด ตั้งแตวันเตรียมขบวนใหชาวบานที่จํานวน 6 – 7 
คนที่มาชวยงาน  งานนี้ผูใหญบานไมไดเขามารวม  มีแตครูวารมที่มาชวยใหคําแนะนําในการจัด
ขบวน และ เม่ือถึง “ม้ือโฮม”  ที่มีการจัดแหบั้งไฟของ อบต. นองปม  แกนนําของวัยรุนประจํา
หมูบานเลาใหฟงวา  ขบวนแหเริ่มเดินจากหมูบานเพี้ยฟานไปยังสถานที่จัดงาน คือ บริเวณที่
สาธารณะของชุมชน (หางประมาณเกือบ 2 กิโลเมตร)  วันนั้นขบวนแหทั้ง 4 โซน( 17 หมูบาน)  
จะประกอบดวย 4 ขบวน คือ ขบวนเทิดพระเกียรติ   ขบวนฟอนรํา  ขบวนผาแดงนางไอ  และ
ปดทายขบวนดวย ขบวนบั้งไฟ  ซ่ึงแตละขบวนตกแตงแขงขันกันอยางสวยงาม   ร้ิวขบวนยาว
ทําใหใชเวลาเดินนาน  บุญบั้งไฟของอบต.ครั้งน้ีไมไดหามการดื่มสุรา   ชาวบานทั้งวัยรุน และ 
วัยทํางาน  มีการดื่มสุรากันทั้งในขบวนแห  และ ในสถานที่จัดงาน  อายรี ผูที่นํากลุมวัยรุนเขา
ไปเที่ยวงานในปน้ี เลาใหฟงวา  ไดพาเด็กวันรุนไปรวมงาน 1 คันรถ ประมาณ 10 กวาคน กอน
พาออกไปไดแจงเตือนใหวัยรุนอยามีเร่ืองกับใคร แตชวงขากลับมีวัยรุนหมูบานอ่ืนเขามา
ทะเลาะวิวาทตีวัยรุนบานโคก จึงไดพาเด็กไปแจงความไปบานประธานสภา  บานรองนายก    

บุญบั้งไฟเงินลานปแรกของอบต.ปน้ี  อบต. มีความภาคภูมิใจกับการจัดงานในครั้งน้ี
มาก  อบต.ชง เลาใหฟงวา โดยภาพรวมถือวาดี พ่ีนองเขารวมหลาย  เปนผลงานของ อบต.  
สวนการดื่มสุราไมไดหามเหมือนที่จัดในหมูบาน  หามไมใหกินในวัด  เปดใหมีการดื่มสุราอยาง
เสรี  มันเปนของอบต.  ทานนายกอบต. ไดพยายามทําเปนตัวอยาง   จึงเพียงแคจิบทีละเล็กละ
นอย  แตมุมมองของชาวบานอยาง อายรี มองวา บุญบั้งไฟเงินลานของอบต. ไมประสบ
ผลสําเร็จ เพราะชาวบานไมมีบทบาท วัยรุนทุกบานไมมีบทบาท  พอบานแมบานไมมีบทบาท  
และยิ่งผูเฒายิ่งไมมีสวนรวม  ไมไดทําใหชาวบานเกิดเอกภาพ และคนเขารวมนอยแมแตการไป
ดูบั้งไฟก็ไมมีคน ไปมีแตกลุมคนที่ตองไปรวมขบวนแหเทานั้น  มีเฉพาะอบต.เทานั้นที่เปน
เจาภาพ  มีการดื่มสุรามากและยังคงมีการทะเลาะกันของกลุมวัยรุนอยู  สวนผูใหญสมุย เลา
เชนกันวา  งานบุญบั้งไฟของ อบต. ปน้ี เปนบทบาทของอบต.  ในวันโฮม ผูใหญบาน  กํานัน  
กรรมการหมูบาน เขามารวมงานและทําหนาที่อปพร.ที่บริเวณจุดบั้งไฟเพื่อควบคุมดูแลความ
สงบของชาวบานในหมูบานของตนเองที่มารวมงาน  เน่ืองจากไดรับการแตงตั้งใหเปนผูดูแล
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ความสงบเรียบรอยของงาน (อบต.เคยจัดงบประมาณใหมีการอบรมอปพร. ใหกับผูใหญบาน
และผูชวย)   สวนผูสูงอายุที่สวนใหญไมไดเขารวมงาน  แมเลียบ  หญิงชราเลาใหฟงวา  ไมเขา
รวมเพราะมันจัดอยูไกล  ไปมาลําบาก  และพอประสม  เลาวางานนี้ผูสูงอายุไมไดเขารวม 
เพราะเปนงานของกลุมคนหนุม        “...งานนี้เฒาผูแกไมไดเขารวม มีแตลูกชาย และเด็กนอยที่
เขา”                   

สวนงานบุญบั้งไฟของหมูบานโคกปน้ี  ก็เชนเดียวกัน ผูนําการเคลื่อนไหวแกไขปญหา
สุราในชุมชน อยาง  พระประยงค  ผูนําชุมชน อาสาสมัครวัดปลอดสุรา  และผูสูงอายุ  ตางก็มี
ความคิดเห็นวาสามารถขับเคลื่อนแกไขปญหาสุราไดประสบผลสําเร็จในระดับหน่ึง   โดยเฉพาะ
ผลจากการประเมินงานบุญบั้งไฟที่ถือวาเปนงานบุญที่คนดื่มสุรากันมาก   ดังที่พอสมุยไดเลาถึง
บรรยากาศภายในวัดวันนั้นวา “มีงานก็มีการแห  มีหมอลํา  มีมวย  ชาวบานก็มานอกวัด  เมาใน
หมูบาน  สวนในวัดเงียบสนิท  สามารถตั้งสมาธิไดเลย”    และแมแกวเลาวา กอนมีโครงการวัด
ปลอดสุราถามีงานบุญประเพณีก็จะมีการกินเหลา  และมีปญหาตามมาคือ  ตีกัน  ไลฆากัน  แต
หลังจากมีวัดปลอดสุราเขามา  เด็กนอยตีกันลดลง  การกินสุราก็ลดลง  ไมกลากินกันหามรุง
หามค่ําเหมือนเกา 

ในทัศนะของผูวิจัยแลวไมผิดและไมแปลกที่ทั้งทาง อบต. และ ฝายเคลื่อนไหวแกไข
ปญหาสุราตางประเมินสถานการณเชนนั้นเพราะแตละฝายยืนมองคนละจุด และคนละพื้นที่   
แตเสียงสะทอนหรือมุมมองของผูที่อยูระหวางปฏิบัติการคือคําตอบ  เชนกันการตอสูเคลื่อนไหว
แกไขปญหาสุรายังไมไดจบลง  แตเปนเพียงแคกําลังเริ่มตนขึ้นตางหาก  

กระแสเสียงจากชาวบานในตอนนี้มีทั้งเห็นดวยและไมเห็นดวยกับการเคลื่อนไหว  อยาง
ที่พอสมุย กลาววา “อยางตอนนี้มันก็เหมือนกําลังตานยื้อกันอยูทั้ง 2 ฝง (หมายถึงฝายสนับสนุน
และฝายคัดคานโครงการ)”  แตก็ไมมีกลุมไหนแสดงตัวคัดคานอยางเปดเผย เชน กลุมวัยรุนที่
ชาวบาน มองวาตองไดรับผลกระทบจากการแกไขปญหาสุราโดยตรง  ดังที่แมเลียบ  สะทอน
ความคิดเห็นใหฟงวาวัยรุนเคยเอาเหลาเขาไปกินในวัด   ทําไมไดแลวตอนนี้แตไมกลาคัดคาน  
อายรี ตัวแทนของกลุมวัยรุน  สะทอนความรูสึกของตนเองวา  พวกวัยรุนสวนใหญสนับสนุนไม
คัดคาน  แตมองวาเปนไปไดยากในการแกไขปญหา   เพราะถาผูคัดคานจะทําสามารถทําได
งายแคเทเหลาใสขวดน้ําโพราลิส  วัยรุนก็สามารถเมาในวัดได    และชาวบานสวนหนึ่งที่ตอตาน
เพราะเกรงปญหาและผลกระทบที่จะเกิดกับตนเอง  ดังที่พอสมุย เลาใหฟงวา ชาวบานคัดคาน
เพราะกลัวการจัดผาปาจะไมไดเงิน   จะไมสามารถปฏิบตัิตามวิถีประเพณีเดิมที่มีการเทเหลาให
กินกันระหวางแหเขาวัด  ทําใหเจาภาพผาปาอาจไมพอใจและอาจไมอยากมารวมงานอีก  และ
เกรงวาตนเองจะถูกติฉินนินทาและอับอายแขกที่มารวมงาน   อยางไรก็ตามชาวบานฝายที่
คัดคานหรือไมไดเห็นดวยกับการเคลื่อนไหวไมมีใครกลาออกมาแสดงตนคัดคานอยางชัดเจน  
ดวยเกรงบารมีของพระประยงค  เหมือนอยางที่พอสมุย พูดวา “…แตสุดทายก็เอาตามทาน  
ทานพูดแลวก็คงไมมีใครกลาขัด  จะพูดก็แตดานนอก  ในที่ประชุมไมกลาขัด  กลัวคนไมเห็นดวย
...” และแมแกว เจาของรานคาในหมูบาน  ไดย้ําอีกวา “ก็ปฏิบัติตามกฏกติกาที่มีไว  แตในตอน
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แรกมีผูเสนอมามีคัดคานบาง  แตสุดทายก็เอาคือเกา (หมายถึงยอมรับและปฏิบัติตามพระ
ประยงค)” 

เหตุผลที่ชาวบานยังไมแสดงตัวคัดคานการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา  ในทัศนะของ
ผูวิจัยมี 3 ประด็น  ประเด็นแรก  ชาวบานกลุมที่คัดคานไมไดคัดคานเพราะไมเห็นดวยกับการ
เคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราของชุมชน   ชาวบานกลุมน้ียังมองเห็นดวยซ้ําไปวาเปนสิ่งที่ดีที่
แกไขปญหาการวิวาทในชุมชนและทําใหวัดกลับกลายเปนสัญลักษณทางศาสนาที่เขมขนขึ้น
ดังที่ อายรี พูดวา“คนก็ไมเขาไปกินกันในวัด แตกอนคนเขาไปกินกันในนั้นก็สบาย  พวกโบสถ  
พวกศาลา  ก็ผูคนเมากันมากมาย  แตตอนนี้ผมวาดี  มันมีเฉพาะพิธีกรรมลวนๆ ... การบวชนาค
ก็ศักดิ์สิทธิ์ขึ้น”  แตสิ่งที่ชาวบานคัดคานเพราะวิธีการปฏิบัติที่ชาวบานมองวาเปนไปไดยากและ
มีผลกระทบตอวิถีชีวิตของตนเอง  ทําใหชาวบานกลุมน้ีกําลังรอดูทีทาและผลลัพธที่กลุมผูนํา
การเคลื่อนไหวกําลังปฏิบัติการกับกลุมตางๆ ในชุมชนอยู   

ประเด็นที่สอง ชาวบานไมกลาแสดงตัวคัดคานเพราะตนทุนของผูนําการเคลื่อนไหวท่ี
สั่งสมมานาน (ซ่ึงจะกลาวถึงในสวนถัดไป)  จนเกิดเปนพลังศรัทธาที่มีตอพระประยงคดังที่พอ
ทองแดงกลาววา “ไทยบานศรัทธามาก  เพราะสิ่งที่ทานทํา ทานไมเคยโกงไมเคยกิน มีแตพัฒนา  
เอามาจากทานทั้งน้ัน  คนเลยเอานํากันไปเลย (คนเห็นดวยกับสิ่งที่เจาอาวาสทํา)  อยางเรียกคน
ไปประชุมวันนี้  มีแต 200 หลังคาจาก 400 หลังคา  แตเม่ือลงมติไปแลวคนที่เหลือ (คนไมไดเขา
ประชุม)ก็เอาดวย”  ดังนั้นเม่ือแสดงตัวออกมาอยางเปดเผยจะมีโอกาสถูกตอตานจากชุมชน  
เชนที่  อบต.กระทําอยูแมจะไมไดแสดงออกมาอยางเปดเผยและเม่ือชาวบานสวนหนึ่งรับทราบ
เหตุการณ ขับเคี่ยวกับพระครูเรื่องงานบุญบั้งไฟ อบต.  อบต. ตองยอมอยางจําใจเพราะจะ
กระทบฐานเสียง   

และประเด็นสุดทาย  การหามชาวบานไมใหกินเหลาและจัดมหรสพของพระประยงค
และผูนําการเคลื่อนไหวครั้งนี้เปนเพียงแคกําหนดเขตปลอดสุราเฉพาะในวัดเทานั้น  ในสายตา
ของวัยรุนจึงมองวาไมมีผลกระทบตอชาวบานมากนัก อยางที่นองปม  วัยรุนนักดื่มในหมูบาน 
เลาใหฟงวา ถึงแมในวัดจะไมมีกิน  ไมมีด่ืมสุราแตชาวบานก็สนุกสนาน (กินสุรา)ไดในบาน  ไม
ทําเพียงแคในวัดเทานั้น    

อยางไรก็ตามการสรางกฎกติกาใหมชุมชน หามดื่มสุรา หามจําหนายสุรา และหามจัด
มหรสพในวัด  อันเปนกฎทางสังคมใหมที่สรางขึ้นมา  ไดปฏิเสธวัฒนธรรมดั้งเดิมเกี่ยวกับการ
บริโภคสุราของชุมชนบานโคกที่ทําสืบทอดกันมา  แมจะไมสงผลตอนักดื่มในชุมชนมากเทาไร 
แตในมุมมองของผูสูงอายุปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราคร้ังนี้ไดสงผลกระทบทําให
วัฒนธรรมดั้งเดิมของชุมชนมีการเปลี่ยนแปลงไป   อยางที่พอทองแดง  และ แมแกว  เลาใหฟง
วา บุญบั้งไฟปน้ีเงียบ  ไมเหมือนเดิม ไมสนุก คนไมมากเหมือนเดิม ชาวบานกินก็กินบานใคร
บานมัน  กินเหลาแลวก็แลว  ถึงเวลาแหก็แห  แหแลวอยูบานใครบานมัน  และแมเลียบ หญิง
ชรา  สะทอนความรูสึกของตนเองใหฟงวาผูสูงอายุไมกลากินเหลาเพราะกลัวจะเขาวัดไมได  
ขบวนแหบั้งไฟปน้ีขบวนนาคเขาวัด  ขบวนบั้งไฟหยุดอยูหนาวัด  
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ปน้ีวัดบานโคก   เปนวัดปลอดสุราอยางแทจริง  งานบุญบั้งไฟในหมูบานไมมีเหตุวิวาท
รุนแรง  สุราที่มีอยูในชุมชนก็ดูเหมือนจะลดลง  แตมีสิ่งหน่ึงที่ไดรับผลกระทบและเปลี่ยนแปลง
ไปอยางชัดเจน คือ วิถีประเพณี  ที่เปนวัฒนธรรมของชุมชน   ซ่ึงคําวา วัฒนธรรม อาจกลาวได
วามีความหมายสองระดับ  คือ  ตามที่เขาใจกันโดยทั่วไป หมายถึง ศิลปะ  ความเชื่อ  พิธีกรรม  
ประเพณี  และวิทยาการซึ่งสังคมหนึ่งๆ สรางสรรคหรือปรับปรุงขึ้นใหมีเอกลักษณเฉพาะตน  
ความหมายเชนน้ีนับเปนความหมายระดับบนของวัฒนธรรม  แตอีกความหมายหนึ่ง นิธิ  
เอียวศรีวงศ  กลาววาวัฒนธรรมในความหมายระดับรากฐานคือ ระบบความสัมพันธของสังคม
น้ันๆ น่ันเอง  เม่ือโครงสรางความสัมพันธตองเปลี่ยนไป  เน่ืองจากความเปลี่ยนแปลงที่เกิด
ขึ้นกับระบบเศรษฐกิจ  การเมือง  หรือสังคม  เครื่องมือของระบบ เชน พิธีกรรม  ศาสนา  
วิทยาการ  ศิลปะ ฯลฯ วัฒนธรรมก็ตองเปลี่ยนตามไปดวย  เพราะตางมีปฏิสัมพันธกันอยา
สลับซับซอนอยูตลอดเวลา    (นิธิ 2536: 10 – 11)      

หากพิจารณาในแนวคิดที่นิธิ  เอียวศรีวงศ  กลาวไวขางตน  การบงบอกวาปฏิบัติการ
การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนดวยการปรับเปลี่ยนวิธีปฏิบัติการบริโภคสุราของชุมชน
เปนผลใหวิถีประเพณีของชุมชนแปรเปลี่ยนไปจึงเปนการกลาวที่  นิธิ   เอียวศรีวงศ   กลาวไว
วาเปนการตื้นเขินเกินไป และ ทําไมไดในความเปนจริง  หากแตการเปลี่ยนแปลงวิถีประเพณี
ของชุมชนแหงน้ีกอเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของระบบความสัมพันธของชุมชนนั่นเอง  ซ่ึงใน
ทัศนะของผูวิ จัยแลว ปฏิบัติการครั้ง น้ีทําใหระบบความสัมพันธของชุมชนหลายอยาง
เปลี่ยนแปลงไป  โดยเฉพาะที่สําคัญคือระบบความสัมพันธระหวางศาสนากับชุมชนนั่นเอง  และ
แมวาปฏิบัติการดังกลาวสงผลกระทบตอวัฒนธรรมของชาวบานแตหากมองวัฒนธรรม ประเพณี
ปฏิบัติด้ังเดิม เรื่อง การบริโภคสุรา  การบริโภคสุราก็ไมไดเปนเชนทุกวันนี้   ประเพณี
ปฏิบัติการบริโภคสุราเขมขนและสรางปญหาใหกับชุมชนเพ่ิมขึ้น  ดังน้ันการที่พระประยงคและ
ชาวบานกลุมหน่ึงมีจุดยืนที่จะเลือกปรับเปลี่ยนประเพณีการปฏิบัติเพ่ือรักษาและดํารงไวซ่ึง
ความเปนชุมชนนาจะเปนสิ่งที่ภาคสวนและเครือขายตางๆ ใหการสนับสนุนเพราะคนกลุมน้ียัง
ตองขับเคี่ยวและตอสูกับทุนและอํานาจอื่นๆ อีกหลายกลุม (กลุมที่ยังไมแสดงตัว – รอดูทีทา) 
มิใชปลอยใหชุมชนตอสูอยางโดดเดี่ยว 

พระสงฆเปนสัญลักษณอยางหน่ึงของทางศาสนา  และ เปนเคร่ืองมือของระบบ
ความสัมพันธระหวางศาสนากับชุมชน  ที่มีสวนทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตอวิถีปฏิบัติการ
บริโภคสุราของชุมชนไดอยางไรจึงเปนสิ่งที่ผูวิจัยตองคนหาคําตอบ   ซ่ึงในบทถัดไปจะแสดงให
เห็นสิ่งที่ผูวิจัยพยายามถอดรหัส วาอะไรคือสิ่งที่ทําใหผูนําปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหา
สุราในชุมชน เชน พระครูประสงค  สามารถผลักดันใหชุมชนเกิดการขับเคลื่อนแกไขปญหาสุรา
ได 
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สวนที่ 5 
ทุนในชุมชน กับ ผูปฏิบัติการเคลื่อนไหวในชุมชน 
 

แนวคิดในการพัฒนาประเทศไทยปรากฏใหเห็นเดนชัด ตั้งแตการเริ่มใชแผนพัฒนา
เศรษฐกิจแหงชาติ (และสังคม)  โดยอาศัยหลักการพื้นฐานคือ  การใชพลังตลาดและทุน  ทุนจึง
เปนสิ่งที่มีความสําคัญตอการพัฒนา  เดิมแนวคิดเรื่องทุนสวนใหญจะเกี่ยวของกับสิ่งที่จับตองได
และอิงอยูกับคุณคาทางเศรษฐศาสตร   ปจจุบันแนวคิดเรื่องทุนไดถูกนํามาใชในความหมายที่
กวางขึ้น และมีการจําแนกประเภทของทุนอยางหลากหลายตามทัศนะของนักวิชาการแตละทาน  
ดังที่ บูดิเยอร  มองวาทุนอาจจําแนกได 3 ประเภท   ไดแก ทุนทางกายภาพ หรือ ทุนตาม
แนวคิดของนักเศรษฐศาสตร  ทุนทางวัฒนธรรม  และทุนทางสังคม   ซ่ึงทุนทั้งสองประเภทหลัง
เปนคุณคาและจริยธรรมทางสังคมแบบดั้งเดิม  ที่ไมไดเปนอุปสรรคสําหรับการพัฒนาแตเปน
องคประกอบที่สําคัญของการพัฒนาเชนเดียวกับทุนทางกายภาพ Bourdieu 1994   แปลโดย 
ชนิดา 2548: 112 - 121)   
  ทุนในแตละชุมชน  จึงมีหลากหลายรูปแบบ  และมีความกวางขวางมาก  ปฏิบัติการ
ตางๆ ในชุมชนยอมมีความเกี่ยวของอยูกับทุนรูปแบบตางๆ ในชุมชน  ดังนั้นการศึกษาทุนใน
ชุมชนจึงมิใชเพียงแคคนหาและจําแนกแยกแยะออกมาวาเปนทุนประเภทไหนเทานั้น  แตควรที่
จะกาวขามไปใหถึงวา  ทุนแตละประเภทมีความหมายตอผูใชประโยชน หรือ ชุมชนอยางไร  
และมีวิธีในการใชทุนเหลานั้นอยางไร   ในการศึกษาปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราของ
ชุมชน  ครั้งน้ีก็เชนเดียวกัน เปนการศึกษาที่ตองการกาวไปใหถึง  ประเภทและความหมายของ
ทุนในชุมชนที่ทําใหเกิดการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา  รวมถึงวิธีการใชทุนแตละประเภทของผู
ปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราของชุมชนบานโคก  ซ่ึงจะไดนําเสนอ ทุนในชุมชนมี
หลากหลายรูปแบบ  แตละรูปแบบมีรหัสการใชที่แตกตางกัน ซึ่งคนที่จะใชทุนเหลาน้ีได  
จะตองมีรหัสทางวัฒนธรรมที่สอดคลองกับทองถิ่น  มิใชใครก็ไดที่จะสามารถเขามาใช
ทุนได ตามลําดับตอไปน้ี 
  
พลังความเชื่อ และแรงศรัทธาในศาสนา: วัฒนธรรมชุมชน   

วัดบานโคก  ที่ผูวิจัยยืนกําลังเขาไปเยือนวันนี้ เม่ือกาวผานประตูวัด ก็สัมผัสไดถึงความ
รมร่ืนของตนไมที่ปลูกเรียงรายจํานวนมากบริเวณดานหนาอุโบสถ ทั้งไมสัก ไมประดู ไมแดง 
และ ขี้เหล็ก  เม่ือเดินผานปาไมเขาไปในจะพบวาถนนคอนกรีตดานขางอุโบสถมีตนอินทผาลัม
ปลูกเรียงเปนแถว   มองเห็นอุโบสถหลังกลางเกากลางใหมขนาดใหญกอสรางดวยปูนตั้ง
ตระหงานอยูบริเวณใจกลางของวัด ฝงตรงขามอุโบสถคือศาลาการเปรียญหลังใหมที่ทําดวยปูน 
2 ชั้น  ชั้นบนเปนหองโลงที่สามารถบรรจุคนไดประมาณ 300 คนอยางสบาย ชั้นลางใชเปนหอง
ทํางาน และมีกุฏิ 3 หลังอยูฝงตรงกันขามกับศาลาการเปรียญ  กุฏิ 2 หลังแรกเปนกุฎิไมชั้น
เดียวใตถุนสูง สวนกุฏิอีกหลังที่มีขนาดใหญกวา เปนกุฎิ 2 ชั้น  ครึ่งอิฐครึ่งไมเปนที่พํานักของ
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พระประยงค  เม่ือมองไปรอบๆ บริเวณวัดมีตนไมใหญปลูกใหความสงบรมรื่นเปนระยะ  หญา
ถูกตัดสั้น  มองดูสะอาดตา  เหมือนจะบอกใหรูวาไดการดูแลเอาใจใสเปนประจํา  มองไป
ดานหลังวัดเปนหนองนํ้าที่ใชทําประปาหมูบานชาวบานเรียกหนองน้ําแหงนี้วาหนองถ้ําเตา  
หญารอบๆ หนองน้ําถูกตัดเกรียน  จนแทบไมนาเชื่อวาวัดแหงนี้มีพระจําวัดอยูเพียงแค 1 รูป  
ไมมีผูอ่ืนที่พํานักรวมดวย  ถาไมไดรับการยืนยันจากพอประสาน  ชายชราวัย 60 ป ผูนําคุมศรี
สุข  ที่อยูติดกับวัด 
 แมเลียบ  หญิงชรา  วัย 68 ป  อดีตภรรยาของผูใหญบานโคก  เลาใหฟงวา  วัดบาน
โคก    เปนวัดที่สรางขึ้นหลังจากมีการกอตั้งหมูบานไดประมาณ 6 – 7 ป  ในสมัยน้ันเปนวัด
เล็กๆ   บริเวณรอบๆ วัด มีแตปาไม  มีศาลาการเปรียญเพ่ือใชประกอบพิธีทางศาสนาทําดวย
ไมยกใตถุนสูง 1 หลัง และ กุฎิไมหลังเล็กที่พักของสงฆ 1 หลัง เปนสิ่งที่ชาวบานชวยกันปลูก
สราง  ในสมัยน้ันวัดแหงน้ีใชเปนสถานศึกษาดวย  พอสมุย ผูที่เคยเขาเรียนโรงเรียนวัดแหงนี้  
เลาใหฟงวาใชศาลาการเปรียญเปนหองเรียน มีครู 1 คน แตวัดแหงน้ีเปนวัดที่พระแตละรูปจําวัด
ไมนานถึงปก็จากไปดวยเหตุที่เปนพ้ืนที่หางไกลและไมสะดวกในการเดินทาง ชาวบานตองไป
ขอรับนิมนตพระจากวัดอ่ืนๆ มาจําวัดเกือบทุกป  จนกระทั่งเจาอาวาสรูปปจจุบันที่จําวัดอยูนาน
จนถึงทุกวันน้ี   

พระประยงค (นามในอดีต) วัย  54  ป  เปนพระที่มีรูปรางสันทัด  มีใบหนาที่เต็มไปดวย
รอยย้ิมอยูเปนเนื่องๆ  คือ เจาอาวาสวัดรูปปจจุบันของวัดแหงนี้  ทานเลาใหฟงวา เดิมเปน
ชาวบานโคกกลาง ตําบลบานฝาง อําเภอกระนวน จังหวัดขอนแกน ซ่ึงเปนหมูบานที่ชาวบาน
โคก  รุนแรกที่อพยพยายถิ่นฐานมาอยู ทานเกิดเม่ือพ.ศ. 2497 มารดาเสียชีวิตดวยโรคมะเร็ง 
บิดาจึงแตงงานใหม ทานมีนองรวมมารดา 1 คน และนองตางมารดา 2 คน ดวยความที่เปนพ่ี
คนโตทานจึงรับผิดชอบดูแลนองทั้งหมด   

เม่ืออายุได 17  ป ไดบวชเปนสามเณร (พ.ศ. 2514) ที่วัดศรีสวาง อําเภอกระนวน   
เน่ืองจากทานอานหนังสือไทยไมได อยากบวชเรียน และ ในปน้ันปวดศีรษะรุนแรง เปน
ระยะเวลานานถึง  2 เดือน  ไดรักษาโดยหมอพื้นบานและไดบนบานไววาถาหายจะบวชแกบน  
ประกอบกับมีหมอทํานายวามารดาผูบังเกิดเกลาตองการใหบวช  ในปแรกทานยังอานหนังสือ
ไมได   ปที่ 2 จึงไปจําพรรษาอยูที่วัดศรีสวาง  ตําบลหวยโจด  อําเภอกระนวน  เรียนหนังสือกับ
พระอาจารยพิมพ (พระครูญาณสารธรรม)  เร่ิมตนเรียนใหมตั้งแต ก - ฮ  จนสามารถสอบวัดผล
นักธรรมตรี  ไดที่ 1 ของหอง  เรียนตอนักธรรมโท  และทานชอบเทศนเสียงจึงไปเรียนที่อําเภอ
ยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ  และตอมาเมื่ออายุครบ 20 ป (พ.ศ.2517)   จึงไดอุปทชาเปน
พระภิกษุ ที่วัดศรีสวาง  อําเภอกระนวน เจาอาวาสมีตําแหนงเปนเจาคณะอําเภอกระนวน    

พระครูชายสารโสภณ  เจาคณะอําเภอกระนวน   เปนพระมหาเถระ  ที่พระประยงค เลา
วาชาวบานโคกใหความเคารพนับถือมาก และชาวบานไปมาหาสูทานอยูเสมอ  ในขณะนั้นวัด
ของทานไดกอสรางอุโบสถเสร็จ  และจะมีการฉลองอุโบสถ (พ.ศ.2520) ซ่ึงธรรมเนียมประเพณี
ความเชื่อของชาวอีสานถามีการฉลองอาคารสถานที่ในวัด เจาอาวาสวัดจะตองยายที่อยู
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โดยเฉพาะอุโบสถ  เจาคณะอําเภอกระนวน ก็ถือธรรมเนียมประเพณีจะตองออกไปจําพรรษาที่
วัดอ่ืนดวย ชาวบานโคก จึงพากันไปกราบอาราธนาขอใหทานมาจําพรรษาที่   วัดบานโคก  
บานโคก  อําเภอน้ําพอง  แตเน่ืองจากเปนวัดที่อยูตางอําเภอ  และในฐานะของเจาคณะอําเภอ
กระนวน มีความจําเปนตองดูแลวัดในอําเภอตนเองและความเหมาะสมทางการปกครองทานจึง
ปฏิเสธ  แตเพ่ือรักษาน้ําใจของชาวบานโคก  ทานจึงมอบหมายใหพระประยงค มาจําวัดที่น่ีแทน 

ที่วัดบานโคกแหงน้ี แมจะไมใชบานเกิดของพระประยงค แตทานเลาวาบิดาเคยผูกเสี่ยว
กับชาวบานโคกที่อพยพมาจากบานฝาง ดังน้ันเม่ือทานมาจําพรรษาที่วัดบานโคก จึงทําใหญาติ
ทั้ง 2 ฝายที่ผูกเสี่ยวไปมาหาสูกันจึงมีความสนิทสนมกัน พระประยงคจึงไดรับการดูแลเอาใจใส
จากเพื่อนเสี่ยวของบิดาที่อยูบานโคก  และเม่ือมาจําวัดที่น่ี  เจาคณะอําเภอกระนวน ก็ไมได
ทอดทิ้งทาน พระประยงค เลาวา เจาคณะอําเภอกระนวนแวะมาเยี่ยม    2 – 3 เดือนตอครั้ง 
และไดแนะนําชาวบานกอสรางอุโบสถ  

พระประยงคจึงเริ่มตนพัฒนาวัดดวยการปลูกสรางอุโบสถ ในปพ.ศ. 2524 โดยใชเงิน
บริจาคและแรงงานในหมูบาน  พระประยงคเปนพระนักพัฒนาและเปนผูที่ปฏิบัติตนอยูในวินัย
สงฆอยางเครงครัด  ทานจําพรรษาอยูที่วัดแหงนี้นาน 30 ป   จนทําใหชาวบานเกิดความ
เลื่อมใส  เคารพและศรัทธา ดังที่พอประสาน  บรรยายความรูสึกเกี่ยวกับพระประยงคใหฟงวา 
“เพราะทานอยูมาตั้ง 30 ป  ทานพาเฮ็ดพาทํา เปนผูนํามา  ทานพูดเสร็จก็เสร็จ  ทานเปนพระ
นักพัฒนา  ไมมีเงินเดือน เงินดาวน... ถาทานพูดอะไรก็เอากับทาน เอาใจทานไว  ถางั้นบานเรา
จะไมมีพระ กอนหนาทานมีพระมาจําอยูแตละรูปอยูไมถึงป  ทานไมไดเปนพระนักหาเงิน  บาน
เรากอสรางแตละปไมใชนอย  เรา (พระครู )ไมเคยไดไปเผยแพรที่อ่ืนนะ (ขอรับบริจาค)  ไมได
ไปหาเทศน  อยางมากก็แคลูกหลานที่อยูกรุงเทพฯ”  แมแกว แมคาขายของชําและขายอาหาร
ในหมูบานเลาใหฟงวา “คนบานเราศรัทธาหลวงพอ  เหมือนกับเห็นนายกไทย....ทานพัฒนา  คน
ศรัทธาทานแคเดินผานคนก็ยกมือไหว  ทานพาพัฒนาหลายอยาง  ทําทั้งโรงเรียน  สถานีอนามัย  
ศูนยเด็กเล็ก  วัด  บาน  ทานทําทั้งหมด  ไทยบานทานชวยหลายอยาง  คนศรัทธาทานเพราะ
ทานพูดอะไรก็จะทําใหเปนรูปเปนราง  ทานออกมานําชาวบาน...” 

ใชระยะเวลานานถึง 11  ป  จึงกอสรางอุโบสถเสร็จ ในป พ.ศ. 2535  ดวยงบประมาณ 
2 ลานบาท    ตอมาจึงมีการปลูกสรางสิ่งตางๆ ในวัด เชน กุฎิ ศาลาวัด  ดวยกําลังทรัพยของ
คนในชุมชน  และทานไดใหชาวบานเขามารวมดูแลวัด  พระประยงคไดเลาใหฟงดวยสีหนา
ภาคภูมิใจวา ทานเริ่มตนโดยประชุมชาวบาน และ แบงพ้ืนที่วัดใหชาวบานชวยดูแลโดยทางทิศ
ใตใหชาวบานหมู 9  ทางทิศเหนือใหชาวบานหมู 13  มีผูใหญบานเปนผูนําพัฒนา เม่ือหญารก 
หรือ เม่ือมีงานบุญประเพณี จะประชาสัมพันธแจงใหชาวบานในหมูบานและกําหนดวันรวมกัน
ทําความสะอาดวัด ชาวบานทุกครัวเรือนจะมาชวยกันทําความสะอาดวัด  จนบริเวณที่
รับผิดชอบสะอาดเรียบรอยอาจใชเวลาถึง 2 – 3 วัน   และชาวบานจะนําอาหารมากินรวมกันเอง
โดยไมไดใชเงินของวัด ซ่ึงทํามาจนถึงทุกวันน้ี   
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พระประยงค กลาววาสิ่งที่ชาวบานชวยกันทํานี้ทานเรียกวา กองทุน “…ก็คอนขางจะหา
ยากในสังคมยุคปจจุบันหายากเหมือนกัน  ในวันทํางานคน 100 - 200 คนมากินมากินขาว
ดวยกันเปนภาพนาดู  และในวันนั้นงบก็ไมไดใช  แตไดมาจากกองทุน (หมายถึงชาวบาน) เปน
กองทุนที่ไมมีวันสูญหาย  และถามีงานก็เรียกกองทุนนั้นมา แตถากองทุนเปนเงินเปนทอง เม่ือ
ใชจายแลวมันก็หมด ก็จะลดนอยลง  ...”  แมปน  หญิงชราวัย 67 ป ประธานกลุมผูสูงอายุหมู 
13 และเปนหัวหนาสตรีคุมสีใส  เลาวาคุมตนเองรับผิดชอบทางทิศใตของหมูบาน เม่ือชวงกอน
งานฉลองพัดยศพระประยงค (เดือนเมษายน 2549) ก็ชวยกันตัดหญา ตัดตนไม และทําความ
สะอาดวัดจนสะอาดเรียบรอย    และผูวิจัยไดมีโอกาสเขาไปรวมสังเกตในเหตุการณพัฒนาวัด  
พบวาทุกหลังคาเรือนจะสงตัวแทนซึ่งมีทั้งผูชายและผูหญิงวัยทํางานเขารวมพัฒนาวัด โดยมี
ผูใหญบานทั้ง 2 เปนผูควบคุมดูแล  ผูชายสวนมากจะทําหนาที่ชวยกันตัดหญา  ตัดกิ่งตนไม  
ผูหญิงจะทําความสะอาดวัด  เก็บเศษหญาที่ตัด และ  ทําอาหารกินกัน  ชาวบานจะหอขาวและ
เอาอาหารมาทํากินกันที่วัด  การพัฒนาในครั้งนี้ใชเวลาทั้งหมดจํานวน 2 วัน   ทําใหในป พ.ศ. 
2540 สภาสงฆอําเภอน้ําพองคัดเลือกใหวัดบานโคกเปนวัดตนแบบการพัฒนา  ไดรับรางวัล
ชนะเลิศอันดับ 1 ของอําเภอ 

วัด นับวาเปนสัญลักษณสําคัญอยางหนึ่งของทางศาสนา  เพราะถือวาเปนสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชาวพุทธ  เปนสถานที่ประกาศธรรม  เปนที่พักอาศัยของพระภิกษุสงฆผูสืบทอด
พระพุทธศาสนา  และเหตุการณที่เกิดขึ้นในชุมชนบานโคกเปนสิ่งที่สะทอนไดอยางชัดเจนวาคน
ชนบทมีความศรัทธาตอวัด  ทั้งเรื่องราวในอดีตที่ชาวบานไปขอนิมนตพระมาจําพรรษาที่วัดเปน
ประจํา  การปลูกสรางถาวรวัตถุตางๆ ในวัด  และการแสดงออกของชาวบานตอเจาอาวาสวัด  
ลวนแสดงใหเห็นถึงพลังความเชื่อและศรัทธาของชาวบานที่มีตอวัด  ซ่ึงถือเปนวัฒนธรรมที่
สําคัญอยางหนึ่งของชุมชน 

วัฒนธรรม คือ ทุน  ศาสตราจารยฉัตรทิพย  นาคสุภา ผูที่ไดรับการยกยองวาเปนผูที่มี
ผลงานเปนตัวอยางของขบวนการวัฒนธรรมชุมชน  กลาววา  วัฒนธรรมชุมชน คือ วัฒนธรรมที่
มีพ้ืนฐานมาจากชาวบาน  เปนสวนหนึ่งของระบบชุมชน  วัฒนธรรมชุมชนหมูบานไทยที่สําคัญ  
ไดแก  วัฒนธรรมการพึ่งตนเองทั้งดานความคิด (มีภูมิปญญาของตนเอง) เศรษฐกิจ (มีระบบ
เศรษฐกิจแบบยังชีพ) และวัฒนธรรม (มีประเพณี  พิธีกรรมตางๆ เปนของตนเอง)  วัฒนธรรม
การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน         (ฉัตรทิพย 2534 อางใน ไชยรัตน 2542: 110)  

วัฒนธรรม  ประเพณี  ความเชื่อ จึงเปนพลังของชุมชน และเปนทุนที่มีความสําคัญตอ
สังคมไทย และ ชวยเอ้ือใหสังคมไทยยังคงอยูไดแมวาจะเผชิญกับเหตุการณการเปลี่ยนแปลง
ตางๆ  โดยเฉพาะวัดที่ถือเปนตัวแทนของศาสนา   ซ่ึงหากวิเคราะหวัฒนธรรมชุมชนแหงนี้ จะ
พบวาวัดหรือศาสนาเปนสิ่งที่ชาวบานใหความเคารพและศรัทธา  วัดและศาสนาในความหมาย
และสายตาของชาวบานจึงเปนสิ่งที่มีคุณคาตอชุมชนเปนศูนยรวมและยึดเหนี่ยวจิตใจของชุมชน  
ทําใหเกิดพลังของชุมชน  วัฒนธรรมชุมชนทําใหเกิดการเคลื่อนไหวทางสังคม  ที่ใชทองถิ่น  
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และ สังคมเปนตัวตั้ง  อยางไรก็ตามวัฒนธรรมชุมชนเปนขบวนการเฉพาะที่  เฉพาะชุมชน  
เฉพาะวัฒนธรรม  มิใชขบวนการสากลที่สามารถลอกเลียนแบบกันไดงายๆ    

ฉัตรทิพย นาถสุภา (ฉัตรทิพย 2529  อางใน ไชยรัตน 2549)  เสนอแนวทางการพัฒนา
วัฒนธรรมชุมชนไว 6 ประการคือ  1) เนนการพัฒนาแบบกลุม  การรวมมือชวยเหลือกัน  คง
ความเปนชุมชนไวมิใชการพัฒนาที่เนนปจเจกชนนิยมที่คํานึงแตการตอสูแขงขันและทําลายลาง
กัน 2) เนนการสรางจิตสํานึกแบบชุมชนใหเกิดขึ้นดวยการหันกลับไปเนนเรื่องของประสบการณ
รวมกัน  เชน ประวัติศาสตรหมูบาน  วัฒนธรรมหมูบาน เพ่ือสรางความรัก  ความภาคภูมิใจและ
หวงแหนในวัฒนธรรมของตนเอง  3) ตองมีการผลิตซํ้าหรือตอกย้ําจิตสํานึกแบบชุมชนผาน
ปญญาชนทองถิ่น  นักวิชาการในเมือง  นักพัฒนาและผูเฒาผูแกในหมูบานเพื่อสืบทอดจิตสํานึก
ของชุมชนจากรุนหน่ึงสูคนอีกรุนหน่ึง 4) ตองมีการรวมกลุมหรือรวมตัวกันของชาวบานใน
รูปการจัดองคกร เชน สหกรณ  สมาพันธ  เพ่ือเปนสื่อกลางตอรองกับสถาบันภายนอกองคกร  
5) ตองมีการประสานวัฒนธรรมระหวางหมูบานกับหมูบาน  กับกลุมคนอ่ืนๆ ในสังคมและตาง
สังคมเพื่อสรางเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน 6) ตองมีความสัมพันธใกลชิดกับ
ธรรมชาติ  ดูแลรักษามิใชทําลายลางธรรมชาติอยางกระแสการพัฒนาหลัก เพราะธรรมชาติชวย
คงความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน 

หากวิเคราะหกระบวนการการพัฒนาวัดของพระประยงค จะเห็นไดวาทานอาศัยพลัง
ศรัทธาของชุมชนที่มีตอวัด ตอตัวพระสงฆ  ซ่ึงเปนวัฒนธรรมชุมชนที่เดนของชุมชนบานโคก  
และ พบวาในกระบวนการพัฒนาวัดประกอบดวย  การสรางจิตสํานึกใหชาวบานรูสึกเปน
เจาของวัด ใชกระบวนการใหชาวบานเขามามีสวนรวมในการพัฒนาวัดแบบกลุม เนนความ
รวมมือชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เชน  การแบงเขตการดูแลวัดใหกับชาวบาน  การกอสรางสิ่ง
ตางๆ ในวัดที่อาศัยทุนในชุมชนในชุมชนเทานั้นแมวาจะใชระยะเวลานานก็ยอม   วัฒนธรรม
ชุมชนโดยเฉพาะความเชื่อ และ ศรัทธา ของชาวบานตอวัดและพระสงฆ  จึงเปนทุนที่มี
ความสําคัญยิ่งที่ชวยในการพัฒนาชุมชนและสังคม  อยางไรก็ตามสวนหนึ่งที่ทําใหวัฒนธรรม
ชุมชนมีความเขมแข็ง  คือสัมพันธภาพของคนในชุมชน   ซ่ึงในหัวขอถัดไปเปนการนําเสนอ
ความสัมพันธของพระประยงค และผูนําอ่ืนๆ ในชุมชนแหงนี้  ผานเหตุการณบานบวร ที่ชวย
เนนใหสัมพันธภาพระหวางบาน วัด โรงเรียน เปนหนึ่งเดียว  และเปนพลังชุมชนสําหรับการ
ขับเคลื่อนแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน 
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สัมพันธภาพที่ดีของผูนําในชุมชน บาน วัด โรงเรียน: ทุนทางสังคม  
“หมูบานสะอาด ปราศจากคนชั่ว” สโลแกนของหมูบานบวร  บาน วัด โรงเรียนที่เกิดขึ้น

ในปพ.ศ. 2528  เน่ืองมาจากนโยบายของจังหวัดที่ใหจัดประกวดหมูบานบวร  ทีมบวรตําบลบัว
เงิน ซ่ึงประกอบดวย 3 หมูบาน  คือ บานโคก  บานหนองแวง  และบานเพี้ยฟาน  ไดเขารวม
เปนตัวแทนเขาประกวดในระดับจังหวัด  พระประยงค  เลาใหฟงวาคณะมนตรีบวรของบานโคก  
ประกอบดวย พระประยงค  เจาอาวาสวัดบานโคก   นายบุญเรือง  ผูใหญบาน (ปจจุบันเสียชีวิต
แลว)  และ  ครูวารม ครูใหญ  

 ครูวารม  หน่ึงในสองแกนนําคณะมนตรีบานบวรที่ยังมีชีวิตอยู  ที่เปนผูสืบสายมาจาก
ตนตระกูลหลักของหมูบานโคกอยูที่บานโคกตั้งแตเล็กจนโต  เม่ือเรียนจบครูไดเขารับราชการ
เปนครูครั้งแรกที่ตําบลบานขาม (ตําบลหนึ่งในอําเภอน้ําพอง)  แตตอมาไดยายมาเปนครูใหญที่
บานเกิด  ไดเลาประสบการณพัฒนาหมูบานใหฟงวา   ตนเองไดเร่ิมพัฒนาชุมชนบานโคก
รวมกับพระประยงค เจาอาวาสวัด  เน่ืองจากในตอนนั้นบานโคกประสบกับปญหาการคมนาคม
ลําบาก  ไฟฟาไมมี  มีโจรผูรายชุกชุม  ประชาชนไมม่ันใจในความปลอดภัย   พระประยงค  เจา
อาวาสวัดมีแนวคิดสรางปาใหเปนเมือง  จึงรวมปรึกษากับระหวาง  ครูใหญ และ ผูใหญบาน ที่
ตางเห็นดวย 

การพัฒนาหมูบานจากแนวคิด  สรางปาใหเปนเมือง ที่นําโดยพระประยงคและผูนํา
ชุมชนสิ่งแรก  คือ การกอสรางถนนลาดยางเขาสูหมูบาน  ครูวารมเลาใหฟงวา ไดมีการ
รวมกลุมกับผูนําชุมชนเขาไปขอตัดถนนลาดยางจากทําเนียบรัฐบาลจนเปนผลสําเร็จ   หลังจาก
น้ันตอมาไดสงหมูบานเขาประกวดหมูบานพัฒนาในอําเภอน้ําพอง  แตไมไดรับรางวัล   ครูวิชิต  
ผูอาศัยอยูในหมูบานและเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาหมูบานบวร เลาใหฟงวา เหตุที่ไมประสบ
ผลสําเร็จ เน่ืองจากในขณะนั้นชุมชนยังไมมีการรวมกลุมอยางเปนทางการ  จนตอมาไดเริ่มเกิด
กลุมในชุมชน ไดแก  กลุมอสม.  กลุมชาวไร กลุมเยาวชน และกลุมทอผา ดวยการสนับสนุน
ของหนวยงานราชการตางๆ ทั้งหนวยงานสาธารณสุข และพัฒนากรชุมชน จึงทําใหชุมชนเกิด
การรวมกลุมกันซึ่งบางกลุมก็ไดมีการพัฒนาไปเรื่อยๆ  และทําอยางตอเน่ือง  แตบางกลุมก็ลม
สลายไปตามเวลา   

เม่ือมีการประกวดหมูบานบวร คณะมนตรีบวรและชาวบานตางเห็นพรองกันวา ตอง
เริ่มตนพัฒนาหมูบานโดยจัดระเบียบถนน  จากเดิมที่ในแตละคุมไมมีทางสาธารณะที่ชัดเจน  
บานอยูเหลือมกันไปมา บานแตละหลังตางทําทางเดินเขาบานของตนเอง ไมมีรองถนน  ชวงฤดู
ฝน  ถนนเฉอะแฉะ  ครูวารมเปนผูชักชวนชี้แจงประชาสัมพันธกับชาวบาน   พระประยงคและ
ผูใหญบานไดขอที่ดินของชาวบานใหชาวบานถอยเขตบานออกไป เพ่ือจัดถนนใหเปนเสนตรง  
เม่ือไดแลวผูใหญบานนํากําลังชาวบานชวยกันขุดรองถนน และทําถนนภายในหมูบานจนเสร็จ   
ซ่ึงในสมัยน้ันครูวารมเลาวาการขอที่ดินทําไดไมยากเนื่องจากที่ดินราคาถูก และ ชาวบานสวน
ใหญเห็นดวยกับการพัฒนาหมูบาน ทําใหชาวบานที่มีที่ดินถูกผนวกเขาเปนทางสาธารณะไม
กลา  
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นอกจากการทําถนนแลวยังมีการตกแตงหมูบาน แมเลียบ ภรรยาของพอเนย อดีต
ผูชวยผูใหญบาน (ตอมาเปนผูใหญบาน) เลาเหตุการณในอดีตใหฟงวา  เร่ิมตนการเปนหมูบาน
บวร ภายใตการนําของพระประยงค  โดยทําถนนหนทาง  แลวชาวบานก็ลอมร้ัวทุกบาน  บาน
ทุกหลังทํารั้วเหมือนกันหมดเปนรั้วไมทาสีขาว (มีตัวอยางรั้วที่ยังเหลือรองรอยใหเห็นที่ปม
นํ้ามันหลอดของอายวี) ชาวบานปลูกตนไม  และดอกไมบริเวณหนาบานตนเอง และชวยกันทํา
ถนน ทํารั้ว และตกแตง ทั้งวัด และโรงเรียน  เม่ือถึงวันที่เจานายจากจังหวัดมาตรวจเยี่ยม 
ชาวบานตางผูกผาสีขาวประดับประดาตามรั้วทั้งที่วัด โรงเรียน และถนนในหมูบาน  ชาวบาน
แตงชุดสีเขียว ยืนเรียงแถวคอยตอนรับคณะเจานายจากจังหวัด “เร่ิมตนก็เปนหมูบานบวร ทํา
การพัฒนา ทํารั้ว ทําถนนหนทาง ประดับประดาบานทุกหลังคาประดับไม ลอมร้ัวทุกบาน บาน
ทุกหลังทํารั้วเหมือนกันหมดเปนรั้วไมทาสีขาว อยางที่เหลือใหเห็นที่หนาบาน  วันที่เขามาดูผูก
ผาสีขาวประดับประดา  พวกเราแตงชุดสีเขียว...”  

ชาวบานรวมพัฒนาวัด  โรงเรียน  และหมูบาน ผลการประกวดในป 2528  พระประยงค 
เลาวา ชุมชนไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 หมูบานบวรระดับจังหวัด ทําใหชาวบานเกิดความ
ภาคภูมิใจในเหตุการณหมูบานบวร และจากการสอบถามชาวบานที่อายุสี่สิบปขึ้นไปทุกคนจะ
สามารถเลาเหตุการณหมูบานบวรได  และมีสีหนายิ้มแยมเม่ือเลาถึงเหตุการณหมูบานบวร  
นอกเหนือจากความรูสึกภาคภูมิใจในเหตุการณบานบวรของชุมชนแลว  สิ่งหน่ึงที่เกิดขึ้นใน
ชุมชน คือ ความแนบแนนระหวางวัดกับโรงเรียน   ซ่ึงสิ่งที่แสดงออกมา คือ ความชวยเหลือ
เกื้อกูลกันระหวางวัดกับโรงเรียน  ครูวารมจะเขาสนับสนุนในการทํากิจกรรมกับวัดบานโคกทุก
ครั้งที่พระประยงคจัดขึ้น  ทั้งการใหคณะครูเขารวมจัดกิจกรรม  และครูวารมจะเปนแกนนํา
ชักชวนชาวบานเปนกระบอกเสียงใหพระประยงค   ซ่ึงอายวี  ลูกชายของครูวารมเลาใหฟงถึง
ความสัมพันธของพระประยงคกับครูวารมวา “พอสนิทสนมกับพระครูเพราะทานทํางานมา
ดวยกันนาน  ตั้งแตสมัยที่พอยายมาใหม”   

ครูวารม  มิไดเปนเพียงผูอํานวยการโรงเรียนบานโคก  แตปจจุบันครูวารมเปนผูที่
กวางขวางคนหนึ่งในวงการครู  ดังเห็นไดจากการที่ไดรับเลือกเปนประธานเครือขายศูนยการ
เรียนรูบัวงามพังทุย (ตําบลบัวงามและตําบลพังทุย)  ซ่ึงมีโรงเรียนรวมทั้งหมด 17 โรง   เปน
เลขานุการของสภาตําบล และเปนบุคคลหนึ่งในจํานวนไมกี่คนของจังหวัดขอนแกนที่ถูกแตงตั้ง
เปนคณะกรรมการทํางานดานการศึกษาและการกีฬาของสภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.)  ในชดุ
ของรัฐบาลปจจุบัน (2550)   สวนในชีวิตสวนตัวน้ันครูวารม มีภรรยาที่มีอาชีพเปนแมบาน  มี
บุตรชาย 2 คน  คนโตเคยเปนอดีตเยาวชนประจําตําบล  สวนลูกชายคนเล็กเสียชีวิตดวย
อุบัติเหตุ  ครูวารม  เปนครูที่เลิกดื่มสุรามานาน 20 กวาปและเลิกสูบบุหร่ีเกือบ 20 ป  ในสายตา
ของชาวบานครูวารมเปนบุคคลที่นาเชื่อถือ  เปนคนที่ชาวบานใหการยอมรับและเปนคนที่เปน
แบบอยางที่ดีในชุมชน  เม่ือสนทนาถึงเรื่องการพัฒนาหมูบานตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันไมวาจะ
สนทนากับชาวบานคนไหนทุกคนจะกลาวพาดพิงถึงครูวารม ที่ทํางานรวมกับ พระประยงค   
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นอกจากครูวารมแลวบุคคลอีกทานหนึ่งที่ชาวบานจะพูดถึงในเหตุการณพัฒนาชุมชน 
คือ ผูใหญบาน  ไมวาจะเปนผูใหญเบ็ง  ผูนําปราบโจรผูรายในชุมชน   ผูใหญบุญเรือง ผูรวม
พัฒนาชุมชนบานบวร (ปจจุบันเสียชีวิต)  หรือผูใหญสมุย  ผูใหญบานคนปจจุบันซึ่งไมด่ืมสุรา
มานาน 10 กวาปดวยสาเหตุปวยเปนโรคเบาหวาน  และเปนแกนกําลังที่สําคัญในการแกไข
ปญหาสุราในชุมชน    โดยชาวบานทุกคนตางใหความเห็นวาผูใหญบานที่ผานมาทุกคนไมขัด
กับพระประยงค  สวนใหญจะชวยใหการสนับสนุนและรวมกิจกรรมที่พระประยงคเสนอ  ดังที่แม
แกว  แมคารานขายของชํา กลาววา “บานเราทานพูดอะไรก็เชื่อ  ผูนําก็ไมไดกินเหลา  ไมได
คัดคานเรื่องน้ีเลย  บานเราก็ฟงทาน  ยกใหผูอยูวัดนั้นไป (หมายถึงเจาอาวาสวัด)  เพราะทาน
พาทําแตสิ่งดีๆ  เชิดหนาชูตาได”     

สัมพันธภาพที่แนนแฟนระหวางเจาอาวาสวัด ครูใหญ และผูใหญบาน  ซ่ึงเปนองคกร
หลักของชุมชน จึงกลับกลายเปนแหลงทรัพยากรหรือแหลงทุนที่สําคัญสําหรับพระประยงค ที่
นํามาเปนพลังในการพัฒนาชุมชน หากวิเคราะหตามทัศนะของ บูรดิเยอ สัมพันธภาพเหลานี้ 
คือ ทุนทางสังคม น่ันเอง ซ่ึงบูรดิเยอ ไดสรุปสาระของทุนทางสังคมไว 3 ประการคือ 

 
1. ทุนทางสังคมเปนแหลงรวมความสัมพันธของสมาชิกกลุมและเครือขายทาง

สังคม  
สมาคมอาสาสมัครตางๆ  ความเปนสมาชิกกลุม  การมีสวนรวมในการพัฒนาเครือขาย

ทางสังคม  และความสัมพันธทางสังคมที่เกิดจากสมาชิกของกลุมเปนทุนทางสังคม เพราะเปน
แหลงรวมของการคบคาสมาคมของสมาชิก การสรางสมาคมอาสาสมัครตางๆ จึงเปนทั้งกลยุทธ
ระดับปจเจก และสวนรวมในการลงทุนเพ่ือใหเกิดเครือขายความสัมพันธที่ยั่งยืน ซ่ึงก็คือการ
สะสมทุนทางสังคมนั่นเอง  การพัฒนาเครือขายทางสังคมขึ้นอยูกับความรูสึกทางอัตวิสัยของ
ปจเจกบุคคล ที่ประกอบดวย 1) การยอมรับ (recognition) 2) ความนับถือ (respect)  และ 3) 
ความเปนชุมชน (communality) และสวนที่เปนวัตถุวิสัยคือการไดรับการันตีจากองคกร  

 
2. ทุนทางสังคมมีคุณลักษณะที่เปนทุนทางสัญลักษณ (symbolic  capital)  
ทุนทางสังคมอยูบนพ้ืนฐานของการรับรูและการตระหนัก (Cognition and Recognition) 

จึงมี  คุณลักษณะทางสัญลักษณ (symbolic   characteristic)  ทุนทางสัญลักษณเปนตัวกําหนด
รูปแบบและการใชทุนประเภทตางๆ ใหไดรับการยอมรับและถูกตามกฎหมาย โดยทุนทางสังคม
จะแปรตามสถานภาพทางสังคม และ ระบบของแผนการสรางการปฏิบัติการ  ระบบของการรับรู 
และความซาบซึ้งในการปฏิบัติ โดยปฏิบัติการผานสถานภาพทางสังคมของบุคคลนั้น  ทุนทาง
สัญลักษณจะกลายเปนอํานาจที่ไดรับการสถาปนา และถูกตองตามกฎหมาย อยูบนเง่ือนไขสอง
ประการ 1) วาทกรรมการแสดงออก กลาวคือ อํานาจเชิงสัญลักษณ เกิดจากการเปนเจาของทุน
ทางสัญลักษณซ่ึงทําใหไดรับการยอมรับตามมา จนกลายเปนอํานาจที่ไดรับการสถาปนาขึ้นจาก
กลุมและมีอํานาจในการเปนตัวแทน  สวนระยะยาว จะไดรับการยอมรับในลักษณะของสถาบัน 
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2) ประสิทธิภาพเชิงสัญลักษณ กลาวคือ ทุนทางสัญลักษณจะมีพลังเพียงพอจะอธิบายความเปน
จริงที่ดํารงอยูไดมากนอยเพียงไรนั้นขึ้นอยูกับการมองจากบุคคลอื่น โดย บูรดิเยอ เรียกวา 
ประสิทธิภาพของทุนทางสัญลักษณ 

    
3. ทุนทางสังคมจะแปรเปลี่ยนเปนทุนเศรษฐกิจในที่สุด 
บูรดิเยอ เห็นวาทุนทางวัฒนธรรม ทุนทางสังคม และทุนทางสัญลักษณในที่สุดจะถูก

แปรเปลี่ยนเปนทุนทางเศรษฐกิจหมด ตัวอยางเชน คาใชจายในการเลาเรียน (ทุนทางเศรษฐกิจ) 
จะนําไปสูการไดรับการยอมรับทางวิชาชีพ (เปนทุนทางวัฒนธรรมและทุนทางสัญลักษณ) และ
จะถูกแปรเปลี่ยนเปนทุนทางเศรษฐกิจโดยการมีงานทําตามความตองการของตลาดในที่สุด 

 สวนในสังคมไทย นักวิชาการ  ตลอดจนนักพัฒนาของประเทศไทยคําวาทุนทางสังคม
จะเพ่ิงปรากฏในวงวิชาการไมนาน และ สวนใหญแมจะยอมรับวาไดรูจักแนวคิด ทุนทางสังคม 
(Social  Capital)   จากนักวิชาการตางประเทศ   แตสวนใหญยืนยันตรงกันวา ทุนทางสังคม 
มิใชเรื่องใหมที่เพ่ิงจะเกิดขึ้นในประเทศไทย หากแตเปน คุณคาเดิม  ที่สังคมไทยมีอยู  อานันท 
กาญจนพันธุ (2544: 132 – 134)  ไดกลาวถึงทุนทางสังคมไทยวาอยูภายใตหลักการสําคัญ 2 
ประการ  

1. หลักการตอบแทนกัน ถือวาเปนหลักการสรางพันธะทางสังคมในการตอบแทนกัน 
เปนกลไกการสรางความรวมมือเพ่ือทํากิจกรรมตางๆ ยกตัวอยางเชน การแลกเปลี่ยนแรงงาน
แบบลงแขก การผลัดชวงกันสรางบานใหสมาชิกในชมุชน  รวมถึงการระดมแรงงานเพื่อกิจกรรม
สวนรวมของชุมชน เปนหลักการที่เนนความเทาเทยีม เปนบรรทัดฐานที่ถูกผลิตซ้ําเรื่อยมาจน
กลายเปนสถาบันสําคัญในชมุชน ถือเปนการสรางหลักประกันความมั่นคงอีกทางหนึ่งของชีวิต 

2.หลักการใชประโยชนรวมกัน ถือเปนทุนทางสังคมอีกรูปแบบหน่ึง ซ่ึงหมายถึงการใช
พ้ืนที่สวนรวมของชุมชนในดานตางๆ กลาวคือ นอกจากจะเปดโอกาสใหคนในชุมชนมาใช
ประโยชนรวมกันไดแลว ยังแฝงนัยของการจัดการรวมกันของชุมชนโดยกําหนดกฎเกณฑขึ้นมา
เพ่ือควบคุมการใชพ้ืนที่อันถือเปนของสมาชิกในชุมชน เชน ปาสาธารณะของชุมชน หรือการ
จัดการเหมืองฝาย  ) 

 สัมพันธภาพที่แนบแนนของเจาอาวาสวัด  ครูใหญ และผูใหญบาน จึงเปนพลังของ
ชุมชนและถูกนํามาใชในการพัฒนาผานตัวแทนชุมชน ไดแก  แกนนําชุมชนทั้ง 3 ทาน  ดวย
การใหความรวมมือ  ชวยเหลือกิจกรรมกันระหวาง วัด บาน โรงเรียน ในรูปของกําลังกาย
(แรงงาน)  กําลังทรัพย  (ที่ดิน อุปกรณ สิ่งของ  อาหาร และ เงิน) โดยที่ผูใหเต็มใจที่จะให ซ่ึง
เปนมรดกทางสังคมไทยที่ยังคงมีใหเห็นไดในสังคมชนบท  ซ่ึงหากมองในแงของทุนแลวเปนทุน
ที่ยิ่งใชเทาไรก็ยิ่งงอกงามขึ้น เปนทุนที่ไมสามารถหาซื้อได  แมจะไมสามารถกําหนดคุณคาหรือ
มองไมเห็นเปนรูปธรรม แตก็สามารถที่จะแปลงคาเปนสินทรัพยไดในที่สุด อยางที่พระประยงค
ทานเรียกวา  กองทุน หรือแรงงานในการพัฒนาวัดและชุมชน อยางไรก็ตามทุนประเภทนี้เปน
ทุนที่ตองอาศัยเวลาในการสรางความไวเน้ือเชื่อใจ และความสัมพันธที่ดีตอกัน 
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ในทัศนะของผูวิจัยกอนที่จะไดมาซึ่งทุนทางสังคม หรือ เครือขายและความสัมพันธที่
แนบแนนระหวางผูนําชุมชนทั้ง 3 องคกร เปนประเด็นที่นาสนใจ และไมใชเร่ืองงายที่จะสราง
สัมพันธภาพแนบแนนและนําไปสูการขับเคลื่อนแกไขปญหาสุรา   ซ่ึงในกรณีของความสัมพันธ
ระหวางผูนําชุมชนบานโคกนี้ในทัศนะของผูวิจัย  ไดเร่ิมตนจากวัด ที่มีพระสงฆเปนผูปฏิบัติดี 
ปฏิบัติชอบ และเปนแหลงรวมศรัทธาของชาวบานเดิมอยูกอนแลว  ดังน้ันผูนําโรงเรียน และ 
ผูใหญบาน  จึงตองพยามยามที่จะสานสัมพันธภาพกับพระสงฆ  ไมสรางความขัดแยงใหเกิดขึ้น
เพราะจะทําใหตนเองเกิดความขัดแยงกับคนสวนใหญ  ทําใหตนเองไดรับประโยชนจากการมี
สัมพันธภาพที่ดีน้ันดวย  ดังที่อานันท กาญจนพันธุกลาวไววาเปน หลักการตอบแทนกัน และ 
หลักการใชประโยชนรวมกัน (อานันท 2544: 132-134)  และที่สําคัญทําใหการทํางานในชุมชนมี
ความเปนเอกภาพ    

อยางไรก็ตามสัมพันธภาพที่ดีระหวางกันของผูนําชุมชนอยางเดียวอาจยังไมเพียง
พอที่จะนํามาสูการพัฒนาและแกไขปญหาในชุมชน  การดํารงชีวิตที่ดีดวยของผูนําจึงจะชวยนํา
ชุมชนแกไขปญหาตางๆ ได    ซ่ึงในหัวขอถัดไปเปนแสดงใหเห็นถึงพลังศรัทธาของชาวบาน  ที่
เกิดจากการเปนแบบอยางที่ดี  เปนพระที่มีศีลธรรม และมีเมตตาสูง  เปนการตอกย้ําทุนที่มีอยู
ในจิตใจของพระประยงค   ที่ใชตัวเองเปนสิ่งตอรองเพ่ือความอยูรอดของชาวบาน   

 
การดํารงชีวิตที่มีคุณธรรมและชวยเหลือสังคม : ทุนทางศีลธรรม 

ในชวงเชาตรูของวันหน่ึง  ประมาณตี 4 ตี 5  เปนชวงเวลาที่ทุกคนกําลังนอนหลับไหล
อยางสบาย ทันนั้นมีเสียงประกาศจากหอกระจายขาวของหมูบานที่ปลุกใหทุกคนตองตื่นดวย
เสียงอันดังและทรงพลังวา ”ขณะนี้....ไดลอมหมูบานไวทุกเสนทางแลว ขอใหทุกคนอยูในบาน
ของตนเอง  อยาออกนอกบาน ถาใครลงจากบานจะถูกจับทันที และผูที่มีรายชื่อดังตอไปน้ี.....ให
ออกมาที่ศาลากลางบาน(กองอํานวยการ) ภายในเวลา 7 โมง ถาผูใดฝาฝนไมมาตามคําสั่งจะไม
รับรองความปลอดภัย...” น่ีคือปฏิบัติการลอมหมูบานโคก   

พระประยงค เลาใหผูวิจัยฟงวาประมาณปลายพ.ศ. 2542 เปนชวงที่มียาบาระบาดหนัก
ในหมูบาน  และเกิดเหตุวิสามัญฆาตกรรมชีวิตชาวบาน 1 ราย   หลังเหตุวิสามัญฆาตกรรมได 2 
– 3 วัน ตํารวจเกือบทั้งโรงพักในอําเภอ  ไดเขามา ประกาศกฎอัยการศึกภายในหมูบาน  สั่ง
หามไมใหชาวบานเคลื่อนไหว หามไมใหชาวบานออกนอกบาน  หามออกนอกพื้นที่  คนภายใน
ไมใหออก  คนภายนอกพื้นที่ไมใหเขา  และ อัตรากําลังพลเกือบทุกนายของสถานีตํารวจ  เขา
มาอยูในหมูบานทุกซอก ทุกมุม ตางตระเวนหาของผิดกฎหมาย   ขึ้นลงบานเปาหมายเพื่อจะ
คนหายาบาตามแหลงขอมูลที่ไดมา 

เหตุการณที่เกิดขึ้น พระประยงค เลาความรูสึกของชาวบานในชวงเวลานั้นใหฟงวา 
ชาวบานตางรูสึกตื่นตระหนก รูสึกกลัว ไมกลาทําอะไร  รูสึกหดหู  หอเห่ียว และ ทุกคนตางอยู
ไมเปนสุข  และพอสมุย ผูใหญบานเลาใหฟงวา ชวงนั้นไมกลาทําอะไร จะทําอะไรก็กลัวจะเปน
ความผิด   
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ประมาณ 1 อาทิตยถัดมา ในยามวิกาลคืนหน่ึง พระประยงคเลาวา มีคณะคนจํานวน 5 
– 6 คน ไดเขามาหาทานที่วัด เพ่ือใหชี้ตัวบุคคลในหมูบานวาคนนี้คายาเสพติดหรือไม พระ
ประยงคจึงตั้งสติและขอดูรายชื่อทั้งหมดเมื่อเห็นรายชื่อที่มีเกือบ 50 คนทานนึกในใจวา “ถาหมด
นี้ก็แผนดินเหลือง” (หมายถึงหมูบานโคกแหงน้ีก็ตองเปนหมูบานรางแน)  ทานจึงถามวา “ไมทํา
ไดไหม” มีเสียงตอบกลับวา “...มีลายแทงออกมาแลว...”  ทานจึงเดินเขาไปในกุฎิแลวอุมบาตร
ออกมาพูดวา “อาตมาขอบิณฑบาตทั้งหมดจะไดไหม”เสียงตอรองระหวางพระประยงคกับกลุม
คณะยามวิกาลดังขึ้น “ถาไมตองวิสามัญฆาตกรรม แตสามารถใหชุมชนหยุดขายยาบาได จะขอ
ไดไหม”  “ถาสามารถทําใหหยุดได ก็จะถวาย”  ภายใตเง่ือนไขไมวิสามัญฆาตกรรมแตตองทําให
ชุมชนหยุดขายยาบาโดยมีพระประยงคเปนผูการันตรีรับแกไขปญหาของชุมชน กลุมคณะยาม
วิกาลจึงนํารายชื่อทั้งหมดใสบาตร และ รับจะใหความคุมครองพระประยงค 

เหตุการณในคืนนั้นจึงเปนที่มาของการจัดตั้ง สภาหมูบานเพื่อเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จเจาอยูหัวในวโรกาสพระชนมายุครบ 72 พรรษา ซ่ึงพระประยงค เลาถึง
เหตุการณประชุมสภาหมูบานใหฟงวา “...เห็นอยางชัดเจนวาเราจะแกไขปญหายาเสพติด  
ยุทธศาสตรคือเรายึดชาวบาน (ยึดบุคคล)  ใหมารวม  แตเราก็ตองตอสูเปาหมายหลักก็คือใหมี
การประชุม  เม่ือไดคนมาก็ใหมีการประชุม  ใหทุกคนเห็นที่น่ังของตนเอง ใหมาสราง  ใหเกิด
ความภาคภูมิใจที่ตนเองมีตําแหนง มีที่น่ัง  และทําปายให  เรียกประชุมแทนที่พระครูจะบอก  
พระครูไมบอก  สวนที่รับหลักการมาพระครูไมไดเอามาเปดเผย  ที่น้ีพอมาประชุม  พระครู
เรียกวาประชุมวิสามัญ  ในวาระการตั้งสภา   กําหนดใหมีการประชุม 3 วันตอกัน  มีเร่ืองอะไรก็
เอามาพูดกัน  3  วัน 3 คืน  ประชุม 2 โมงเชา  พักเที่ยง  ประชุมตอ  ถึง  5  โมงแลง  และประชุม
ตอจาก 1 ทุมถึง 4 ทุม  ติดกัน 3 วัน  ประชุมอยางเครงเครียด  จากเชา - ค่ํา  มันเปนการบีบคั้น  
แตสิ่งที่ภาคภูมิใจคือ  ประชุมไดตลอดเรียบรอยปลอดภัย  การประชุมเปนลักษณะการอภิปราย  
ในตําแหนงน้ีมีปญหาอะไร  อยากเสนออะไร  ใหเปดใจใหคุยกัน  เปดหอกระจายขาวอภิปราย 3 
วัน 3 คืน  ขณะ 1 คนพูดทุกคนจะไมโส (พูด)กัน  ทุกคนนั่งฟงหมด  เร่ืองไหนสามารถหามติได  
ก็ใหเสนอไป...” 

และจากการศึกษาเอกสารประกอบการประชุมสภาหมูบานพบวา มีผูเขารวมทั้งหมด 
229 คน ทุกคนตางมีตําแหนงเปนผูนําของในชุมชน  ซ่ึงประกอบดวย  เจาอาวาสวัด  
ผูอํานวยการโรงเรียน   ผูใหญบาน  ผูชวยผูใหญบาน  กรรมการหมูบาน  ที่ปรึกษาของหมูบาน   
อบต. หัวหนาคุม  รองหัวหนาคุม   จเรคุม ประธานแมบาน  หัวหนาสตรี และ รองหัวหนาสตรี  
ทั้ง 2 หมูบาน  มีวัตถุประยงคหลักเพื่อพัฒนาชุมชนใหเจริญกาวหนา และเพ่ือใหชาวบานมี
ความอบอุน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

ผลจากการประชุมสภาหมูบาน ไมมีการหยิบยกเหตุการณเกี่ยวกับ “เหตุการณลอม
หมูบาน” มาอภิปราย แตมีการเสนอไมใหพระสงฆรับกิจนิมนตการตายที่เกี่ยวของกับยาเสพติด 
และมีมติยอมรับจากสภาอยางเปนเอกฉันท  แตพระประยงค เลาวา เม่ือไมรับกิจนิมนตใน
ครอบครัวที่ชุมชนมองวาเกี่ยวของกับยาเสพติด  ชาวบานบางสวนกลาวหาวาทานไมมีความ
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เมตตา ทําไมถูกตอง และจะขอไปนิมนตพระสงฆจากวัดอ่ืน ทานจึงไดปรามพระในเขตปกครอง
ไมใหรับกิจนิมนตในหมูบานนี้  “บางคนหาวาอาตมาไมมีเมตตา ปฏิบัติกิจไมถูกตอง  บางคน
เฉยๆ มันก็เปนสิ่งที่เกิดขึ้นกับชุมชน เขาก็เลยพูดคุยกันวาจะขอรับนิมนตจากวัดอ่ืนจะไดหรือไม 
อาตมาก็บอกวาแลวแตเขา แตไดประกาศหามวัดอ่ืน ๆ ไว ถาใครมาจะปลดออก (อาศัยความ
เปนเจาคณะตําบลที่ปกครองสงฆในตําบล)”  และสุดทายพระประยงคเลาใหฟงวา แมทานไมได
หยิบยกเรื่องปญหายาเสพติดมาทําโดยตรง  แตจากการทําสภาหมูบานความเขมแข็งของ
หมูบานก็เกิดขึ้นโดยตลอด ปญหายาเสพติดในชุมชนเบาบาง และที่สําคัญคือชาวบานมีการ
ตรวจสอบกันเอง  กลุมขายยาเสพติดก็คงรูสึกเกรงและจะคอยๆ หมดไป  จึงทําใหปญหา
ยาเสพติดในชุมชนไดรับการแกไข   

ปรากฏการณที่เกิดขึ้นในครั้งน้ีผูวิจัย  ไดแยกแยะวิเคราะหเปน 2 ประเด็น  คือ  การใช
สภาหมูบานแกไขปญหายาเสพติด  และ การขอบิณฑบาตขอชีวิตคน   จากเหตุการณที่เกิดขึ้น
ในครั้งน้ัน  เปนปรากฏการณใหเห็นวาพื้นที่แหงน้ีมีการแพรระบาดของยาเสพติดอยางรุนแรง  
ดังที่ผูใหญสมุย ไดเลาใหฟงวาในชวงนั้นตนเองตองการขุดสระ จึงจางวานรถไถมาขุดลอก
เจาของรถไถขอมา 2 ขา (ยาบาครึ่งเม็ด)  และรับรองวาถาไดมางานเสร็จ  พอสมุยจึงไปหาซื้อ
ยาบาในหมูบานแตไมมีคนขายให (คนขายกลัวผูใหญบานจะเปนสายใหตํารวจ) บอกวาไมได
ขาย  วันน้ันผูใหญจึงไมไดทั้งยาบาและไมไดทั้งสระ  และพอวุฒิไกรเลาใหฟงวายาบาระบาด
มากมีอยูครอบครัวหนึ่งขายยาบา มีคนแจงใหหยุดถาไมหยุดจะมีวิสามัญ ภรรยาคนขายพูด
อยางไมเกรงกลัววา  “ถาจะยิงใหมายิง ....(อวัยวะเพศของผูหญิง) ..กูน่ี”  และตอมาครอบครัวน้ี
ไดหนีเตลิดออกจากหมูบานไป  จนปานนี้ยังไมทราบชะตากรรมวาเปนอยางไร  

การใชสภาหมูบานแกไขปญหาจึงเปนทางออกใหชุมชนที่กําลังอยูในภาวะระส่ําระสาย
ไดหาทางออกรวมกัน  และทําใหผูคายาบาไดตระหนักถึงปญหาที่ตนเองกอไวและทําให
ชาวบานทั้งชุมชนตองไดรับผลกระทบ  แมวาการทําสภาหมูบานจะไมไดเจาะจงไปในเรื่อง
ประเด็นของยาเสพติดโดยตรง  แตการเปดสภาหมูบานหลังเหตุการณปดลอมหมูบานเพียง 2 
สัปดาห ชาวบานเองก็รับรูถึงความนัยที่พระประยงคตองการจะสื่อใหทราบ  และยิ่งในการขอ
บิณฑบาตชีวิตชาวบานที่คายาบา  ซ่ึงแมผูอยูในเหตุการณมีเพียงพระประยงคกับตํารวจเทานั้น  
แตการแพรขาวใหชาวบานไดรับทราบ  โดยผานผูใหญบานและผูที่ใกลชิด  เปนการสื่อสารที่มี
นัยยะความหมาย  หน่ึงคือการปรามใหผูคาและผูเสพไดหยุดขาย  และหากมองในแงลบเปน
การแสดงออกที่แฝงถึงการทวงบุญคุณ  ในทัศนะของผูวิจัยที่เปนคนทํางานในพื้นที่ในมานาน 
เกือบ 3 ป  ผูวิจัยมองวาพระประยงคมีเจตนาเปนการสื่อความหมายในนัยยะแรกมากกวานัยยะ
ที่สอง  ยกเวนอาจจะมีเพียงบางรายที่พระประยงคตองการสื่อความหมายในนัยยะที่สอง    

การใชสภาหมูบานสําหรับชาวบานที่อยูรวมในเหตุการณแมไมไดเจาะจงพูดประเด็น
ปญหายาเสพติดในชุมชน   แตน่ันคือแนวทางการการแกปญหายาเสพติดพระประยงค  การเปด
สภาหมูบานทําใหชาวบานไดมีโอกาสระบายความอัดอ้ันในใจ  และสรางความเปนเอกภาพให
ชุมชน  เปนการปรามผูที่คายาและเสพยาใหหยุดพฤติกรรม   ชาวบานเร่ิมมีการตรวจสอบ
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กันเอง   ทําใหเปนสาเหตุสวนหนึ่งที่ทําใหยาเสพติดหายออกไปจากหมูบาน  นอกเหนือการ
ปราบปรามอยางเอาจริงของเจาหนาที่  

สวนเหตุการณบิณฑบาตขอชีวิตชาวบาน  เปนเหตุการณที่มีการใชคุณธรรม และ
ศีลธรรมสูง   ซ่ึงหากวิเคราะหในประเด็นเรื่องทุนทางวัฒนธรรมที่ บูรดิเยอ กลาววาบุคคลไดรับ
จากกระบวนการหลอหลอมทางสังคมอันกลายเปนคุณสมบัติติดตัวที่เอ้ือใหบุคคลสามารถนําไป
เพ่ิมพูนมูลคาของตนเองได  ทุนทางวัฒนธรรมตามความหมายของบูรดิเยอ สามารถจําแนก
ออกเปน 3 รูปแบบ คือ 1) ทุนที่รวมอยูในฮาบิตุส  อยูในรูปการแสดงออกของทางรางกาย  และ
จิตใจที่คงทนถาวร  มักปรากฏในรูปของวัฒนธรรมและตองใชระยะเวลาในการรวมกันเปนรูป
เปนราง  2) ทุนที่ถูกทําใหอยูในรูปที่เปนรูปธรรม  ทุนรูปแบบน้ีถูกทําใหเปนวัตถุในรูปของสื่อ
หรือสิ่งของ  และ 3) ทุนที่ถูกทําใหเปนสถาบัน อยูในรูปของการทําใหเปนวัตถุหรือรูปธรรมที่
จัดแยกเพราะอางอิงถึงคุณสมบัติเร่ิมตนและจะถูกเขาใจวาคือ การรับประกัน โดยแสดงออกใน
รูปของประกาศนียบัตร  หนังสือรับรอง  (สุภางค และรุงนภา 2549: 257) แตการขอบิณฑบาต
ชีวิตชาวบาน  รวมถึง การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราและตอสูไมใหมีการเปดโอเพนแขงขันงาน
บุญบั้งไฟ (การพนัน) ของพระประยงค  ที่กลาวถึงในบทกอนหนานี้  ในทัศนะของผูวิจัยแลว
เปนสิ่งที่สะทอนแนวคิดของคําวา ฮาบิตุส   

ฮาบิตุส  คือ  ระบบของการแสดงออกของนิสัยที่มีความคงทน  และสามารถเปลี่ยนรูป
ได  ที่บูรณาการเขากับประสบการณในอดีต  ทําหนาที่ในทุกๆ ชวงจังหวะของชีวิต  เหมือนชุด
ขอมูลที่มีการเชื่อมตอกันระหวางการรับรู  การเห็นคุณคา  และการกระทํา  เปนระบบที่ทําให
งานตางๆ  ที่มีความหลากหลายอยางไมรูจบลุลวงไปได  (Bourdieu 1977: 82 – 83)  ซ่ึง ฮา
บิตุส  ที่สุภางค  จันทวานิช และ รุงนภา  ยรรยงเกษมสุข  เรียกวา แนวจริต  และอธิบายวาเปน
คําที่อยูระหวางคําวานิสัย กับคําวาสันดาน  ฮาบิตุส  ไมใชนิสัยเพราะเปนมากกวานิสัยเน่ืองจาก
ฝงลึกอยูในระดับจิตไรสํานึกของคน  แตฮาบิตุส  ไมใชสันดานเพราะคําวาสันดานสอถึงลักษณะ
ที่มีคุณสมบัติในทางลบ (สุภางค  และรุงนภา 2549: 251)   

เม่ือวิเคราะหกับสถานการณของพระประยงค กับทุนวัฒนธรรมตามแนวคิดของ บูรดิ
เยอ  ในทัศนะของผูวิจัย ไมสามารถอธิบายไดวาเปนทุนวัฒนธรรม หรือ เปนทุนวัฒนธรรม
ประเภทใด และหากวิเคราะหแนวคิดของทุนทางสังคม และทุนทางสัญลักษณ (ที่ไดนําเสนอใน
หัวขอกอนหนานี้) ยิ่งไมเขาขาย  และที่ผูวิจัยเนนถึงปรากฏการณน้ี  เน่ืองจากมองปรากฏการณ
เปน 2 อยาง  กลาวคือหากมองปรากฏการณที่เกิดขึ้นดวยการเปนเสมือนคนที่มีภาชนะที่วางใน
เรื่องของมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรแลว (มองพื้นๆ แบบที่ชาวบานโคกมอง) เหตุการณน้ี
เกิดขึ้นจริงในชุมชน  และผลของเหตุการณน้ันไดชวยเหลือชีวิตคนจํานวนมาก   ไดพยายาม
ชวยเหลือชุมชนใหหลุดพนจากอบายมุขทั้งสุราและการพนัน   และหากมองอีกมุมหน่ึงในแงของ
ทุนและอํานาจ  ปรากฏการณที่เกิดขึ้นเปรียบเสมือนการตอรองกันระหวางทุนในชุมชน  ผาน
พระประยงคที่เปนผูปฏิบัติการในชุมชน  จะเห็นวาปรากฏการณที่เกิดขึ้นคือทุนที่มีอยูในตัวตน
ของพระประยงคที่ไดรับการหลอหลอมจากสังคมหรือจากศาสนา   
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หากพยายามหาคํามาอธิบายจากแนวคิดอ่ืนที่ใกลเคียง เชนคําวา ทุนมนุษย  แลวจะ
พบวาความหมายของทุนมนุษยวางอยูบนฐานความคิดทางเศรษฐศาสตร  ซ่ึงอมรา   พงศา
พิชญ (2546: 136) ใหความหมายของทุนมนุษยวามองได 2 ดาน  ดานแรก  คือ  การมองในแง
การสรางทุนมนุษย  โดยการเพิ่มสมรรถนะและศักยภาพของมนุษยจากการลงทุนในเรื่อง
สุขภาพ  อนามัย  การศึกษาและการฝกทักษะความสามารถของมนุษย  และในดานที่สอง คือ 
มองในแงของการนําทุนหรือสมรรถนะและศักยภาพของมนุษยไปใชเพ่ือการสรางสรรคและ
ผลิตผลงาน  ทําใหแนวคิดของทุนมนุษยก็ไมสามารถอธิบายได 

ผูวิจัยพยายามคนหาคําตอบวาปรากฏการณที่เกิดขึ้นเรียกวาอะไร  ในทัศนะของผูวิจัย
เทียบเคียงใกลกับหลักของพุทธศาสนาที่เรียกวาชีวิตดานในและชีวิตดานนอก ที่พระไพศาล 
กลาววา เปนประโยชนตนกับประโยชนทาน เปนสิ่งที่แยกกันไดยาก  ตางเปนเหตุเปนผลของ
กันและกัน  ยิ่งขัดเกลาพัฒนาตนใหชีวิตดานในงอกงามมากเทาไร  ชีวิตดานนอกก็ยิ่งเกื้อกูล
เปนประโยชนกับผูอ่ืนมากเทานั้น  คนที่เขาถึงความสุขจากภายในไมปรารถนาอามิส  ยอมเห็น
แกตัวนอยลง  และเกื้อกูลผูอ่ืนดวยความบริสุทธิ์ในมากขึ้น  ในอีกดานหนึ่งการชวยเหลือกิจของ
สวนรวมยอมเอ้ือในการฝกตนใหรูจักเสียสละ  ลดความเห็นแกตัว มีความอดทนอดกลั้น และ
รูจักทํางานอยางปลอยวาง (พระไพศาล วิสาโล 2544: 14)  

ผูวิจัยจึงนิยามทุนที่คนพบนี้วา  ทุนศีลธรรม (Moral  Capital)  หมายถึง  วิถีการ
ดํารงชีวิตที่มีคุณธรรม และ มีจิตสํานึกเกื้อกูลชวยเหลือสวนรวมของบุคคลหรือหมูคณะ  ซ่ึงเปน
ทุนที่สําคัญเพราะบุคคลที่มีทุนศีลธรรมจะเปนแบบอยางที่ดีในชุมชน  และจะกอใหเกิดพลัง
ศรัทธาตอบุคคลหรือคณะบุคคล  ที่จะเปนแหลงทุนที่สําคัญในชุมชนและจะเปนผูปฏิบัติการ
แปลงทุนของชุมชนตอไป   ซ่ึงในหัวขอถัดไปเปนการนําเสนอใหเห็นถึง จิตสํานึกเกื้อกูลตอสวน
รวมที่สรางพลังศรัทธาในชุมชน และนํามาสูการเคลื่อนไหว  ตอสูสาธารณะ  เพ่ือปาชุมชน  ที่
เปนการเรื่องทุนศีลธรรม  

 
ทุนในชุมชน: พลังของชุมชน   

ทุกครั้งที่ผูวิจัยน่ังรถเขาสูบานโคกเมื่อมองเห็นเสาเหล็กตั้งเดนเปนสงา ขนาดเสนผา 
ศูนยกลางประมาณ 4 น้ิว สูงเกือบเทาเสาไฟฟาที่อยูตามขางถนน ติดธงสีเหลือง จํานวน 4 เสา 
ฉันจะรูวาเขาสูเขตของหมูบาน มองเขาไปดานหลังของเสาเหล็ก จะเห็นตนไมขึ้นหนาแนน  แต
ละตนมีขนาดใหญและสูงกวาเสาไฟฟา มองไกลสุดลูกตา  และฉันมักจะมองเห็นชาวบานถือ
ตะกราเขาไปในปาหรือห้ิวตะกราที่มีเห็ดและผักออกจากปา เม่ือรถแลนผานปาไมแหงน้ีเกือบ 1 
กิโลเมตร  ก็จะเห็นปายสังกะสีที่เร่ิมขึ้นสนิมทําใหขอความในปายบางคําเห็นไมชัดเจน  แตก็
พอจะอานได เน้ือความในปายนั้นเขียนวา “ ประกาศมติประชาคมหมูบานโคก  พ้ืนที่ปาชา
สาธารณะประโยชนเปนปาชุมชนทุกคนในหมูบานเปนเจาของ จงชวยกันรักษา ...หามตัดตนไม  
จุดไฟเผาปา บุกรุกที่ดิน และลาสัตวในแนวเขตปาชุมชนแหงนี้  ผาฝนมีโทษปรับ 5,000 – 
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20,000 บาท”  พรอมกับเสาเหล็กติดธงสีเหลือง ที่ขนาบดานขางของปาย ขางละ 2 ตน ที่ตั้งเดน
เปนสงาเหมือนตอนเขามา 

ปาแหงนี้ชาวบานโคกเรียกวา “ปาชุมชนบานโคก” ที่มีพ้ืนที่ตั้งอยูในเขตของบานโคก 
และติดตอกับเขตตําบลบานฝาง  อําเภอกระนวน มีขนาดพื้นที่กวางกวา 423 ไร และมีเร่ืองราว
เหตุการณการตอสูที่ทําใหผูวิจัยเกิดความประทับใจ ทุกครั้งที่รถแลนผานตองนึกถึงเรื่องราวของ
ปาแหงน้ีเสมอ 

จากบันทึกเอกสารที่รวบรวมประวัติของปาชุมชนบานโคกของชุมชน บันทึกไววาปา
ชุมชนแหงนี้เกิดจากชาวบานที่รวมกันกอตั้งหมูบานโคก  ไดรวมกันจับจองที่ไวใชประโยชน
รวมกัน  เดิมชาวบานเรียกวาโคกปาชาสาธารณะเปนที่เผาศพ  ฝงศพของคนที่เสียชีวิตใน
หมูบาน  แตเม่ือประมาณ ป พ.ศ.2535 พอประสาน เลาวาการเผาศพที่ปาชาแหงนี้ไดยกเลิก
เน่ืองจากชาวบานไดสรางเมรุขึ้นที่วัด  แตพ้ืนที่ปาชุมชนแหงน้ีมีขนาดเทาไรไมมีใครทราบ 

ในปพ.ศ.2521 เปนชวงที่นายบง  เปนผูใหญบาน จากบันทึกเอกสารของปาชุมชน 
บันทึกวาทางราชการไดเขามาสํารวจที่สาธารณะเพื่อออกเอกสารสิทธิ์ใหเปนที่สาธารณะ  
เจาหนาที่ไดสํารวจรังวัดที่ดินแปลงนี้  และรังวัดปกแนวเขตที่สาธารณะ  ใหชาวบานที่มีที่ดินติด
เขตปาเซ็นรับรอง  ทุกคนเซ็นรับรองไมมีผูคัดคาน ตั้งแตน้ันมาชาวบานในหมูบานจึงรับทราบ
จํานวนพื้นที่ของปาชุมชนแหงนี้  ครูวิชิต เลาใหฟงวา ที่ดินปาชุมชนแหงนี้มีเน้ือที่จํานวน 423 
ไร 

เม่ือมีถนนตัดผานเขาสูหมูบาน มีการขยายพื้นที่ทําไรออย ทําใหปาชุมชนแหงนี้ถูกบุก
รุกและถูกทําลายจากชาวบานเพื่อทําไรออย  พอประสาน  เลาใหฟงวา คนบุกรุกปา  สภาพปา
เสื่อมโทรม  จนตอมาในปพ.ศ. 2543 พระประยงค เลาใหฟงวา  ทานไดรับการแตงตั้งใหเปน
ประธานอนุรักษสิ่งแวดลอมของสภาสงฆอําเภอน้ําพอง และกรรมการประชาคมรักษลุมนํ้าพอง   
ในขณะน้ันที่บานโคกมีปญหาเรื่องการบุกรุกที่สาธารณะ ผูนําชุมชนไมสามารถแกไขปญหาได 
พระประยงค เลาวา ทานจึงนําปญหาการบุกรุกปาชุมชนเสนอตอที่ประชุมเครือขาย  ที่ประชุม
ซ่ึงเปนเครือขาย ที่ประกอบดวย เจาหนาที่โรงพยาบาลน้ําพอง  สภาสงฆอําเภอน้ําพอง 
เจาหนาที่ฝูงบิน 41 เจาหนาที่คายเปรมติณสูลานนท ครู พอคา และ ประชาชน ซ่ึงครั้งน้ันที่
ประชุมรับทราบ และ มีการเสนอโครงการเวนคืนที่ถูกบุกรุก  แตไมสามารถดําเนินการได 

ผลพวงจากการบุกรุกทําลายปา  ทําใหในปพ.ศ. 2546 ชาวบานโคกประสบกับความ
แหงแลงมาก อายวี อดีตประธานเยาวชนประจําตําบลเลาใหฟงวา ในปน้ันมีความแหงแลงมาก  
ชาวบานขาดน้ําบริโภคตองซื้อนํ้ากิน  กลุมเยาวชนจึงรวมตัวกันทอดผาปาน้ําถวายวัด (ผาปาน้ํา 
เปน การรวบรวมบริจาคน้ําดื่มชนิดขวด หรือ รวบรวมเงินบริจาคจากชาวบาน แลวนํามาซื้อนํ้า
เพ่ือนําไปถวายวัด)  
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ในปน้ัน พระประยงค  เลาใหฟงวาทานจึงไดปรึกษากับครูวารม ผูอํานวยการโรงเรียน 
และนายเสถียร  ผูใหญบาน  และประชุมชาวบานเสนอโครงการปลูกปา  โดยไดรับเงินสนับสนุน
โครงการจากปาไมจังหวัดขอนแกน  และกลาไมจากศูนยเพาะชํากลาไม  ซ่ึงในตอนนั้นชาวบาน
เห็นดีดวย จึงไดสงชาวบาน  ไดแก ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน กรรมการ และ อบต. เขา
อบรมโครงการปลูกปาชุมชน จํานวน 10 คน  แตเม่ือถึงขั้นตอนของการสํารวจแนวเขตพื้นที่ปา
เดิมเจาหนาที่มารังวัด  ชาวบานบางสวนที่จะตองเสียที่ดินมาก  ไมยอมคืนผืนปาที่บุกรุก  

“พอที่เสียมากก็ไมยอม  พอไมยอมจึงมีการตอสูกันทางศาล  เจาของที่ดิน 11  ทานทํา
เรื่องยื่นเรื่องรองเรียนศาล“ เสียงของพระประยงค  เลาถึงเหตุการณที่ผานมาใหฟงดวยน้ําเสียง
ที่ดังขึ้นคิ้วขมวดเขาหากัน  และทานก็ขยายความใหฟงวา  ชาวบาน 11 รายไมยอม ไดยื่นเรื่อง
ฟองรองตํารวจ  ทําใหคดีขึ้นสูศาล  จนตองมีการพิสูจนหลักฐานรอบ 2  ในชวงนั้นชาวบานแบง
กันเปน 3 กลุมคือ กลุมผูบุกรุก  11  รายเปนคนในหมูบาน 6 ราย  และกลุมที่จะเอาปาคืน ที่มี
พระประยงค เปนแกนนําของชาวบาน และกลุมชาวบานสวนใหญที่ไมเขากลุมไหนอยูรับฟง
เหตุการณเฉยๆ ซ่ึง แตเม่ือมีการรังวัดที่ดินใหมชาวบานสวนใหญยินยอมใชเงินกองกลางของ
ชุมชนเปนคารังวัดที่สาธารณะ  จากบันทึกเอกสารพบวามีจํานวนถึง 17,100 บาท 

และเม่ือมีการรังวัดที่  หลักฐานจากการบันทึกเหตุการณ  พบวา  ชาวบานเปนผูบุกรุก
ปาชุมชน  เน้ือที่มีจํานวน 100 ไรกวา แตผูบุกรุกเพียง 1 ราย ที่ยอมเซ็นรับรอง  ผูบุกรุก 2 ราย
ไมคัดคานแตไมยอมเซ็นรับรอง  และมีผูแสดงตัวคัดคานการรังวัดครั้งน้ี 7 ราย  และพระ
ประยงค เลาวา  ทานถูกชาวบานบางสวนและพระสงฆบางรูป มองวาเปนพระที่ไมมีความ
เมตตา และผูบุกรุก ปาชุมชนนําเอาเหตุการณที่เกิดขึ้นไปเลาที่อําเภอกระนวน (บานเกิดของ
พระประยงค)วารองเจาคณะจังหวัดขอนแกนไปยึดที่ของชาวบานและกําลังถูกจับขึ้นโรงขึ้นศาล   
ทําใหรองเจาคณะจังหวัดสอบถามทานและใหทานเปนผูรับผิดชอบแกขาวที่เกิดขึ้น   ตอมาคดี
จึงขึ้นสูการพิจารณาของศาลใชระยะเวลานานปกวา    นายสมัย ผูใหญบานเลาเหตุการณในชวง
น้ันใหฟงวา เหตุการณตอนนั้นก็ถือวารุนแรงตองใชเวลาตอสูกันนาน  

เม่ือศาลพิจารณา ศาลตัดสินวาชาวบานเปนผูบุกรุกปาชุมชนตองคืนผืนปาใหหลวง  
พระประยงค เลาวาชาวบานจํายอมดวยหลักฐาน  “ก็จํายอมดวยเหตุผล  คือถามองการทํางานที่
เปนระบบเราเชิญผูใหญทั้ง 2 ฝายมา (หมายถึงที่ดินและศาล) เขาก็จํายอมดวยไมมีทาง
หลีกเลี่ยง” แตชาวบานก็ไมไดอออกจากพื้นที่ในทันทีแมจะมีคําตัดสินจากศาลออกมา   ซ่ึง
พอสมุย ผูใหญบานเลาวา เรื่องปาชุมชน ในสมัยน้ัน พอผูใหญเสถียร (ผูใหญบานหมู 9) ไป
ขอรองใหชาวบานที่มาบุกรุกออกไป  แตชาวบานไมยอมเน่ืองจากชาวบานสวนหนึ่งเปน
ชาวบานฝาง(ชาวบานตางหมูบานและตางอําเภอ) จึงยังไมสามารถดําเนินการเอาปาชุมชนคืน
มาได  

จนกระทั่งมีการเลือกตั้งผูใหญบานหมู 9 ปพ.ศ. 2547 พอสมุย เลาวา เม่ือ ผูใหญนน ได
เปนผูใหญบานคนใหม ผูบุกรุกปาชาวบานฝางสวนใหญเปนญาติของผูใหญนน  ผูใหญนนจึง
ขอรองและบังคับใหชาวบานออกจากปาชุมชนไดสําเร็จ และจากหลักฐานเอกสารรายงาน 
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บันทึกเอาไววาในการทวงคืนผืนปาครั้งนี้ อบต.บัวเงินก็มีสวนรวมในเหตุการณดวย  ดังมี
ขอความตอนหนึ่งวา “..ใหทางอบต.บัวเงินทําหนังสือแจงผูบุกรุก ทางอบต.บัวเงินไดแจงใหผูบุก
รุกทั้ง 7 ราย ออกจากที่สาธารณะ เม่ือเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตรของภายในป 2547 – 
2548...”    

ปรากฏการณปาชุมชนนี้เปนสิ่งที่แสดงใหเห็นวาแมพระประยงคจะเปนที่เคารพศรัทธา
ของชาวบานโคก  แตพลังศรัทธานี้ไมสามารถถายทอดไปยังกลุมอ่ืนๆ  หรือไมสามารถใชไดกับ
ทุกคนได  เชน  คนนอกพ้ืนที่บานโคก  ตองอาศัยผูใหญบานคนใหมที่มีทุนทางสังคม หรือมี
ความสัมพันธเครือญาติ   จึงใชระบบความสัมพันธเชิงอุปถัมภและระบบกฏหมายในการจัดการ
กับปญหา  

เม่ือมีความชัดเจนในเรื่องเขตปาชุมชนขึ้นพระประยงค เลาวา ทานและผูนําชุมชน จึงได
ประชาคมชาวบานเกี่ยวกับโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ ถวายในหลวงเนื่องในวโรกาสที่
พระองคจะเจริญพระชนมพรรษาครบ 80 พรรษา 99,999 ตน เปนโครงการระยะ 4 ป  ตั้งแต ป 
พ.ศ. 2546 – 2550 อีกครั้ง ซ่ึงจากบันทึกโครงการ ที่เสนอตอ อบต.บัวเงิน เพ่ือขุดคลอง
กอสรางถนนรอบปาชุมชน ไดสรุปผลการสํารวจประชามติจากชุมชนบานโคกครั้งน้ันวามีผู
เห็นชอบ 307 เสียง  ไมเห็นชอบ  13  เสียง  กาบัตรไมถูกตองทําใหบัตรเสีย  22 เสียง  ไมสง
บัตรสํารวจ 3 เสียง  พระประยงค ไดเลาบรรยากาศในตอนนั้นใหฟงวาตอนนั้นมีการโตเถียงกัน
ระหวางผูบุกรุกที่ดิน  แตสุดทายชาวบานก็ลงประชามติเห็นชอบอยางเอกฉันท   

มติที่เปนเอกฉันทเชนนี้พระประยงคจึงจะเริ่มดําเนินโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ  
พอประสาน เลาวาพระประยงค  ประชุมชาวบานและนําชาวบานปลูกปา โดยใชเงินกองกลาง
ของชุมชน  ใชแรงงานในหมูบาน  ไมไดจาง  โดยนํากลาไมยางมาจากกาฬสินธุ  ใชรถไถใน
หมูบานเติมแตนํ้ามันให  ทานนําชาวบานปลูกปาชุมชน  และทุกครั้งที่มีการปลูกปาชุมชน  จะมี
การเชิญผูใหญทั้งจากฝายสงฆ  ไดแก  เจาคณะจังหวัด  และฝายฆารวาส  ไดแก ผูวาราชการ
จังหวัด  เปนผูทําพิธี  ในการเตรียมงานและการดําเนินงานชาวบานโคกจะเปนผูดําเนินการ  ซ่ึง
ที่ผานมามีการปลูกปาชุมชนแลว  4  ครั้ง  จํานวน 70,000  ตน  ซ่ึงฉันเคยเขารวมพิธีปลูกปา
ชุมชน  ของที่น่ีครั้งหนึ่งเม่ือป 2548 ผูเปนประธานครั้งนั้นคือเจาคณะจังหวัด มีหนวยงาน
ราชการในอําเภอทุกหนวยงาน  และชาวบานโคกเขารวมเปนจํานวนมาก แมแกว  คนขาย
อาหารเลาวา “..อยางเราปลูกตนไมชาวบานเขาก็ไปกับเรา  ใสปุยคนก็ไปกับเรา ไปหมดทั้งบาน 
เราเอาปาคืนมาได  เราเอาคืนมาได  เราดีอยู  แตกอนคนทําไรทํานาหลาย  บุกรุก  เราปกหลัก 
ชาวบานก็หนีไปหมด...” 

แมวาจะไดปาคืนกลับคืนมาแตกระบวนการตอสูไมไดยุติลง ยังคงมีการตอตานดวยการ
เผาปาเกิดขึ้น  พระประยงค เลาใหฟงวา ในปแรกที่ปลูกปาเกิดเหตุไฟไหมปานับเกือบ 10 ครั้ง 
แตชาวบานสามารถระงับเหตุไดทุกครั้ง และทานเลาวาชาวบานที่บุกรุกจะแสดงการเปน
ปฎิปกษออกมาอยางเดนชัด “ขนาดอาตมาเดินบิณฑบาตร  ก็ยังวิ่งรถสวนตัดทางมาไมยอมลด
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ความเร็วลง”    พอประสานเลาวา ปแรกมีผูขโมย  แอบไปจุดไฟเผา  แตจับไมได  คนไปเลี้ยง
วัวควายเห็นก็ชวยบอก    

พระประยงค เลาวา ทาน และ ผูนําชุมชน จึงประชุมชาวบานรวมกันหาแนวทางแกไข 
จัดเวรยามเฝาปา ซ่ึงจากการบันทึกรายงานพบวามีการกําหนดบทบาทหนาที่และแบงกรรมกา
รักษาปาเปนฝายตาง 12 ฝาย  ไดแก  ฝายทางศาสนา ฝายที่ปรึกษา  ฝายบริหาร  ฝาย
ประชาสัมพันธ  ฝายแผนที่รักษาแนวเขตปา  ฝายบํารุงปลูกเสริมปา  ฝายลาดตระเวรรักษาปา  
ฝายปองกันรักษาปา  ฝายอนุรักษพืชสมุนไพร  ฝายคุมครองชีวิตสัตวปา  ฝายติดตามจับกุม
ผูฝาฝนกฎระเบียบปาชุมชน และ ฝายศาลเจาประจําปาชุมชน มีกรรมการจํานวนทั้งหมด 119 
คน  เกือบทั้งหมดเปนผูนําชุมชนที่มาจากบานโคก ทั้ง 2 หมูบาน  

จนกระทั่งหลังจากปลูกปาชุมชน 4 ปผานไป  พระประยงคเลาวา  สภาพปาชุมชนของ
บานโคก ฟนคืนเปนปาที่สมบูรณ  เปนแหลงอาหารของชาวบาน  ชาวบานไดพ้ืนที่ที่เสียหาย
กลับคืนมา 100 กวาไร  ไดตนไมที่ถูกบุกรุกกลับเปนผืนปา  ไดอาหารจากธรรมชาติ เห็นไดชัด
ในชวงที่เห็ดออก  ชาวบานจะเขาไปเก็บเห็ดในปา  คนเต็มปา  ทั้งชาวบานโคกและจากที่อ่ืน 
ชาวบานรูสึกเปนเจาของและหวงแหนปา  ไดรวมกันสรางกติกาหมูบานไมใหมีการตัดไมใน
ชุมชน  ไมใหจุดไฟเผาปา มีการจัดเวรยามเฝาในชวงฤดูแลง  ชาวบานเปลี่ยนเวรยามไปดูปา 
ถามีไฟปาชาวบานจะชวยกันดับอยางรวดเร็ว และเหตุการณไฟไหมปาลดลง และในการจัดงาน
ปลูกปา 4 ครั้งที่ผานมาชาวบานเขารวมมากทุกครั้ง  และเม่ือพูดคุยกับชาวบานเกี่ยวกับเรื่องปา
ชุมชนทุกคนจะย้ิม  มีแววตาที่ประกาย  และจะพูดถึงเรื่องปาชุมชนในทํานองเดียวกันวาเกิด
จากพระประยงค ดังที่พอประสานพูดวา “ทาน (พระประยงค) มาอนุรักษปา” และในป2549 พระ
ประยงคไดรับการเสนอชื่อใหรับรางวัล  คนดีศรีนํ้าพอง  สาขา  การอนุรักษปา  ในงานฉลอง
ครบรอบ 100 ปของอําเภอน้ําพอง 

การตอสูปาชุมชนแหงน้ีมีประเด็นแตกตางจากปาชุมชนหลายๆ เหตุการณ  ที่มักจะเกิด
จากการใชมาตรการทางกฎหมายที่เขมงวดของรัฐ  ดวยความพยายามยึดที่ดินคืนจากชาวบาน
กลาวหาวาชาวบานคือผูบุกรุก  และบังคับใหชาวบานออกจากปา (อานันท  2544: 191 - 194 ) 
แตการเคลื่อนไหวตอสูทวงคืนผืนปาชุมชนแหงน้ี  เกิดจากจิตสํานึกตอสวนรวมของพระประยงค
และชาวบานที่ตอสูเพ่ือประโยชนของสวนรวม และภาครัฐคือผูสวมรอยรับผลประโยชน  ดังที่
พระประยงคไดกลาววา   “ที่จริงแลวมันไมใชเร่ืองนอยๆ นะ  และชวงที่อาตมาทํานะมันก็มีเร่ือง
พระที่จังหวัดเชียงใหมที่ตอสูเรื่องปาถูกฆาตาย  มันนาคิดนะ นาคิดวาที่สาธารณทุกแหงเปนที่
หลวง  แตตองใหชาวบานดําเนินการรักษา  ถาชาวบานดําเนินการรักษาผลประโยชนก็เปนของ
ชาวบาน  แตเอกสารสิทธิ์ไมใชของชาวบาน  แตเปนที่ของหลวง  ดังน้ันเม่ือมีเร่ือง มีการบุกรุก  
มันจึงมีลักษณะสําคัญอยูที่ชาวบาน ฉะนั้นการตอสูจึงเปนการตอสูของผูบุกรุกกับทางราชการแต
มีเราเปนผูแจง  แตถาชาวบานไมเอาเรื่องที่ดินน้ันตองตกไปเปนที่ผูบุกรุก  เพราะทางราชการไม
ไดมาดูวามีใครบุกรุก”     
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การเคลื่อนไหวตอสูของพระประยงค  เปนสิ่งแสดงใหเห็นวาการเคลื่อนไหวตอสูเพ่ือสิ่ง
ที่ถูกตอง   ตองอาศัยการมีจิตสํานึกเกื้อกูลชวยเหลือสวนรวมของบุคคลหรือหมูคณะ  และจะ
เปนทุนหรือพลังที่สําคัญของชุมชน  ซ่ึงในชุมชนของชาวชนบทอีสานสวนหนึ่งเกิดจากพลัง
ความเชื่อและศรัทธาตอตัวบุคคล  โดยเฉพาะพระภิกษุสงฆ  เน่ืองจากความเชื่อตอพุทธศาสนา 
และความผูกพันของวิถีชีวิตของชาวอีสานที่เกี่ยวของกับศาสนาดังที่ไดกลาวถึงเรื่องวิถีประเพณี
ชาวอีสานที่ผานมา พลังความเชื่อและแรงศรัทธาจึงเปนทุนที่สําคัญเปนอยางยิ่งในชุมชน    
สามารถเปนศูนยรวมใจของชาวบานไดไมวาเรื่องจะยากขนาดไหนก็จะไดรับความรวมมือ และมี
พลังขับเคลื่อนไปในทุกภาคสวน 
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สวนที่ 6 
บทสรุป: การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับทุนในชุมชน  คือ การสรางสุขภาพชุมชน 

 
  สุราเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับคนไทยมาชานาน ทั้งในวิถีการดํารงชีวิต  วิถีประเพณีความ
เชื่อ  หรือการสรางรายไดแกภาคเอกชนและภาครัฐ  อยางไรก็ตามปจจุบันปญหาการบริโภค
สุราของประชาชนที่เกินความพอดีไดสรางปญหาตางๆ มากมาย  ทั้งปญหาตอสุขภาพของผูด่ืม 
และ ปญหาความรุนแรงในสังคม  ที่ภาครัฐแมจะมองเห็นผลกระทบของปญหา แตมาตรการ
แกไขปญหาสุราไมไดจริงจัง  ดวยผลประโยชนจากภาษีสรรพสามิตที่มีมูลคานับแสนลานบาท  
ทําใหรัฐสนับสนุนใหมีการผลิตเครื่องด่ืมแอลกอฮอลไดอยางเสรี  หรือ แมแตการอนุญาตใชชื่อ
ยี่หอการคาที่เปนชื่อของวัฒนธรรมชุมชนเปนจุดขาย  อีกทั้งพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืม
แอลกอฮอลที่กวาจะเข็นออกมาไดจากสภานิติบัญญัติแหงชาติก็ยากแสนเข็น  และยังถูกลดทอน
ลงจนแทบจะควบคุมอะไรไมได  การแกไขปญหาสุราที่รัฐพยายามจะบอกกับทุกคนวาได
พยายามแกไขแลว  แทที่จริงเปนเพียงแคภาพลวงตา  มาตรการทางกฎหมายของภาครัฐจึง
แทบไมมีความหมายอะไร  มาตรการทางสังคมที่เกิดจากพลังของชุมชนจึงเปนทางออกทางหนึ่ง
ในการชวยเหลือตนเองของชาวบานที่จะสามารถควบคุมผลกระทบของการบริโภคสุรา  
  ในการศึกษาวิจัยเรื่อง ทุนในชุมชน : การเคลื่อนไหวผาทางตันปญหาสุรา  กรณีศึกษา
หมูบานแหงหน่ึงในอําเภอน้ําพอง  จังหวัดขอนแกน   พบวาสุราเปนสิ่งที่มีอยูในชุมชนบานโคก
มาตั้งแตการกอตั้งหมูบาน  สุราถูกนํามาใชในวิถีประเพณีของชุมชนทั้งเปนเครื่องด่ืมเพ่ือ
ตอนรับแขก เลี้ยงแขก  ที่แสดงถึงความใจกวางและมิตรไมตรีของเจาภาพ  ในงานบุญประเพณี
ของชุมชนสุราถูกนําเขาสูวัดพรอมกับมหรสพในวัดเพื่อใชเปนเครื่องด่ืม  ที่ทําใหเกิดความ
สนุกสนานครื้นเครงของชาวบาน   นอกจากนี้วิถีชีวิตชาวไรออยของบานโคก  สุราถูกนํามาใช
เปนสะพานเชื่อมสัมพันธภาพระหวางเถาแกกับลูกนอง  ใชเพ่ือการผอนคลายหลังจากการ
ทํางานหนัก   เพ่ือฉลองกับเงินวีคและเทศกาลปดหีบออย    อยางไรก็ตามการบริโภคสุราใน
อดีตมีขอบเขตของการดื่มอยางชัดเจนกลาวคือ  กลุมคนที่ด่ืมสุราจะเปนวัยผูใหญ และ ไมมี
เหตุการณความรุนแรงเกิดขึ้นในชุมชน   แตปจจุบันวิถีการบริโภคสุราของชุมชนเปลี่ยนไป  มี
การบริโภคสุรามากทั้งวัยผูใหญและวัยรุน  การบริโภคสุราและ การซื้อขายสุราในวัดกลายเปน
เรื่องปกติ  วัยรุนมีการจับกลุมกันบริโภคสุราอยางเสรี และเม่ือบริโภคสุราแลวไดสรางปญหาแก
ชุมชน  ไดกอเหตุวิวาทอยางรุนแรงขึ้น  มีการไลฆาไลแทง เกิดขึ้น  สรางความเดือดรอนให
ชาวบาน  ผูใหญและผูนําชุมชนไมสามารถควบคุมกลุมวัยรุนที่ด่ืมสุราได  จึงทําใหพระประยงค 
แกนนําชุมชนไดนําชาวบานรวมกันแกไขปญหาสุราในชุมชน 
  ซ่ึงในสวนของบทสรุป ของการศึกษาวิจัยในครั้งน้ีผูวิจัยไดนําเสนอการวิเคราะหการ
แกไขปญหาสุราในชุมชนเพื่อนําไปสูขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาสุราทั้งในระดับ
นโยบายและปฏิบัติการที่สอดคลองกับสภาพปญหาในพื้นที่เปนแบบฉบับของทองถิ่น 3 ประการ  
ดังตอไปน้ี   
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1. การปรับเปลี่ยนวิถีปฏิบัติการบริโภคสุราในชุมชน ตองสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน 
และ อาศัยทุนในชุมชน   
  การปรับเปลี่ยนประเพณีการปฏิบัติในการบริโภคสุราอันเปนปญหาที่ฝงรากลึกในชุมชน  
ยอมสงผลกระทบในวงกวางทําใหเกิดการตอสู และ ตอรองกับกลุมอํานาจและทุนตางในชุมชน 
สวนชาวบานก็ใชวาจะเห็นดวยกับการเคลื่อนไหวในครั้งน้ีทั้งหมด บางกลุมกลัวผลกระทบที่
ตนเองจะไดรับ  เชน การถูกติฉินนินทา ไมไดเงินในการจัดทํากฐินและผาปา สวนกลุมวัยรุนที่
ถูกมองวา คือ กลุมที่เปนปญหาแมจะไมใหกินเหลาในวัด  แตก็ยังกินเหลาในบานไดอยางเสรี
เหมือนเดิม  เพียงแตไมกินในวัดและไมกลาแสดงตัวตอตานอยางชัดเจนดวยเกรงในบารมีของ
พระ ความสําเร็จของการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนแหงน้ีในตอนน้ีเปนเพียงแคพ้ืนที่
วัดที่ปลอดสุราเทานั้น  สวนพ้ืนที่อ่ืนๆ ของชุมชนยังไมชัดเจนวาสามารถลดหรือแกไขปญหา
สุราได  การตอสู และตอรอง ของกลุมทุนตางๆ ในชุมชนกับแกไขปญหาสุราของชุมชนบานโคก
ยังไมไดจบลงเปนเพียงแคการเริ่มตนเทานั้น   
  นอกจากนี้ปฏิบัติการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในครั้งน้ีทําใหระบบความสัมพันธของ
ชุมชนหลายอยางเปลี่ยนแปลงไป  โดยเฉพาะที่สําคัญคือระบบความสัมพันธระหวางศาสนากับ
ชุมชน ทําใหปน้ีวัดบานโคก  เปนวัดปลอดสุรา อยางแทจริง ไมมีการขาย  การดื่มสุราในวัด 
และไมมีแมมหรสพในวัด  ดวยเหตุที่มหรสพ คือ สาเหตุของสุราเขาวัด บุญบั้งไฟปน้ีจัดอยาง
เรียบงายกวาทุกป  พิธีบวชเปนพิธีบวชอยางแทจริงไมมีสุรา ไมมีคนเมาในวัด  วัดเงียบ  และป
น้ีขบวนนาคเขาวัด  ขบวนบั้งไฟเขาบาน  วิถีประเพณีของชุมชนเปลี่ยนไป  ชาวบานบางสวนมี
ความเห็นวางานบุญไมสนุกสนานเหมือนเกา  คนเฒาคนแกไมกินเหลาเพราะกลัวไมไดเขาวัด   
แตคนบางกลุมและผูสูงอายุสวนใหญตางเห็นวาทําใหวัดและพิธีกรรมศักดิ์สิทธิขึ้น และ ไมมีการ
ทะเลาะวิวาทในชุมชน 
  ในการแกไขปญหาสุราจึงตองใชระยะเวลาและตองอาศัยความอดทนสูง  แทบจะเปนไป
ไมไดเลยที่จะทําใหสุราหมดไปจากชุมชนภายในชวงเวลาสั้นๆ   การแกไขปญหาตองเขาใจและ
เขาถึงวิถีชีวิตวิถีประเพณีของชาวบาน  ทําอยางคอยเปนคอยไป  มีการกําหนดเปาหมาย
ออกเปนระยะๆ  ซ่ึงแนวทางหนึ่งในการกําหนดเปาหมายคือ   การสรางพื้นที่ปลอดสุราขึ้นใน
ชุมชน ไดแก วัดปลอดสุรา  แลวจึงขยับจากวัดสูสถานที่ราชการในชุมชน  สูครัวเรือนปลอดสุรา 
ขยับสูการบังคับใชในรานคา เชน การกําหนดวันหยุดขายสุราในวันสําคัญทางศาสนาหรือชุมชน  
ตามความเปนไปไดและขอตกลงหรือกฎกติกาของชุมชนที่ทํารวมกัน  ซ่ึงเปนการ “สรางพื้นที่ดี 
ไลพ้ืนที่เสีย”    
  อยางไรก็ตามสุดทายแลวหากคาดหวังจะใหสุราหมดไปจากชุมชน หรือ เปนชุมชน
ปราศสุรา  ในบางชุมชนก็อาจจะสามารถทําได  แตในความเปนจริงชุมชนสวนใหญจะทําไดยาก
มากเนื่องจากวิถีชีวิตของชาวบานบางสวนเกี่ยวของกับสุรา เชน วิถีงานบุญบั้งไฟ  หรือ  กลุมที่
มีอาชีพขายสุรา วิธีการแกไขปญหาโดยอาศัยชุมชนออกกฏบังคับใชกฎกติกาของชุมชน (กฎ
ทางสังคม)จึงมีแนวทางที่มีความยึดหยุนและสรางทางออกใหกับทุกฝายสามารถอยูรวมกันได   
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ดังน้ันจึงอาจตองอนุญาตใหพ้ืนที่บางสวนในชุมชนมีสุราแตชุมชนตองสามารถบังคับควบคุมผู
ด่ืมและผูจําหนายได  โดยยึดหลักการบริโภคสุราอยางเหมาะสม กลาวคือ วัยของคนดื่มที่
เหมาะสม   สถานที่ด่ืม และ เวลาในการดื่มที่เหมาะสม  

 
2. การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนอยางสันติวิธี ดวยวิธีสรางการมีสวนรวม 
และ รวมปลูกจิตสํานึก 
     การเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนบานโคกใชวิธีการเริ่มตนดวย กระบวนการ
ประชาคม   ที่นําโดยเจาอาวาสวัด รวมกับ ผูอํานวยการโรงเรียน และ ผูใหญบาน  ใหชาวบาน
เขามารวมตัดสินใจรับหรือไมรับในโครงการ ผลปรากฏเปนเอกฉันทชาวบานเห็นรวมกันวา สุรา
คือปญหาที่ชุมชนไมสามารถควบคุมตองไดรับการแกไข  ซ่ึงกระบวนการที่ชาวบานเรียกกันวา
ประชาคมตามภาษาที่ทางราชการและหนวยงานตางๆ มักนิยมใชกันในปจจุบันนั้น แม
กระบวนการไมไดเปนกระบวนการประชาคมตามอุดมคติของนักวิชาการหลายทานใหไว  แต
เปนกระบวนการที่ชาวบานคุนเคยและเคยปฏิบัติแลวไดผลมาในอดีตคือ  การเรียกประชุม
ชาวบาน  แลวมีผูนําอภิปรายขอดีขอเสียของการทําโครงการวัดปลอดสุรา 3 ทาน คือ เจา
อาวาสวัด  ผูอํานวยการโรงเรียน และผูใหญบาน แลวใหชาวบาน “โสเหร” กัน  จึงลงมติรับ
หรือไมรับในโครงการ  และเม่ือชาวบานรับในโครงการจึงมอบหมายใหตัวแทนของชาวบานกลุม
หน่ึงที่มีชื่อวาคณะกรรมการวัดปลอดสุราดําเนินการนําชาวบานแกไขปญหาสุรา  ตอมาเมื่อ
คณะกรรมการรางกฎกติกาของชุมชนแลวจึงไดนํามาประชุมประชาคม“โสเหร” กันอีก  เม่ือทุก
คนเห็นรวมกันจึงไดทําประชาพิจารณหรือการสอบถามทุกหลังคาเรือนรับในกติกาที่ออกมา
หรือไม  เม่ือชาวบานเกือบทั้งหมดเห็นชอบจึงประกาศใชกฏกติกาชุมชน มีประชาสัมพันธกฏ
กติกาของชุมชนดวยการเทศนและประกาศเสียงตามสายในหมูบานโดยเจาอาวาสวัดและ
ผูใหญบานอยูตลอด และ ติดปายประกาศในชุมชน   
 เห็นไดวาในการแกไขปญหาสุราของชุมชนบานโคก ใชกระบวนการที่ใหชาวบานเกือบ
ทุกครัวเรือนเขามามีสวนรวม และมีการสรางจิตสํานึกแกชุมชนโดยเจาอาวาสวัดและผูนําชุมชน 
แตเปนขอสังเกตวากฎกติกาตางๆ ที่เกิดขึ้นเปนการรางกฎกติกาที่บังคับใชภายใตอํานาจของ
กลุมผูใหญ สวนกลุมที่ถูกมองวาเปนปญหาคือกลุมวัยรุนไมไดเขามามีบทบาทและไมมีสวนรวม
ในการแกไขปญหา อยางไรก็ตามจะเห็นไดวากฏกติกาตางๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนและจะมี
ผลกระทบตอวิถีการดําเนินชีวิตของชุมชนที่อาจนํามาซึ่งความขัดแยงภายในชุมชน ชุมชนมี
กระบวนการจัดการกับปญหาโดยการพูดคุย “โสเหร” กัน  ทําใหชวยลดขอขัดแยงลงไดระดับ
หน่ึงและชวยใหมีทางออกใหกับทุกคนในชุมชน 
     ดังน้ันกระบวนการแกไขปญหาเรื่องสุราที่เปนเรื่องเกี่ยวของกับคนหมูมาก และกระทบ
ตอวิถีชีวิตและวิถีประเพณีชุมชนจึงอาจมีกระแสการตอตานและความขัดแยงขึ้น สิ่งที่มี
ความสําคัญที่ผูปฏิบัติงานในชุมชนและผูกําหนดนโยบายตองตระหนักอยูตลอดเวลาคือ การ
จัดการแกไขปญหาสุราจะตองทําใหคนอยูรวมกันอยางสันติ  คือ  การใหโอกาสแกชุมชนได
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บริหารจัดการแกไขปญหาภายในชุมชนดวยตนเอง  ดวยแนวคิดและความเชื่อที่มองเห็นพลัง
ของมวลชน และ ความเอ้ืออาทรของชุมชนที่มีตอกัน โดยมีเจาหนาที่เปนผูเชื่อมประสานและ
กระตุน จึงจะนําไปสูการแกไขปญหาและเกิดการสรางกฏกติกาในการอยูรวมกันที่มีทางออก
ใหกับทุกคน ทําใหสังคม ชุมชน อยูรวมกันอยางสันติสุข      
   
3. การสรางสุขภาพของชุมชน  คือ การสนับสนุนและสงเสริมใหกับผูปฏิบัติการ
เคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชน  
  ปญหาสุราในชุมชนมิใชเร่ืองที่งายที่ใครก็จะสามารถเขามาจัดการกับปญหาไดทันที  
โดยเฉพาะเจาหนาที่สาธารณสุขหากลงมือปฏิบัติการเอง  โอกาสความสําเร็จจะมีนอยหรือ
ความสําเร็จที่ไดคือภาพลวงตา  จึงตองอาศัยผูที่มีฐานของบารมีที่ไดรับการยอมรับศรัทธาจาก
ชุมชนเปนผูนําพาชุมชนเขาสูกระบวนการจัดการกับปญหา  จึงจะเกิดพลังศรัทธาและเกิดพลัง
ขับเคลื่อนในชุมชน  การคนหาผูที่มีบารมีหรือเปนที่ศรัทธาของชุมชนในการแกไขปญหาแตละ
เร่ืองจะมีความแตกตางกัน  ซ่ึงจากขอคนพบจากการวิจัยพบวาผูนําการเคลื่อนไหวใหนําการ
แกไขปญหาสุรา  และเกิดปฏิบัติการครั้งน้ี ประกอบดวยการมีลักษณะ 3 ประการคือ 
  

1) พลังความเชื่อ และ แรงศรัทธาในศาสนา: วัฒนธรรมชุมชน  วัดเปนพ้ืนที่
สัญลักษณทางศาสนา  และเปนจุดรวมศรัทธาของชุมชน พลังศรัทธาที่มีตอวัด  นอกจาก
ถาวรวัตถุ หรือสิ่งปลูกสรางในวัดแลว  องคประกอบที่สําคัญไมยิ่งหยอนไปกวากันคือ  พระสงฆ  
ซ่ึงเปนผูนําตามธรรมชาติ  โดยเฉพาะในสังคมและวัฒนธรรมของชาวอีสาน  พระสงฆ  ผูปฏิบัติ
ดี ปฏิบัติชอบในศีล และ จําพรรษามายาวนานจะสรางพลังศรัทธาของมวลชนไดมาก  และเปน
ทุนกําลังที่สําคัญของชุมชน 

ดังน้ันผูปฏิบัติงานในชุมชนและผูกําหนดนโยบายเกี่ยวกับการแกไขปญหาสุราจะ
มองขามไมไดคือ  พระสงฆ  เน่ืองดวยพระสงฆเปนที่เคารพและศรัทธาของชาวบานและเปนผูที่
มีภารกิจเกี่ยวของกับการทําใหผูคนละเวนซึ่งศีล ขอ 5 อันวาดวยเร่ืองของสุราเมรัย  จึงนาจะ 
เปนพ้ืนที่เปดเพื่อจุดประกายใหเกิดการเชื่อมโยงดึงพลังมวลชน  ที่สามารถชวยลดกระแสการ
ตอตานจากกลุมตางๆ ในชุมชนได  โอกาสการแกไขปญหาสุราและสรางเปนพ้ืนที่ปลอดสุราใน
ชุมชนจึงมีความเปนไปมากกวาการขับเคลื่อนบนพื้นที่ที่ไมมีความหมายหรือไมใชเขตพ้ืนที่พลัง
ศรัทธา  ออกมาขับเคลื่อนแกไขปญหาเรื่องสุรา  อยางไรก็ตามใชวาทุกวัดในประเทศไทยจะ
สามารถสรางพลังศรัทธาไดทั้งหมด  การกําหนดนโยบายแบบเสื้อโหลจะทําใหไมเหมาะสมกับ
บริบทของแตละพ้ืนที่และที่สําคัญจะทําใหคุณคาและศรัทธาตอวัดเสื่อมถอยลงดังที่ครูวารมได
กลาวถึงเหตุผลที่ยังไมสามารถทําโรงเรียนปลอดสุราไวอยางนาฟงวา “โรงเรียนยังทําไมได
หรอก  หากทําไมไดจริงแลวมาติดปายปลอดสุรา จะทําใหความศักดิ์สิทธิ์ของวัดเสียหายไปดวย
เพราะเปนเครือขายเร่ิมจากวัด”  ดังนั้นหากยิ่งเปนวัดดวยกันการติดปายวัดปลอดสุราแตทํา
ไมไดดังที่เขียนไวคุณคาและความศักดิ์สิทธิยิ่งลบเปนทวีคูณ 
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2) สัมพันธภาพที่ดีของผูนําในชุมชน บาน วัด โรงเรียน : ทุนทางสังคม   
ดวยความสัมพันธที่เร่ิมตนจากการรวมพัฒนาชุมชนบานโคก “สรางปาใหเปนเมือง” 

ของครูวารม ผูอํานวยการโรงเรียน กับ พระประยงค  ทําใหเม่ือวัดมีกิจกรรมอะไรทางโรงเรียน
จะเขามารวมดําเนินกิจกรรมให  สวนผูนําชุมชนอยางผูใหญบานไมวาใครจะเปนผูใหญบานก็
ตาม สวนใหญจะไมขัดแยงกับพระประยงค เพ่ือใหเกิดการยอมรับของชาวบาน สวนใหญจึงเขา
หาพระประยงคเพ่ือสานสัมพันธภาพที่ดีตอกันไว  ทําใหสัมพันธภาพของพระประยงค กับผูนํา
ในชุมชนเปนไปในทิศทางที่ดี  ซ่ึงพระประยงคจึงไดอาศัยความสัมพันธที่ ดีตอกันน้ีเปน
ใบเบิกทางการทํางานแกไขปญหาสุรา  โดยใหดวยการขายแนวคิดแกผูอํานวยการโรงเรียนและ
ผูใหญบาน และแตงตั้งใหเปนประธานและที่ปรึกษา     เพื่อเปนแกนนําในการดําเนินกิจกรรม
การแกไขปญหาสุราในชุมชน   จึงทําใหเกิดความเปนเอกภาพในการแกไขปญหาสุราของชุมชน  

สวนสัมพันธภาพของพระประยงคกับชาวบานนั้นชาวบานสวนใหญใหความเคารพ
ศรัทธา  และยําเกรงตอพระประยงค  กิจกรรมหรืองานสิ่งใดที่พระประยงคนํามาสูชุมชน
ชาวบานตางการันตรีวาจะตองทําไดสําเร็จเหมือนอยางที่ชาวบานพูดวา “ชาวบานเราเห็นพระ
ประยงคเหมือนกับเห็นนายก”  และแมจะมีชาวบานหรือกลุมคนบางกลุมที่อาจจะไมเห็นดวยกับ
กิจกรรมหรือสิ่งที่พระประยงคทําก็จะมีเพียงการอภิปรายแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมบาง 
หรือ ในชุมชนบาง  แตเม่ือใหลงมติแลวตางก็ไมคัดคานหรือผูที่คัดคานก็ไมกลาแสดงตัวอยาง
ชัดเจน  และยิ่งตั้งแตที่ทานสามารถทวงคืนผืนปาชุมชนไดสําเร็จชาวบานตางชื่นชมและศรัทธา
ในตัวพระประยงคมากขึ้น  ทําใหสัมพันธภาพของพระประยงคกับชาวบานสวนใหญจึงราบรื่นไม
มีปญหาชาวบานเคารพและศรัทธามากตอตัวพระประยงค 

นอกจากนี้กระบวนการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุราในชุมชนบานโคกใหญ  ไมไดถูกโดด
เด่ียวแตเปนกระบวนการเคลื่อนไหวท่ีมีการสรางพันธมิตร  มีการสรางเครือขายระหวางชุมชน
โดยการแสวงหาแนวรวมจากชุมชนใกลเคียงดวยอาศัยบารมีของการเปนเจาคณะตําบลจึงได
ชักชวนใหวัดในเขตปกครองและวัดใกลเคียงที่อยูในตําบลใหรวมทําโครงการวัดปลอดสุราดวย
วิธีการ “ขอบิณฑบาต” จนทําใหวัดอ่ืนๆ ไมกลาปฏิเสธทําใหสามารถสรางเครือขายครอบคลุม
ทั้งตําบล   ซ่ึงเปนการเพิ่มอํานาจในการตอรองกับกลุมที่ไมเห็นดวยในการเคลื่อนไหว  และมี
การกระจายขบวนการเคลื่อนไหวออกไปครอบคลุมสวนตางๆ ของสังคมใหกวางขึ้น  ทําใหเกิด
การสื่อสารแกประชาชนอยางทั่วถึง และนอกจากนี้ยังมีการประเมินติดตามดวยการประชุม
สัญจรไปตามวัดตางๆ  ทําใหสามารถดึงพลังมวลชนและขับเคลื่อนพลังชุมชนไปได  จนสามารถ
ผลักเปนนโยบายของกลุมประชาคมรักษสุขภาพตําบลได   
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3) การดํารงชีวิตที่มีคุณธรรมและชวยเหลือสังคม : ทุนทางศีลธรรม  หาก
วิเคราะหวิถีการดํารงชีวิตของผูนําการแกไขปญหาสุราในชุมชนบานโคก คือพระประยงค  ครูวา
รม  และ ผูใหญสมุย  จะเห็นวาจุดรวมกันของผูนําทั้ง 3 ทาน  ประการแรกคือ วิถีในการ
ดําเนินชีวิตเปนผูที่ครองตนเองไดดีปราศจากอบายมุขและสิ่งเสพติด  โดยครูวารม เลิกดื่มสุรา
มานาน 20 กวาปและเลิกสูบบุหร่ีเกือบ 20 ป สวนผูใหญสมุยเลิกสูบบุหร่ีและเลิกดื่มสุราได 10 
กวาป  ผูนําทั้ง 3 ทานจึงเปนแบบอยางที่ดีของชุมชนในเรื่องสิ่งเสพติดและอบายมุข  ประการที่
สอง  การยอมรับจากชุมชนนอกจากพระประยงคจะเปนผูที่ไดรับการเคารพและศรัทธาในชุมชน
แลว  ครูวารมก็เปนบุคคลหนึ่งที่ไดรับการยอมรับและไดรับการยกยองจากชาวบาน  ทั้ง 3 เปน
ที่ยอมรับของชุมชนและในวงการครู  ดังเห็นไดจากการที่ไดรับเลือกเปนประธานเครือขายศูนย
การเรียนรูบัวงามพังทุย   ซ่ึงมีโรงเรียนรวมทั้งหมด 17 โรง   เปนเลขานุการของสภาตําบล และ
เปนบุคคลหนึ่งในจํานวนไมกี่คนของจังหวัดขอนแกนที่ถูกแตงตั้งเปนคณะกรรมการทํางานดาน
การศึกษาและการกีฬาของสภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.)  ในชุดของรัฐบาลปจจุบัน(2550)   
สวนผูใหญสมุยน้ันแมอาจจะไมไดรับการยอมรับและศรัทธาเทาผูนําทั้ง 2 ทานแรก  แตก็เคย
ดํารงตําแหนงผูชวยผูใหญบานมานาน 5 ป และเปนผูใหญบานมาเกือบ 5 ปแลว  

การแกไขปญหาสุราเปนเรื่องที่กระทบกับวิถีชีวิตของคนจํานวนมาก และวิถีประเพณี
ของชุมชน จึงมีทั้งฝายเห็นดวยและฝายคัดคาน   แตการที่ผูนําการเคลื่อนไหวแกไขปญหาสุรา
สามารถเปนแบบอยางที่ดีใหกับชุมชน  จึงนํามาสูความนาเชื่อถือศรัทธา และ การยอมรับของ
ชาวบาน  ทําใหความขัดแยงในการดําเนินกิจกรรมหรือในชุมชนลดลงทําใหการทํางานมีความ
เปนเอกภาพ  และมีพลังมวลชนที่เขามารวมมากจึงเกิดการขับเคลื่อนทั้งชุมชนได    

ดังน้ันการสรางหุนสวนและการเชื่อมประสานของหนวยงานภาครัฐและภาคประชาชน  
เพ่ือใหชุมชนเกิดความตระหนักถึงปญหาของสุรา  และมีสวนรวมในการแกไขปญหา  ดวยการ
กระตุน  สนับสนุนและนําเอาศักยภาพหรือทุนในชุมชนที่มีอยูมาใชประโยชน  เพ่ือใหชุมชนเกิด
กระบวนการคิด  วิเคราะหปญหา  วางแผนแกไขปญหา  รวมรับผลประโยชนจากการแกไข
ปญหา  และเรียนรูกับความสําเร็จ และความไมสําเร็จของการแกไขปญหา  จะทําใหชุมชนคิด
เปน  ทําเปน  แกปญหาเปน จนสามารถพึ่งตนเองได   และเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน  ซ่ึงจะ
เปนแนวทางที่ดีมากกวาการที่ภาครัฐเปนผูดําเนินกิจกรรมตางๆ ใหกับชุมชน   การสนับสนุน
และเสริมสรางความเขมแข็งใหกับผูปฏิบัติการในชุมชนหรือทุนในชุมชน  จึงเปนการ
สรางสุขภาพของชุมชนนั่นเอง  และเปนบทบาทของบุคลากรสาธารณสุขหรือนักพัฒนาชุมชน
ทั้งหลายที่ควรกระทําเปนอยางยิ่ง 
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