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Key Messages

แนวคิด วิจยั/

ปฏิบติัการ

นโยบาย



เชิงแนวคิด: 

ปัญหาเช้ือด้ือยา

ดว้ยกระบวนทศัน์

เชิงระบบ

•ÜòÎìóÿËøĈîÕøĈîãóÖ­îÈăâ¬×úÂâîÈÿÜĆÚÜòÎìó

āÕÕąĂÚÖòèÿîÈĀÖ¬ÅèäâîÈĂÚÑóÚñîóÂóäìäøîÝæ

ÃîÈÜòÎìóÿËõÈäñÛÛ(systemic problem) ØöćâöÜòÉÉòã

ÂČóìÚÕĂÚäñÕòÛÂäñÛèÚØòéÚ°ĀæñāÅäÈëä­óÈÌ÷ćÈ

ÿËøćîâāãÈÂòÚîã¬óÈÌòÛÌ­îÚîóØõÿË¬ÚÅèÛÅùâÂóä

ÂäñÉóãĀæñÿÃ­ó×÷ÈãóÂóäÖæóÕÃîÈÙùäÂõÉãó

èòÓÚÙääâÂóäĂË­ãóĂÚØùÂáóÅë¬èÚ(ëùÃáóß

ÿÂêÖäÜéùëòÖè°) ĀæñØùÂäñÕòÛ(èõËóËöß

ÜäñËóËÚ) ÛäõÛØØóÈëòÈÅâĀæñÿéäêÑÂõÉ(Åèóâ

ãóÂÉÚÿìæøćîâæČĈóÅèóâÿÜäóñÛóÈāÕãÿÊßóñĂÚ

ÿÃÖÿâøîÈ) ĀæñèòÓÚÙääâëùÃáóßØöćß÷ćÈßõÈãó

ÿØÅāÚāæãöĀæñèõËóËöß



เชิงแนวคิด: 

ปัญหาเช้ือด้ือยา

ดว้ยกระบวนทศัน์

เชิงระบบ

ÅèäĂË­ØòéÚñÿËõÈäñÛÛĀÛÛßæèòÖäĀæñÌòÛÌ­îÚ 

(adaptive complex systems) ÿÜĆÚÂäîÛÅèóâÅõÕĂÚÂóä

ÿÝËõÎÂòÛÜäóÂÐÂóäÔ°ÿËøĈîÕøĈîãó ĀæñÅèäë¬ÈÿëäõâĂì­

ØòéÚñÿË¬ÚÚöĈ ÂæóãÿÜĆÚÂäîÛÅõÕìæòÂÃîÈØùÂáóÅë¬èÚ 

(èõËóËößØóÈÂóäĀßØã° ÂæăÂäñÕòÛÚāãÛóã ëøćî Āæñ

ÜäñËóËÚ) ÿßøćîĂì­ÿÂõÕÂóäØÛØèÚÅèóâìâóãĀæñ

Åèóâäú­ĂÚÅèóâÉäõÈè¬óÕ­èãÂóäÖõÕÿËøĈî ÿËøĈîÕøĈîãó Āæñ

ÉùæËöß āÕãÿËøćîâāãÈÂòÛÅèóâìâóãÃîÈÅèóâÉäõÈØöć

ĂìÎ¬Âè¬ó Åøî ËöèõÖ ëùÃáóß Āæñ ÅèóâÖóã

ÂóäĂË­ØòéÚñÿËõÈÂæăÂ æÕë¬èÚ âù¬ÈĀÂ­ÜòÎìóÿÊßóñìÚ­ó 

ÿßøćîæÕĀäÈÿëöãÕØóÚØóÈÚāãÛóã ÿéäêÑÂõÉÂóäÿâøîÈ

ĀæñëòÈÅâ ÉñăÕ­ÝæäñãñëòĈÚ ăâ¬ãòćÈãøÚ ĀæñîóÉÂ¬î

Ýæÿëöãäñãñãóè 



เชิงแนวคิด: 

ปัญหาเช้ือด้ือยา 

ดว้ยกระบวนทศัน์

เชิงระบบ

•ÅèóâÿìæøćîâæČĈóØóÈëòÈÅâ āÕãÿÊßóñĂÚÿâøîÈ ăÕ­ëä­óÈĀìæ¬ÈÛ¬â

ÿßóñÜòÎìóÿËøĈîÕøĈîãóØöćâòÂ×úÂâîÈÃ­óâ ÚòćÚÅøîĂÚÂæù¬âÅÚ

ÿÜäóñÛóÈ Õ­îãāîÂóë ØöćÜ¬èãÕ­èãāäÅÿäøĈîäòÈ ĀÖ¬ÿÃ­óăâ¬×÷ÈäñÛÛ

ÛäõÂóäëùÃáóßØöćâöÅùÔáóß ÂæóãÿÜĆÚÝú­Ü¬èãÖõÕÿÖöãÈÖõÕÿËøĈîÕøĈî

ãó Ã­îÿØĆÉÉäõÈÚöĈ ËöĈĂì­ÿìĆÚè¬ó ÜòÎìóÿËøĈîÕøĈîãóÅèä×úÂâîÈāÕã

ÿËøćîâāãÈÂòÛÃîÈÜòÎìóË¬îÈè¬óÈÃîÈÂóäßòÓÚóÿéäêÑÂõÉĀæñ

ëòÈÅâ Ì÷ćÈÿäöãÂä­îÈĂì­Ö­îÈØČóÈóÚĂÚäñÕòÛāÅäÈëä­óÈÂóäßòÓÚó 

ØöćăÜăÂæÂè¬óâóÖäÂóäØóÈÕ­óÚÂóäĀßØã°ĀæñëóÙóäÔëùÃ

• ÂóäĂË­ãóÜÐõËöèÚñØöćëâÿìÖùÝæ ĂÚÑóÚñÜòÉÉòãìÚ÷ćÈØöćÂČóìÚÕ

ÜòÎìóÿËøĈîÕøĈîãó ÉñÿÜĆÚăÜăâ¬ăÕ­ìäøîÿÜĆÚăÜăÕ­ãóÂãõćÈ ĂÚÛäõÛØ

ÃîÈÅèóâæ­âÿìæèĂÚÂóäÅèÛÅùâÂóäÂäñÉóãĀæñÂóäÿÃ­ó×÷Èãó 

Âóäëä­óÈÕùæãáóßäñìè¬óÈÝæÜäñāãËÚ°ØóÈÙùäÂõÉäñãñëòĈÚ ÂòÛ

ÝæÜäñāãËÚ°ØóÈëùÃáóßÃîÈëòÈÅâĂÚäñãñãóè āÕãĂË­ÂæăÂØóÈ

ÂÏìâóã ĀæñÂæăÂØóÈëòÈÅâÖ¬óÈąØöćâöÜäñëõØÙõáóß ÿÜĆÚëõćÈØöć

Ö­îÈăÕ­äòÛÅèóâëČóÅòÎĂÚÿËõÈÚāãÛóãîã¬óÈãõćÈ



เชิงนโยบาย: ขอ้เสนอ

ต่อยทุธศาสตรช์าติ

และการด าเนิน

นโยบายเช้ือด้ือยา

(แผนยทุธศาสตรก์าร

จดัการการด้ือยาตา้น

จลุชีพประเทศไทย

พ.ศ. 2564 -2568)

•ยทุธศาสตรท่ี์ 2 (การควบคมุการกระจายยาตา้นจลุชีพใน

ภาพรวมของประเทศ)

•ëä­óÈäñÛÛÖõÕÖóâÂóäÂäñÉóããóĂÚáóÅÿîÂËÚØöćËòÕÿÉÚ

•×îÕÛØÿäöãÚÂóäreclassification ÿßøćîØČóĂì­ÂóäÂäñÛèÚÂóäÚöĈÕö

Ã÷ĈÚ

•ยทุธศาสตรท่ี์ 3 การป้องกนัและควบคมุการติดเช้ือใน

สถานพยาบาลและควบคมุก ากบัดแูลการใชย้าตา้นจลุชีพอยา่ง

เหมาะสม

•ìóĀÚèØóÈĀÂ­ăÃÝææòßÙ°ØöćÅóÕăâ¬×÷ÈÉóÂÂóäÅèÛÅùâÂóäĂË­ãó

Ö­óÚÉùæËößÕ­èãäñÛÛÂóääóãÈóÚÃ­îâúæ

•âöâóÖäÂóäëä­óÈÅèóâāÜä¬ÈĂëĂÚäñÛÛÂóäÅèÛÅùâÂóäÉ¬óããó
Ö­óÚÉùæËößĂÚāäÈßãóÛóæÌ÷ćÈãòÈÅÈâöîùÜëääÅëČóÅòÎÅøî

ÅèóâëòâßòÚÙ°ÿËõÈîČóÚóÉØöćăâ¬ÿØ¬óÿØöãâäñìè¬óÈèõËóËöß

•ÅèäâöØóÈÿæøîÂîøćÚÚîÂÉóÂÂóäĂË­ãóëâùÚăßäÌ÷ćÈîóÉăâ¬ÿÃ­óÂòÛ

ÛäõÛØÂóäĂË­ËöèõÖÃîÈĀÖ¬æñÂæù¬âÅÚ



เชิงนโยบาย (ต่อ)
•ãùØÙéóëÖä°Øöć4 ÂóäÜ­îÈÂòÚĀæñÅèÛÅùâÿËøĈîÕøĈîãóĀæñÅèÛÅùâÂČóÂòÛ

ÕúĀæÂóäĂË­ãóÖ­óÚÉùæËößîã¬óÈÿìâóñëâĂÚáóÅÿÂêÖäĀæñëòÖè°ÿæöĈãÈ

•Ăì­ÅèóâëČóÅòÎÂòÛëòÖè°ĀæñßøËâóÂÃ÷ĈÚÖóâĀÚèÅõÕOneHealth

•Åèäëä­óÈÿÂÔÒ°ÂóäĂË­ãóÜÐõËöèÚñĂÚáóÅÿÂêÖäØöćÜæîÕáòã
ÿË¬ÚÿÕöãèÂòÛÂóäëä­óÈÿÂÔÒ°ëóäÿÅâöîøćÚ

•ยทุธศาสตรท่ี์ 5 การสง่เสรมิความร ูด้า้นเช้ือด้ือยาและความ

ตระหนกัดา้นการใชย้าตา้นจลุชีพอยา่งเหมาะสมแกป่ระชาชน

•ÂóäĂË­rational choice theory ÿÜĆÚÑóÚÅõÕĂÚÂóäÜäòÛÿÜæöćãÚ

ßåÖõÂääâë¬èÚÛùÅÅæîóÉăâ¬ÿßöãÈßî

•ขอ้เสนอเพ่ิมเติมท่ีสามารถสอดแทรกไปในทกุยทุธศาสตรไ์ด้

•ÅèóâÌòÛÌ­îÚÃîÈëòÈÅâËóÚÿâøîÈ

•Ýú­Ü¬èãÿäøĈîäòÈØöćÿÜĆÚÅÚÉÚÝú­ëúÈîóãùÝú­Ü¬èãÖõÕÿÖöãÈ

•Ăì­ÅèóâëČóÅòÎÂòÛāäÈßãóÛóæìäøîîÚóâòãØöćîãú¬ĂÚßøĈÚØöćËóÚ

ÿâøîÈĀæñØöćâöÂæù¬âÿëöćãÈæòÂêÔñÚöĈ



เชิงปฏิบติัการ: 

ความรว่มมือ

ระหว่างสาขาวิชา

ดา้นวิชาการและ

การวิจยั

•มานษุยวิทยา/สงัคมศาสตรเ์ช้ือด้ือยา ใน

ฐานะเครือ่งมือท่ีช่วยขยายกรอบคิดและ

วิธีการในการเผชิญกบัปัญหาเช้ือด้ือยา

•นกัวิจยัและเครอืขา่ยนกัวิจยัขา้มสายพนัธ ุ์

•การสรา้งนกัวิจยั

•Ö­îÈâöäñÛÛØöćË¬èãÿßõćâßúÚØòÂêñØóÈèõËóÂóäØöć

ÉČóÿÜĆÚ

•âöÅú¬âøîÂóäØČóÈóÚä¬èâÂòÚäñìè¬óÈÚòÂ
ëòÈÅâéóëÖä°ĀæñÚòÂèõØãóéóëÖä°ØöćÛääÉùéòßØ°

ßøĈÚÑóÚĂÚÂóäØČóÅèóâÿÃ­óĂÉÿäøćîÈAMR ÃîÈØòĈÈ

ëîÈéóëÖä°

•Ë¬èãĂì­ÚòÂèõÉòãâöØòÂêñĂÚÂóäÿÜæöćãÚÃ­îÅ­ÚßÛ

ÉóÂÈóÚèõÉòãĂì­îãú¬ĂÚäúÜĀÛÛîøćÚØöćëóâóä×

ëøćîëóäÖ¬îÝú­àòÈØöćĀÖÂÖ¬óÈìæóÂìæóã



เชิงปฏิบติัการ: 

ความรว่มมือ

ระหว่างสาขาวิชา

ดา้นวิชาการและ

การวิจยั

•การสรา้งเครอืขา่ยนกัวิจยั

•ÅèäâöÂóäßòÓÚóßøĈÚØöćÂóäØČóÈóÚ(platform) ØöćË¬èãĂì­

ÚòÂèõÉòãÖ¬óÈéóëÖä°ÂòÚâöÅèóâÿÃ­óĂÉĀæñÅèóâÅóÕìèòÈ

ØöćÖäÈÂòÚ

•ÅèäâöÂóäÖößõâß°ÚČóÿëÚîÝæÈóÚÃ­óâßøĈÚØöćØóÈèõËóÂóä

ÿÊßóñëóÃóìäøîÉòÕÖòĈÈÿèĆÛăÌÖ°ìäøîèóäëóäØöćÿÝãĀßä¬

ÝæÈóÚĀÛÛëìëóÃóèõËóĂÚÜäñÿÕĆÚÿËøĈîÕøĈîãóÃ÷ĈÚ

•ÅèäâöÂóäßòÓÚóßøĈÚØöćÂóäØČóÈóÚ(platform) ØöćË¬èãĂì­

ÚòÂèõÉòãÖ¬óÈéóëÖä°ÂòÚâöÅèóâÿÃ­óĂÉĀæñÅèóâÅóÕìèòÈ

ØöćÖäÈÂòÚ

•ÅèäâöÂóäÖößõâß°ÚČóÿëÚîÝæÈóÚÃ­óâßøĈÚØöćØóÈèõËóÂóä

ÿÊßóñëóÃóìäøîÉòÕÖòĈÈÿèĆÛăÌÖ°ìäøîèóäëóäØöćÿÝãĀßä¬

ÝæÈóÚĀÛÛëìëóÃóèõËóĂÚÜäñÿÕĆÚÿËøĈîÕøĈîãóÃ÷ĈÚ



เชิงปฏิบติัการ:

ความรว่มมือ

ระหว่างสาขาวิชา

ดา้นวิชาการและ

การวิจยั

•คน้หาประเด็นศึกษาและระเบียบวิธีวิจยัใหม่

•ÂČóìÚÕresearch agenda ĂÚÜäñÿÕĆÚØöćÿÂöćãèÃ­îÈÂòÛAMR 

ëČóìäòÛÚòÂëòÈÅâéóëÖä°ĀæñâÚùêãéóëÖä°ÿË¬ÚÂóäé÷Âêó

ÚāãÛóãØ­îÈ×õćÚĀæñÚāãÛóãäñÕòÛāæÂÂóäé÷Âêó

èòÓÚÙääâÝú­ÿËöćãèËóÎĀæñèòÓÚÙääâèõËóËößÂóäé÷Âêó

îùÖëóìÂääâÂóäÿÂêÖäØöćÿËøćîâāãÈÂòÛÿäøćîÈÿËøĈîÕøĈîãó

•ÅèäâöÂóäßòÓÚóäñÿÛöãÛèõÙöèõÉòãĂìâ¬ąÿË¬ÚÂóäØČóèõÉòã

ĂÚÂäîÛĀÚèÅõÕOne health ÂóäÿÂĆÛÃ­îâúæĂÚßøĈÚØöć

îîÚăæÚ°ÂóäĂË­ĀÚèÅõÕfollowing method ĀæñÂóäé÷Âêó

non-human species 

•ÅèäâöÂóäØÛØèÚÉäõãÙääâÂóäØČóèõÉòãĂÚÿäøćîÈÿËøĈîÕøĈîãó

ÿÚøćîÈÉóÂëòâßòÚÙ°ÂòÛÅèóâæòÛØóÈÂóäÅ­óĀæñë¬ÈÝæ

ÂäñØÛÖ¬îÝú­Ăì­Ã­îâúæ
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